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Nr. 14091 / 20.04.2026

Sindicatul Național Sport și Tineret
Domnului Andy Nagy
Președinte 

Stimate domnule președinte,

Referitor la solicitarea dumneavoastră înregistrată la Agenția Națională a 
Funcționarilor Publici (ANFP) cu nr. 14091/2026, vă comunicăm următoarele:

Potrivit dispozițiilor art. 3 alin. (2) lit. b) din OUG nr. 121/2021 privind stabilirea unor 
măsuri la nivelul administraţiei publice centrale şi pentru modificarea şi completarea unor 
acte normative, Ministerul Tineretului şi Sportului a predat activitățile, posturile, personalul 
aferent şi patrimoniul corespunzător din domeniul tineretului, iar ca urmare a divizării 
parțiale, Ministerul Tineretului şi Sportului și-a schimbat denumirea în Ministerul Sportului.

Art. 4 alin. (8) a stabilit că, Direcţiile judeţene de tineret şi sport, respectiv Direcţia 
pentru Sport şi Tineret a Municipiului Bucureşti se reorganizează prin divizare parţială, prin 
desprinderea unei părţi de patrimoniu corespunzătoare activităţilor şi personalului din 
domeniul tineretului şi transmiterea acestei părţi către direcţiile judeţene pentru familie şi 
tineret, respectiv Direcţia pentru Familie şi Tineret a Municipiului Bucureşti, care se 
înfiinţează. Direcţiile judeţene pentru familie şi tineret, respectiv Direcţia pentru Familie şi 
Tineret a Municipiului Bucureşti preiau activităţile, posturile şi personalul aferent şi 
patrimoniul corespunzător din domeniul tineretului, inclusiv personalul aferent structurilor-
suport.

Ca urmare a divizării parţiale, direcţiile judeţene de tineret şi sport îşi schimbă 
denumirea în direcţiile judeţene de sport, respectiv Direcţia pentru Sport a Municipiului 
Bucureşti, servicii publice deconcentrate, cu personalitate juridică, finanţate din venituri 
proprii şi subvenţii acordate de la bugetul de stat, care rămân în subordinea Ministerului 
Sportului, cu păstrarea activităţii, programelor, personalului şi patrimoniului din domeniul 
sportului, potrivit art. 4 alin. (11) din OUG nr. 121/2021.

Conform Anexei nr. 2 la HG nr. 25/2022 privind organizarea şi funcţionarea 
Ministerului Sportului, act normativ în vigoare până la 09.07.2023, Direcțiile județene se 
sport funcționau în subordinea Ministerului Sportului. Repartizarea numărului maxim de 
posturi, structura organizatorică şi statele de funcţii se aprobau prin ordin al ministrului 
sportului.

Direcțiile Județene de Sport, respectiv Direcţia pentru Sport a Municipiului Bucureşti 
aveau obligația respectării prevederilor art. 8 din HG nr. 198/2022 privind organizarea şi 
funcţionarea direcțiilor judeţene de sport, respectiv a Direcției pentru Sport a Municipiului 
Bucureşti, potrivit cărora încadrarea personalului în numărul de posturi aprobat şi în noua 
structură organizatorică trebuia să se realizeze în termen de minimum 30 de zile şi maximum 
90 de zile de la data intrării în vigoare a hotărârii, cu respectarea regimului juridic aplicabil 
fiecărei categorii de personal.
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În 15.06.2023 intră în vigoare un alt act normativ, OUG nr. 59/2023 privind stabilirea 
unor măsuri la nivelul administraţiei publice centrale, care prin dispozițiile art. 2 alin. (1) și 
(2), înființează Agenţia Naţională pentru Sport (ANS), instituţie publică, cu personalitate 
juridică, în subordinea Guvernului şi în coordonarea prim-ministrului, prin reorganizarea prin 
transformare a Ministerului Sportului, care se desfiinţează, Agenție care preia toate 
activitățile, posturile, personalul şi patrimoniul, în condiţiile legii.

HG nr. 576/2023 privind organizarea, funcţionarea şi atribuţiile Agenţiei Naţionale 
pentru Sport, în Anexa nr. 2 stabilește că Direcțiile județene de sport funcționează în 
subordinea ANS, iar la art. 14 că acestea au personalitate juridică și numărul de posturi, 
structura organizatorică și statele de funcții se aprobă prin ordin al președintelui.

La 24 decembrie 2024 intră în vigoare și OUG nr. 153/2024 privind stabilirea unor 
măsuri la nivelul administraţiei publice centrale, act normativ care stabilește în cuprinsul 
art. 1 și 4 că, Ministerul Muncii şi Solidarităţii Sociale se reorganizează prin fuziune prin 
absorbţie cu Ministerul Familiei, Tineretului şi Egalităţii de Şanse, care se desfiinţează, iar 
Direcţiile judeţene pentru familie şi tineret, respectiv Direcţia pentru Familie şi Tineret a 
Municipiului Bucureşti, servicii publice deconcentrate, cu personalitate juridică, trec din 
subordinea Ministerului Familiei, Tineretului şi Egalităţii de Şanse în subordinea Ministerului 
Muncii, Familiei, Tineretului şi Solidarităţii Sociale. Organizarea şi funcţionarea, numărul de 
posturi şi atribuţiile direcţiilor judeţene pentru familie şi tineret, respectiv Direcţiei pentru 
Familie şi Tineret a Municipiului Bucureşti se reglementează prin hotărâre a Guvernului.

Agenţia Naţională pentru Sport şi respectiv Ministerul Familiei, Tineretului şi Egalităţii 
de Şanse predau Ministerului Muncii, Familiei, Tineretului şi Solidarităţii Sociale activităţile, 
personalul, posturile şi patrimoniul aferente domeniului familiei şi tineretului, prin protocol, 
potrivit art. 4 alin. (3) din OUG nr. 153/2024.

De asemenea, potrivit dispozițiilor art. 8 din HG nr. 197/2022 privind organizarea şi 
funcţionarea direcţiilor judeţene pentru familie şi tineret, respectiv a Direcţiei pentru 
Familie şi Tineret a Municipiului Bucureşti, încadrarea personalului în numărul de posturi şi 
în noua structură organizatorică se face în termenele şi cu procedura aplicabilă fiecărei 
categorii de personal, în termen de maximum 90 de zile de la data intrării în vigoare a 
hotărârii.

În aplicarea dispozițiilor legale, Ministerul Familiei, Tineretului și Egalității de Șanse 
a solicitat și a obținut avizul ANFP privind funcțiile publice din cadrul Direcțiilor Județene 
pentru Familie și Tineret, respectiv din cadrul Direcţiei pentru Familie şi Tineret a 
Municipiului Bucureşti.

Potrivit art. 10 din OUG nr. 153/2024, ministerele care preiau, pe bază de protocol 
de predare-primire, activităţi de la alte ministere, autorităţi, instituţii ori alte structuri 
publice se subrogă în toate drepturile, obligaţiile, contractele, deciziile de finanţare, 
ordinele de finanţare, acordurile şi litigiile instituţiei, structurii sau activităţii preluate, 
inclusiv prin preluarea tuturor bunurilor mobile şi imobile aflate în administrarea sau, după 
caz, în proprietatea acestora, iar încadrarea personalului preluat se realizează cu 
respectarea procedurii şi regimului juridic aplicabil fiecărei categorii de personal şi cu 
menţinerea drepturilor salariale avute la data preluării.

Prin OUG nr. 15/2026 se instituie obligația pentru bunurile mobile şi imobile, 
prevăzute în anexă, aflate în domeniul public al statului, pentru care nu au fost încheiate 
protocoale de predare-primire prevăzute la art. 8 alin. (4) din OUG nr. 121/2021 şi la art. 4 
alin. (3) din OUG nr. 153/2024, că se dau în administrarea Agenţiei Naţionale pentru Sport, 
instituţie publică, cu personalitate juridică, în subordinea Guvernului şi în coordonarea prim-
ministrului, în scopul desfăşurării activităţii aferente în domeniul sportului.

În conformitate cu prevederile art. 402 alin. (1) din OUG nr. 57/2019 privind Codul 
administrativ, cu modificările și completările ulterioare, autorităţile şi instituţiile publice au 
obligaţia de a solicita Agenţiei Naţionale a Funcţionarilor Publici avizul privind funcţiile 
publice de stat și funcțiile publice teritoriale la stabilirea sau modificarea structurii de 
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funcţii publice, pentru fiecare autoritate şi instituţie publică, în parte, de către conducătorul 
acesteia, cu excepţia celor care beneficiază de statute speciale în condiţiile legii.

Supunem atenției dispozițiile art. 401 alin. (1) lit. d) din Codul administrativ, cu 
modificările și completările ulterioare, conform cărora ANFP realizează evidența şi 
managementul funcţiei publice şi ale funcţionarilor publici, cu excepția funcționarilor publici 
cu statut special, pe baza datelor și informațiilor transmise de autorităţile şi instituţiile 
publice, conform prevederilor art. 409 alin. (1) și art. 534 din același act normativ.

De asemenea, art. 409 alin. (1) din acelaşi act normativ, stabileşte că autorităţile şi 
instituţiile au obligaţia de a comunica ANFP, în termen de 10 zile lucrătoare de la dispunerea 
măsurii prin act administrativ, orice modificare intervenită în situaţia funcţionarilor publici 
şi a funcţiilor publice.

Ţinând seama de cele evocate, în urma verificării arhivei electronice și a interogării 
bazelor de date privind evidența funcțiilor publice și a funcționarilor publici aferente 
Direcțiilor Județene de Sport/Tineret și Sport, aflate în proiect de reorganizare, au rezultat 
următoarele informaţii:

Referitor la punctul 1
Precizăm că situația posturilor din evidența ANFP cuprinde și funcțiile publice supuse 
reorganizării (inclusiv prin desființare), dar pentru care nu au fost comunicate Agenției 
actele administrative în termenul legal în vederea actualizării situației. Astfel, potrivit 
evidenței, situația centralizată a funcțiilor publice din cadrul direcțiilor de sport și 
tineret/direcțiilor de sport/ se prezintă astfel:

Direcție 
Sport/Direcție 
tineret și sport

nr. 
funcții 
publice 
ocupate

nr. funcții 
publice 
temporar 
ocupate

nr. funcții 
publice 
temporar 
vacante

nr. funcții 
publice 
vacante

Total

ALBA 4 1 1 7 13
ARAD 10 1 7 18
ARGEŞ 3 1 17 21
BACĂU 7 1 1 7 16
BIHOR 10 3 13
BISTRIŢA-
NĂSĂUD 8 7 15
BOTOŞANI 8 1 9
BRAŞOV 8 8 16
BRĂILA 9 1 1 8 19
BUCUREŞTI 2 2 11 15
BUZĂU 4 11 15
CARAŞ 
SEVERIN 2 1 1 7 11
CĂLĂRAŞI 5 1 1 5 12
CLUJ 10 1 5 16
CONSTANŢA 9 17 26
COVASNA 1 12 13
DÂMBOVIŢA 2 7 9
DOLJ 15 10 25
GALAŢI 6 10 16
GIURGIU 5 1 7 13
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GORJ 5 2 7
HARGHITA 7 7 14
HUNEDOARA 10 1 2 3 16
IALOMIŢA 8 5 13
IAŞI 9 9 18
ILFOV 4 1 5
MARAMUREŞ 6 1 2 11 20
MEHEDINŢI 8 5 13
MUREŞ 4 6 10
NEAMŢ 6 8 14
OLT 6 8 14
PRAHOVA 6 1 4 11
SATU MARE 5 7 12
SĂLAJ 4 8 12
SIBIU 7 2 9
SUCEAVA 5 6 11
TELEORMAN 7 7 14
TIMIŞ 9 5 14
TULCEA 5 6 11
VÂLCEA 9 1 1 11
VRANCEA 9 7 16
Total 266 10 15 285 576

Referitor la punctul 3
În perioada 2022-2026, în cadrul ANFP s-au înregistrat 78 de solicitări pentru acordarea 
avizului privind funcțiile publice din cadrul Direcțiilor pentru sport și tineret/Direcțiilor de 
sport, pentru care s-au acordat 37 de avize și 41 de adrese de refuz, adrese care au conținut 
observațiile de ordin legal asupra documentațiilor și coordonarea privind procedura 
administrativă necesar a fi îndeplinită în vederea obținerii avizului privind funcțiile publice. 
Facem precizarea că în urma acordării acestor avize nu au fost transmise toate actele 
administrative prin care au fost aprobate modificările avizate conform obligației legale.
 
Referitor la punctul 4
Avizarea funcțiilor publice este reglementată prin Codul administrativ, cu modificările și 
completările ulterioare și prin Ordinul președintelui ANFP nr. 1886/2019, cu modificările și 
completările ulterioare, acte normative în vigoare, pe care toate instituțiile publice au 
obligația să le cunoască, să le respecte și să le aplice în consecință.
În ceea ce privește utilizarea Portalului de management al funcţiilor publice şi al 
funcţionarilor publici, ca instrument informatic de transmitere a actelor administrative, 
Agenția a pus la dispoziția instituțiilor publice instrumentele de utilizare a acestuia 
(instrucțiuni care se regăsesc sub forma unui manual de utilizare în aplicația informatică) și 
care sunt cunoscute de personalul de specialitate.
Referitor la aplicarea procedurilor privind managementul funcției publice și la cariera 
funcționarilor publici, au fost formulate răspunsuri punctuale ale Agenției prin observațiile 
de ordin legal cu privire la solicitările Direcțiilor de sport/pentru sport și tineret în toate 
situațiile cerute.
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Referitor la punctul 5
Demersurile Agenției în perioada 2022-2026 au constat într-o corespondență intensă 
interinstituțională, precum și în întâlniri cu prezența fizică a reprezentanților Ministerului 
Sportului, Ministerului Familiei, Tineretului și Egalității de Șanse, Agenției Naționale pentru 
Sport și Agenției Naționale a Funcționarilor Publici, la sediul ANFP, dar și la sediul ANS, prin 
care au fost readuse în vedere obligațiile legale de punere în aplicare a prevederilor OUG 
nr. 57/2019, OPANFP nr. 1886/2019, OUG nr. 121/2021, OUG nr. 153/2024, HG nr. 25/2022, 
HG nr. 198/2022, Legea nr. 296/2023. 

Prin adresa Sindicatului Național Sport și Tineret nr. 222/25.05.2022 înregistrată în cadrul 
ANFP sub nr. 23975/25.05.2022 și nr. 24037/25.05.2022, s-a sesizat faptul s-a depășit 
termenul maxim de 90 de zile prevăzut de H.G. nr. 197/2022 și H.G. nr. 198/2022, cu privire 
la încadrarea personalului în numărul de posturi şi în noua structură organizatorică în ce 
privește direcţiile judeţene pentru familie şi tineret și Direcţia pentru Familie şi Tineret a 
Municipiului Bucureşti, respectiv direcţiile judeţene de sport și Direcţia pentru Sport a 
Municipiului Bucureşti. Prin adresa nr. 23975, nr. 24037/2022 (anexa nr. 7), ANFP a transmis 
adresa sindicatului către Ministerul Sportului pentru a analiza și dispune conform 
competențelor, având în vedere că H.G. nr. 198/2022 reglementează organizarea şi 
funcţionarea direcţiilor judeţene de sport, respectiv a Direcţiei pentru Sport a Municipiului 
Bucureşti, ca servicii publice deconcentrate ale Ministerului Sportului.

Referitor la punctul 6
Potrivit dispozițiilor art. 18 din Legea responsabilităţii fiscal-bugetare nr. 69/2010, 
ordonatorii principali de credite au obligaţia să întreprindă toate măsurile necesare pentru 
încadrarea în cheltuielile de personal, inclusiv prin reducerea numărului de posturi finanţate 
şi bugetele acestora şi, respectiv, disponibilizarea, în condiţiile legii, a unei părţi din 
personalul încadrat, iar până la îndeplinirea obligației ordonatorilor principali de credite 
cărora le-a fost majorată limita trimestrială pentru cheltuielile de personal le este interzisă: 
promovarea angajaţilor, dacă acest lucru presupune o creştere a cheltuielilor de personal, 
precum și scoaterea la concurs a posturilor vacante sau ocuparea acestora prin alte 
modalităţi prevăzute de lege.
Facem precizarea că, în perioada de referință, au existat mai multe acte normative prin care 
au fost instituite măsuri de suspendare a ocupării prin concurs sau examen a posturilor 
vacante sau temporar vacante, cu anumite excepții. Actele normative sunt: OUG nr. 
80/2022, OUG nr. 34/2023, OUG nr. 115/2023, OUG nr. 121/2023 și Legea nr. 141/2025.
În perioada 2021-2026, în evidențele Agenției, la nivelul direcțiilor pentru sport și 
tineret/direcțiilor de sport au fost înregistrate un număr de 65 concursuri, dintre care:
 

Concursuri pentru 
ocuparea funcțiilor publice 
organizate de Direcțiile de 
Sport/Sport și tineret în 
perioada 2021-2026

Status concurs - 
Anulat din portal

Status concurs - 
Programat

Total concursuri 
ocupare

Recrutare pe funcție publica 
de conducere 6 6

Recrutare pe funcţie publică 
de execuţie vacantă 11

36 din care 
pentru 3 a fost 
anunțată Agenția 
că nu se continuă 
procedura 47

Total 11 42 53
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Concursuri promovare în 
grad profesional imediat 
superior celui deținut 
organizate de Direcțiile de 
Sport/Sport și tineret în 
perioada 2021-2026 1 11 12

Referitor la transformarea funcțiilor publice vacante, precizăm că, în acest caz sunt 
incidente prevederile art. 402 alin. (11) din Codul administrativ, astfel că nu este necesar 
avizul prevăzut de art. 402 alin. (1), dar potrivit art. 409 alin. (1) și art. 534, instituțiile 
publice au obligația să comunice ANFP, în termen de maximum 10 zile lucrătoare de la 
emiterea lor, actele administrative, prin grija compartimentului de resurse umane.
Prin adresa Direcției Județene pentru Sport și Tineret Dolj (DJST Dolj) nr. 236/09.02.2024 
înregistrată la ANFP sub nr. 5952/12.02.2024, au fost solicitate puncte de vedere cu privire 
la modul de aplicare a dispozițiilor O.U.G. nr. 121/2023, cu modificările și completările 
ulterioare, în ce privește examenele/concursurile de promovare în grad profesional și 
avizarea cadrelor de competenţă. Prin adresa nr. 5952/2024 (anexa nr. 8), ANFP a comunicat 
că întrucât promovarea în gradul profesional reprezintă o modificare a raportului de serviciu, 
la acest moment examenele/concursurile de promovare în grad profesional organizate de 
instituțiile și autoritățile publice prevăzute la art. 385 alin. (1) și
(2) din Codul administrativ, se desfășoară în condițiile art. 145-157 din anexa nr. 10 la același 
act normativ, fără verificarea competențelor specifice, raportat la art. VIII alin. (1) din 
O.U.G. nr. 121/2023. Totodată, s-a comunicat și că pentru funcţiile publice ocupate 
(inclusive cele temporar vacante), cu excepţia celor care beneficiază de statute speciale în 
condiţiile legii, instituției publice îi revine obligația de a parcurge etapele procedurii de 
elaborare şi avizare a cadrelor de competenţă prevăzute la art. 22 din anexa nr. 8 la Codul 
administrative până la data de 30.06.2024.
Prin adresa Direcției Județeane pentru Sport și Tineret Dolj (DJST Dolj) nr. 2002/14.11.2024 
înregistrată în cadrul ANFP sub nr. 44785/15.11.2024, a fost solicitat un punct de vedere cu 
privire la posibilitatea organizării unui concurs de ocupare a funcției publice vacante din 
cadrul DJST Dolj. Prin adresa de răspuns nr. 44785/04.12.2024 (anexa nr. 9), ANFP a 
comunicat că, întrucât la nivelul DJST Brăila nu au fost puse în aplicare prevederile art. 8 
din H.G. nr. 198/2022, pentru ocuparea prin concurs a funcției publice la
care se făcea referire, este necesară mai întâi aprobarea structurii de funcții publice avizate 
de către Agenția Națională a Funcționarilor Publici, în condițiile art. 402 din Codul
administrativ, cu modificările și completările ulterioare.
Prin adresa Direcției Județene pentru Sport și Tineret Hunedoara (DJST Hunedoara) nr. 
588/08.07.2025 înregistrată în cadrul ANFP sub nr. 26583/08.07.2025, s-a solicitat un punct 
de vedere cu privire la posibilitatea organizării concursului de promovare în gradul 
profesional în situația expusă. Prin adresa de răspuns nr. 26583/10.07.2025 (anexa nr. 10), 
ANFP a comunicat că întrucât la nivelul DJST Hunedoara, nu au fost puse în aplicare 
prevederile art. 8 din H.G. nr. 198/2022, pentru organizarea concursului/examenului de 
promovare în gradul profesional, este necesară mai întâi aprobarea structurii de funcții 
publice avizate de către Agenția Națională a Funcționarilor Publici, în condițiile art. 402 din 
Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare. Totodată, s-a precizat și că 
în cazul examenului/concursului de promovare în gradul profesional, instituțiile și 
autoritățile publice au obligația de a demara procedura prevăzută de art. 22 din anexa nr. 8 
la Codul administrativ, astfel că în lipsa aprobării structurii de funcții publice avizate de 
către ANFP și avizării competenţelor specifice, nu poate fi organizat concursul de promovare 
în gradul profesional.
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Referitor la punctul 7
ANFP realizează evidența funcționarilor publici prin raportare la art. 409 și 534 din Codul 
administrativ, și monitorizează şi controlează modul de aplicare a legislaţiei privind funcţia 
publică, funcţionarii publici, și nu a legislației specifice pe care funcționarii publici o aplică 
în exercitarea competențelor proprii care le revin, derivate din atribuţiile şi funcţiile 
stabilite prin acte normative pentru autoritatea sau instituţia publică respectivă, structura 
organizatorică aprobată şi activităţile care implică exercitarea prerogativelor de putere 
publică.
Pentru alte aspecte legate de evidența și coordonarea activității funcționarilor publici din 
cadrul direcțiilor județene de sport și tineret, altele decât cele stabilite de lege în sarcina 
ANFP, aveți posibilitatea să vă adresați instituțiilor publice în cauză, și/sau celor în 
subordinea cărora acestea funcționează.

Referitor la punctul 8
Conform evidenței ANFP realizată pe baza datelor și informațiilor transmise de instituţiile 
publice, conform prevederilor art. 409 alin. (1) și art. 534 din Codul administrativ, în 
perioada 2021-2026, au fost înregistrate un număr de aproximativ
2.150 de operațiuni în baza de date privitoare la situația funcțiilor și funcționarilor publici 
din cadrul Direcțiilor pentru Sport /Tineret și Sport pentru pe baza actelor administrative 
comunicate de acestea.
Operațiunile privind modificarea bazei de date au presupus numirea funcționarilor publici, 
promovarea în grad profesional, mutarea, detașarea, exercitarea temporară a unei funcții 
publice de conducere, transformare post vacant, schimbare nume, transfer, etc.

Referitor la punctul 7, 9 și 10
În ceea ce privește măsurile dispuse, structura de specialitate cadrul din ANFP a formulat un 
număr de 29 de adrese către departamentul de specialitate referitoare la semnalarea 
faptului că au fost dispuse măsuri privind exercitarea cu caracter temporar a funcțiilor 
publice de conducere de director executiv ale Direcțiilor Județene pentru Sport și Tineret 
fără respectarea prevederilor legale incidente, respectiv art. 402 alin. (1), art. 509 alin. (2) 
din Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare, art. 30 alin. (2) din Anexa 
nr. 8 la Codul administrativ, art. 8 din HG nr. 198/2022, ale Legii nr. 296/2023, în vederea 
aplicării prevederilor Codului administrativ.
Precizăm că ANFP a comunicat Ministerului Sportului/ANS toate problemele de legalitate 
identificate.

Având în vedere sesizările structurii de specialitate cu privire la măsurile dispuse privind 
exercitarea cu caracter temporar a funcțiilor publice de conducere de director executiv ale 
unor Direcții Județene pentru Sport și Tineret au fost promovate 12 dosare aflate în prezent 
pe rolul instanțelor de judecată având ca obiect anularea actelor administrative emise în 
acest sens, după cum urmează:

Nr. Crt. Nr. Dosar Reclamant Pârât
1 7392/2/2024 ANFP ANS
2 7394/2/2024 ANFP ANS
3 7395/2/2024 ANFP ANS
4 7396/2/2024 ANFP ANS
5 7399/2/2024 ANFP ANS
6 7400/2/2024 ANFP ANS
7 7402/2/2024 ANFP ANS
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8 7403/2/2024 ANFP ANS
9 7404/2/2024 ANFP ANS

10 7415/2/2024 ANFP ANS
11 27724/3/2025 ANFP ANS
12 3824/3/2026 ANFP ANS

Competențele Agenției sunt competențe generale conferite prin lege, care se subscriu 
domeniului funcției publice și funcționarilor publici, în condițiile Statutului funcționarilor 
publici prevăzut în Partea a VI-a, Titlul II – din OUG nr. 57/2019, cu modificările și 
completările ulterioare.
Supunem atenției că responsabilitatea cu privire la punerea în aplicare a dispozițiilor legale 
revine conducătorilor instituțiilor și autorităților publice, în realizarea managementului 
instituțional propriu și cărora le revine obligația respectării dispozițiilor legale, precum și 
obligația de a stabili în mod concret și legal organizarea instituției.

Mai precizăm că, ANFP nu are competența de a efectua reorganizarea instituțională a 
Direcțiilor Județene pentru Sport, ci de a îndruma, de a coordona metodologic modalitatea 
în care instituțiile publice trebuie să pună în aplicare legislația specifică funcţiei publice și 
funcţionarilor publici, iar în exercitarea atribuției de monitorizare Agenția a procedat la 
analizarea aspectelor semnalate, în raport de informațiile și documentele transmise, prin 
raportare la normele legale aplicabile în situația dată.

Totodată, în completarea celor de mai sus aducem următoarele precizări pentru punctele 
4, 9-10:

Prin adresa Direcției Județene pentru Sport și Tineret Sibiu (DJST Sibiu) nr. 
1418/13.09.2023 transmisă de către Agenția Națională pentru Sport spre soluționare ANFP 
prin adresa nr. 11257/26.09.2023, înregistrată sub nr. 44805/27.09.2023, s-au adus la 
cunoștință aspecte legate de efectuarea unor operațiuni administrative de către ANFP în 
portalul de management al funcțiilor publici și funcționarilor publici, în ce privește 
funcționari publici DJST Sibiu la care se făcea referire în adresă. Prin adresa nr. 44805/2023 
(anexa nr. 1) ANFP a comunicat că spre deosebire de DJST Sibiu, în cazul Direcţiei Judeţene 
pentru Familie și Tineret Sibiu a fost emis avizul ANFP prevăzut de lege.

Prin adresa Agenției Naționale pentru Sport nr. 7495/23.07.2024 înregistrată în cadrul 
Agenției Naționale a Funcționarilor Publici sub nr. 29664, s-a solicitat un punct de vedere cu 
privire la modalitatea de îndeplinire a atribuțiilor aferente funcțiilor publice de conducere 
vacante de director executiv din cadrul direcțiilor județene pentru sport și tineret. Prin 
adresa de răspuns nr. 29664/2024 (anexa nr. 2), ANFP a comunicat, printre altele, că poate 
fi dispusă măsura exercitării cu caracter temporar a funcțiilor publice de conducere de 
director executiv vacante, sub condiția existenței avizului ANFP privind competenţele 
specifice aferente funcțiilor publice în cauză.

Prin adresa Direcției Județene pentru Sport și Tineret Brăila (DJST Brăila) nr. 
943/12.09.2024 înregistrată în cadrul ANFP sub nr. 35583/13.09.2024, a fost solicitat un 
punct de vedere cu privire la posibilitatea ocupării prin transfer a unor funcții publice 
vacante din cadrul DJST Brăila. Prin adresa de răspuns nr. 35583/30.09.2024 (anexa nr. 3),
Agenția a comunicat că întrucât la nivelul DJST Brăila nu au fost puse în aplicare prevederile 
art. 8 din H.G. nr. 198/2022, pentru ocuparea prin transfer a unor funcții publice, este 
necesară mai întâi aprobarea structurii de funcții publice avizate de către Agenția Națională 
a Funcționarilor Publici, în condițiile art. 402 din Codul administrativ, cu modificările și 
completările ulterioare, motiv pentru care nu avea posibilitatea ocupării prin transfer a 
funcțiilor publice vacante la care s-a făcut referire în adresă.
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Prin adresa Agenției Naționale pentru Sport nr. 9530/26.09.2024 înregistrată în cadrul 
ANFP sub nr. 37591/27.09.2024, a fost solicitat un punct de vedere cu privire la situația 
juridică a direcţiilor judeţene de sport, respectiv a Direcţiei pentru Sport a Municipiului 
Bucureşti. Prin adresa de răspuns ANFP nr. 37591/21.10.2024 (anexa nr. 4), s-a comunicat 
că aspectele legate de managementul instituțional al structurilor în cauză, exced atribuțiilor 
ANFP prevăzute de lege. Totodată, s-a transmis și că, având în vedere dispozițiile art. 8 din 
H.G. nr. 198/2022 privind organizarea şi funcţionarea direcţiilor judeţene de sport, respectiv 
a Direcţiei pentru Sport a Municipiului Bucureşti, acestea trebuiau puse în aplicare în termen 
de maximum 90 de zile de la data intrării în vigoare a H.G. nr. 198/2022.

Prin adresa Direcției Județene de Sport Alba (DJS Alba) nr. 701/11.11.2025 
înregistrată în cadrul ANFP sub nr. 41925/11.11.2025, a fost solicitat un punct de vedere cu 
privire la posibilitatea ocupării prin transfer a unor funcții publice vacante din cadrul DJS 
Alba. Prin adresa de răspuns nr. 41925/24.11.2025 (anexa nr. 5), ANFP a comunicat că 
întrucât la nivelul DJS Alba nu au fost puse în aplicare prevederile art. 8 din H.G. nr. 
198/2022, pentru ocuparea prin transfer a unor funcții publice, este necesară mai întâi 
aprobarea structurii de funcții publice avizate de către Agenția Națională a Funcționarilor 
Publici, în condițiile art. 402 din Codul administrativ, cu modificările și completările 
ulterioare. Totodată, a supus atenției că începând cu data de 01.07.2024, la modificarea 
raporturilor de serviciu prin transfer, pe lângă condițiile prevăzute de art. 506 din Codul 
administrativ, se verifică și competențele specifice, care se stabilesc în fișele posturilor 
standardizate în conformitate cu Capitolul IV - Procedura de elaborare şi avizare a cadrului 
de competenţe specifice din anexa nr. 8 la Codul administrativ. Prin urmare, s-a concluzionat 
că DJS Alba nu avea posibilitatea ocupării prin transfer a funcțiilor publice vacante. 

Direcția Județeană de Sport Alba (DJS Alba) s-a adresa ANFP și prin adresa nr. 
152/09.03.2026 înregistrată sub nr. 12566/09.03.2026, având obiect similar cu cel transmis 
prin adresa de mai sus, față de care, prin adresa de răspuns nr. 12566/16.03.2026 (anexa nr. 
6), Agenția a transmis că a formulat un punct de vedere prin adresa de răspuns nr. 
41925/24.11.2025, pe care îl menține.

Cu deosebită considerație,

PREŞEDINTE
Vasile-Felix COZMA
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