MINISTERUL FAMILIEL TINFRETULUI :
STLGAUITATH DE SANSE |

Catre: Sindicatul National Sport si Tineret
<snst.contact@yahoo.com>

in atentia domnului presedinte Andy Nagy

Stimate domn,

Ca urmare a solicitarii dumneavoastra nr. 282/SNST/24.07.2023, formulata in
temeiul Legii nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu
modificarile si completarile ulterioare, inregistrata la Ministerul Familiei, Tineretului
si Egalitatii de Sanse cu nr. 8269/24.07.2023, potrivit datelor furnizate de Directia
Resurse Umane/Serviciul Resurse Umane prin adresa nr. 1415/28.07.2023, va
transmitem documentele solicitate, dupa cum urmeaza:

Ordinele emise de Ministerul Familiei, Tineretului si Egalitatii de Sanse prin
care au fost infiintate directiile judetene pentru familie si tineret, respectiv Directia
pentru Familie si Tineret a Municipiului Bucuresti si statele de functii aferente
acestora;

Ordinul Ministerului Familiei, Tineretului si Egalitatii de Sanse de aprobare a
Regulamentului de organizare si functionare a directiilor judetene pentru familie si
tineret, respectiv a Directiei pentru Familie si Tineret a Municipiului Bucuresti;

Fisele de post ale directorilor executivi din cadrul directiilor judetene pentru
familie si tineret, respectiv din cadrul Directiei pentru Familie si Tineret a
Municipiului Bucuresti, subordonati fata de ministrul familiei, tineretului si egalitatii
de sanse, precum si fisele de post ale secretarului general si ale secretarilor generali
adjuncti ai M.F.T.E.S.

in ceea ce priveste ordinele emise de Ministerul Familiei, Tineretului si
Egalitatii de Sanse prin care au fost detasati/numiti directorii executivi ai directiilor
judetene pentru familie si tineret, va comunicam ca acestea nu va pot fi puse la
dispozitie deoarece cuprind date cu caracter personal si profesional care fac parte din
dosarul profesional, la care, conform art. 11 din H.G. nr. 432/2004 privind dosarul
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1 EGALITATII DE SANSE

profesional al functionarilor publici, cu modificarile si completarile ulterioare, are
dreptul de acces functionarul public sau persoanele si autoritatile sau institutiile
publice expres prevazute de lege, conform art. 12 din actul normativ invocat mai sus.
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MINISTERUL FAMILIEL TINERETULUI
St EGALITATH DE SANSE

ORDIN
Nr. 23%2  din /2.05. 2023

Avéand in vedere dispozitiile:

- art. 402 alin. (1) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Hotararea Guvernului nr. 22/2022 privind organizarea si functionarea Ministerului Familiei,
Tineretului si Egalitdtii de Sanse, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Hotararea Guvernului nr. 197/2022 privind organizarea si functionarea directiilor judetene
pentru familie si tineret, respectiv a Directiei pentru Familie si Tineret a Municipiului Bucuresti, cu
modificarile ulterioare;

- Ordinul Ministrului Familiei, Tineretului si Egalitatii de Sanse nr. 20233/28.02.2023 privind
regulamentul de organizare si functionare al directiilor judetene pentru familie si tineret, respectiv
al Directiei pentru Familie si Tineret a Municipiului Bucuresti;

- avizul Agentiei Nationale a Functionarilor Publici nr. 16631/2023, inregistrat la Ministerul
Familiei, Tineretului si Egalitatii de Sanse sub nr. 5379/26.04.2023 si la Directia Resurse Umane
sub nr. 421/26.04.2023;

In temeiul art. 10 alin. (1), alin. (3) si alin. (4) din Hotirarea Guvernului nr. 22/2022
privind organizarea si functionarea Ministerului Familiei, Tineretului si Egalitatii de Sanse,
cu modificarile si completarile ulterioare, Ministrul Familiei, Tineretului si Egalitatii de Sanse,
numit prin Decretul Presedintelui Roméniei nr. 1132/2021, publicat in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea |, nr. 1124/25.11.2021, emite prezentul

ORDIN:

Art. 1. Tncepand cu data prezentului ordin se infiinteazi Directia pentru Familie si Tineret a
Municipiului BUCURESTI, institutie subordonatd Ministerului Familiei, Tineretului si Egalitatii de
Sanse.

Art. 2. incepand cu data prezentului ordin se aproba statul de functii al Directiei pentru Familie
si Tineret a Municipiului BUCURESTI, conform Anexei la prezentul ordin, care este parte integranta
din acesta.

Art. 3. Directia Resurse Umane, prin Serviciul Resurse Umane, va comunica prezentul ordin
persoanelor interesate.

My Avamaniara 474



1 TVdIDNId HIANISNOD LNVIVA ¥T
EIW 2]
s HOIM3dNS ¥aTISNOD INVIVA €T
S Hoyadns 3ONaNd NLUZIHIV ¥INISNOD 1NYIVA 43
NINOWIYLVd
H HOlH3dns Y3IUSNOD B juesep ha¢
1S ALLVULSININGY “ILLZIHOY
S vl HINISNOD eus|3y iney [
S HOlW3dNS Y3AMNISNOD ANVOVA -]
H TVAIDNNd YINISNOD Jueaep 8
INVINA ISHNSIY IS YVIONYNIS
S AINVLNE3Q HINMISNGD Wesep L
s Yomadns Y3rsSNOD ueden :
S AN31SISY Y3SNO2 ANVIVA S
NIn8Nd N 1LYI3d IS dIalenr
s HOI43dNS JIQINNT Y3MISROD Juesep t
s TvdIINIEd yoianv INVIVA £
NYILNE T8N LdNY
S yaadns youany ANVIVA 4
ALLNDIX3
V. T
s I HOL93Y1d ANVIVA
€ [44 111 [:11 & 4 9 8 E h
k-] m -
gz W s a 2500
& nm g smomasp  |ssmnpuosp £ w g spnsond ap S_ES o o gdnp ‘nvova sesoduzm |
§E = s vd u1s ANVIVA/TIINANIYG ‘TTENNR
glENgORRU0S Bjfouny BIlpndd elung

€202 TO 7/ [ SXE0e MU SALANO B gxauy

1$3unoNg tnidpjunw e 3asauy |$ ayjjwed niuad elpang




8l 2 ¥l af mysur u] ifouny sp 210} IN
¢ Z ! allnoexe ep 8jen}oeucd Ijauny ap 1810} "IN
0 0 o 9190NPUOY 3P 9[BNIOBJUCD 1oUn) ap |2)0) "IN

vl Z Z1 ainoexe ep aaljqnd (Fauny op €10} IN
I 0 L 2J60npuoo op @0i|qnd Kauny ap (€10} "IN
0 0 0 piqnd LeUo]auny fjeuy ap [0} N
0 0 0 lejuwsp ep [e301 ‘IN

-
o
>

VIVOS0SDWN
ANIWIYOY 30 MNYLN3D
2INZYd AYYIELS uuely ayaeuy 8T
s yoiy3dns | H3NISNOD INVIVA T
S HOIHIdNS [} YIUSNOD J3YIANLL Y13149vO YONMIVY NILNVLISNOD o1
HINISNOD YNOWIS VINV3L$ NioTIAVG ST
B o -
m. W W. M. m. 2 a 8480NpU0I
mn. 213 m SHrare o gl ap m. g B oRimeKe op ap VLIS ze3 pdnp ‘UNVIVA Jesodwa sy
..ll.. .m, [ “ANVIVA/ITIWNNIY ‘TIINNN
flendiesquod eoung 2i1qnd effauny







MINISTERUL FAMILIEL TINERFTULUI
S EGAUITATH DE SANSE

ORDIN
Nr._23#3 din /205 2023

Avand in vedere dispozitiile:

- art. 402 alin. (1) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Hotararea Guvernului nr. 22/2022 privind organizarea si functionarea Ministerului Familiei,
Tineretului si Egalitdtii de Sanse, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Hotararea Guvernului nr. 197/2022 privind organizarea si functionarea directiilor judetene
pentru familie si tineret, respectiv a Directiei pentru Familie i Tineret a Municipiului Bucuresti, cu
modificarile ulterioare;

- Ordinul Ministrului Familiei, Tineretului si Egalitatii de Sanse nr. 20233/28.02.2023 privind
regulamentul de organizare si functionare al directiilor judetene pentru familie si tineret, respectiv
al Directiei pentru Familie si Tineret a Municipiului Bucuresti;

- avizul Agentiei Nationale a Functionarilor Publici nr. 16637/2023, inregistrat la Ministerul
Familiei, Tineretului si Egalitatii de Sanse sub nr. 5333/25.04.2023 si la Directia Resurse Umane
sub nr. 452/25.04.2023;

in temeiul art. 10 alin. (1), alin. (3) si alin. (4) din Hotdrdrea Guvernului nr. 22/2022
privind organizarea si functionarea Ministerului Familiei, Tineretului si Egalitatii de Sanse,
cu modificirile si completarile ulterioare, Ministrul Familiei, Tineretului si Egalitatii de Sanse,
numit prin Decretul Presedintelui Roméaniei nr. 1132/2021, publicat in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea |, nr. 1124/25.11.2021, emite prezentul

ORDIN:

Art. 1. incepand cu data prezentului ordin se infiinteaza Directia judeteana pentru familie i
tineret VRANCEA, institutie subordonaté Ministerului Familiei, Tineretului si Egalitatii de Sanse.

Art. 2. Incepand cu data prezentului ordin se aproba statul de functii al Directiei judetene pentru
familie si tineret VRANCEA, conform Anexei la prezentul ordin, care este parte integranta din acesta.

Art. 3. Directia Resurse Umane, prin Serviciul Resurse Umane, va comunica prezentul ordin
persoanelor interesate.
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MINISTERUI FAMILIEL, TINERETULUL
St EGALITATIH DE SANSFE

ORDIN
Nr._3%¢ din /£ 05 2023

Avand in vedere dispozitiile:

- art. 402 alin. (1) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Hotdrarea Guvernului nr. 22/2022 privind organizarea si functionarea Ministerului Familiei,
Tineretului si Egalitdtii de Sanse, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Hotararea Guvernului nr. 197/2022 privind organizarea si functionarea directiilor judetene
pentru familie si tineret, respectiv a Directiei pentru Familie si Tineret a Municipiului Bucuresti, cu
modificarile ulterioare;

- Ordinul Ministrului Familiei, Tineretului si Egalitatii de Sanse nr. 20233/28.02.2023 privind
regulamentul de organizare si functionare al directiilor judetene pentru familie i tineret, respectiv
al Directiei pentru Familie si Tineret a Municipiului Bucuregti;

- avizul Agentiei Nationale a Functionarilor Publici nr. 16635/2023, inregistrat la Ministerul
Familiei, Tineretului si Egalitatii de Sanse sub nr. 5334/25.04.2023 si la Directia Resurse Umane
sub nr. 451/25.04.2023;

in temeiul art. 10 alin. (1), alin. (3) si alin. (4) din Hotdrarea Guvernului nr. 22/2022
privind organizarea si functionarea Ministerului Familiei, Tineretului si Egalitdtii de $anse,
cu modificarile si completarile ulterioare, Ministrul Familiei, Tineretului si Egalitatii de $Sanse,
numit prin Decretul Presedintelui Roméniei nr. 1132/2021, publicat in Monitorul Oficial al
Romaéniei, Partea |, nr. 1124/25.11.2021, emite prezentul

ORDIN:

Art. 1. Incepand cu data prezentului ordin se infiinteaza Directia judeteana pentru familie §i
tineret VASLUI, institutie subordonata Ministerului Familiei, Tineretului i Egalitatii de Sanse.

Art. 2. Tncepand cu data prezentului ordin se aproba statul de functii al Directiei judetene pentru
familie si tineret VASLUI, conform Anexei la prezentul ordin, care este parte integranta din acesta.

Art. 3. Directia Resurse Umane, prin Serviciul Resurse Umane, va comunica prezentul ordin
persoanelor interesate.
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MINISTERUI FAMILIFL. TINERETULUI
SIEGAUITATH DF SANSE

ORDIN
Nr. 26375 din /2.0, 2023

Avand in vedere dispozitiile:

- art. 402 alin. (1) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codut
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Hot#rarea Guvernului nr. 22/2022 privind organizarea si functionarea Ministerului Familiei,
Tineretului si Egalitdtii de Sanse, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Hotararea Guvernului nr. 197/2022 privind organizarea si functionarea directiilor judetene
pentru familie si tineret, respectiv a Directiei pentru Familie §i Tineret a Municipiului Bucuresti, cu
modificarile ulterioare;

- Ordinul Ministrului Familiei, Tineretului si Egalit&tii de Sanse nr. 20233/28.02.2023 privind
regulamentul de organizare si functionare al directiilor judetene pentru familie si tineret, respectiv
al Directiei pentru Familie si Tineret a Municipiului Bucuresti;

- avizul Agentiei Nationale a Functionarilor Publici nr. 1663072023, inregistrat la Ministerul
Familiei, Tineretului si Egalitatii de Sanse sub nr. 5332/25.04.2023 si la Directia Resurse Umane
sub nr. 450/25.04.2023;

in temeiul art. 10 alin. (1), alin. (3) si alin. (4) din Hotdrarea Guvernului nr. 22/2022
privind organizarea si functionarea Ministerului Familiei, Tineretului si Egalitdtii de $anse,
cu modificarile si completarile ulterioare, Ministrul Familiei, Tineretului si Egalitatii de 3anse,
numit prin Decretul Presedintelui Romaniei nr. 1132/2021, publicat in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea |, nr. 1124/25.11.2021, emite prezentul

ORDIN:

Art. 1. incepand cu data prezentului ordin se infiinteaza Directia judeteana pentru familie si
tineret VALCEA, institutie subordonata Ministerului Familiei, Tineretului si Egalitatii de Sanse.

Art. 2. Tncepand cu data prezentului ordin se aproba statul de functii al Directiei judetene pentru
familie si tineret VALCEA, conform Anexei la prezentul ordin, care este parte integranta din acesta.

Art. 3. Directia Resurse Umane, prin Serviciul Resurse Umane, va comunica prezentul ordin
persoanelor interesate.
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MINISTERUT FAMILIFL TINLRETULUI
SI EGALITATIE DF SANSE

ORDIN

Nr._&3%6  din /£ _08. 2023

Avand in vedere dispozitiile:

- art. 402 alin. (1) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Hotérarea Guvernului nr. 22/2022 privind organizarea si functionarea Ministerului Familiei,
Tineretului si Egalitdtii de Sanse, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Hotdrérea Guvernului nr. 197/2022 privind organizarea si functionarea directiilor judetene
pentru familie si tineret, respectiv a Directiei pentru Familie $i Tineret a Municipiului Bucuresti, cu
modificarile ulterioare;

- Ordinul Ministrului Familiei, Tineretului §i Egalitatii de Sanse nr. 20233/28.02.2023 privind
regulamentul de organizare si functionare al directiilor judetene pentru familie si tineret, respectiv
al Directiei pentru Familie si Tineret a Municipiului Bucuresti;

- avizul Agentiei Nationale a Func;ionarilor Publici nr. 16623/2023, inregistrat la Ministerut
Familiei, Tineretului §i Egalitatii de Sanse sub nr. 5336/25.04.2023 si la Directia Resurse Umane
sub nr. 449/25.04.2023;

In temeiul art. 10 alin. (1), alin. (3) si alin. (4) din Hotdrdrea Guvernului nr. 22/2022
privind orgamzarea si functionarea Ministerului Familiei, Tineretului i Egalitdtii de Sanse,
cu modificarile si completante ulterioare, Ministrul Familiei, Tineretului si Egalitatii de $anse,
numit prin Decretul Presedintelui Romaniei nr. 1132/2021, publicat in Monitorul Oficial al
Romaniei, Parteal, nr. 1124/25.11.2021, emite prezentul

ORDIN:

Art. 1. Tncepand cu data prezentului ordin se infiinteaza Directia Judeteana pentru familie si
tineret TULCEA, institutie subordonatd Ministerului Familiei, Tineretului si Egalitatii de $anse.

Art. 2. incepand cu data prezentului ordin se aprobé statul de functii al Directiei Judetene pentru
familie si tineret TULCEA, conform Anexei la prezentul ordin, care este parte integranta din acesta.

Art. 3, Directia Resurse Umane, prin Serviciul Resurse Umane, va comunica prezentul ordin
persoanelor interesate.

GABRIELA

Nr. exemplare 1/4
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MINISTERUI FAMITILL TINFRETULUI
SI EGALITATH DF SANSE

ORDIN
Nr._ .97 din /209, 2023

Avand in vedere dispozitiile:

- art. 402 alin. (1) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Hotararea Guvernului nr. 22/2022 privind organizarea si functionarea Ministerului Familiei,
Tineretului si Egalitdtii de Sanse, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Hotararea Guvernului nr. 197/2022 privind organizarea si functionarea directiilor judetene
pentru familie si tineret, respectiv a Directiei pentru Familie §i Tineret a Municipiului Bucuresti, cu
modificarile ulterioare;

- Ordinul Ministrului Familiei, Tineretului si Egalitatii de Sanse nr. 20233/28.02.2023 privind
regulamentul de organizare si functionare al directiilor judetene pentru familie si tineret, respectiv
al Directiei pentru Familie si Tineret a Municipiului Bucuresti;

- avizul Agentiei Nationale a Functionarilor Publici nr. 16620/2023, inregistrat la Ministerul
Familiei, Tineretului si Egalitatii de Sanse sub nr. 5346/26.04.2023 si la Directia Resurse Umane
sub nr. 448/25.04.2023;

in temeiul art. 10 alin. (1), alin. (3) si alin. (4) din Hotdrarea Guvernului nr. 22/2022
privind organizarea si functionarea Ministerului Familiei, Tineretului si Egalitdtii de Sanse,
cu modificarile si completérile ulterioare, Ministrul Familiei, Tineretului si Egalitatii de $anse,
numit prin Decretul Presedintelui Romaniei nr. 1132/2021, publicat in Monitorul Oficial al
Romadniei, Partea |, nr. 1124/25.11.2021, emite prezentul

ORDIN:

Art. 1. incepand cu data prezentului ordin se infiinteaza Directia judeteana pentru familie i
tineret TIMIS, institutie subordonatd Ministerului Familiei, Tineretului i Egalitatii de Sanse.

Art. 2. Tncepand cu data prezentului ordin se aproba statul de functii al Directiei judetene pentru
familie si tineret TIMI, conform Anexei la prezentul ordin, care este parte integranta din acesta.

Art. 3. Directia Resurse Umane, prin Serviciul Resurse Umane, va comunica prezentul ordin
persoanelor interesate.
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MINISTERUL FAMITICL TINERETUIUI
St EGALITATIT DF SANSE

ORDIN
Nr._J3%P din /.05, 2023

Avand in vedere dispozitiile:

- art. 402 alin. (1) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Hotararea Guvernului nr. 22/2022 privind organizarea si functionarea Ministerului Familiei,
Tineretului si Egalitdtii de Sanse, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Hotararea Guvernului nr. 197/2022 privind organizarea si functionarea directiilor judetene
pentru familie si tineret, respectiv a Directiei pentru Familie i Tineret a Municipiului Bucuresti, cu
modificarile ulterioare;

- Ordinul Ministrului Familiei, Tineretului si Egalitatii de Sanse nr. 20233/28.02.2023 privind
regulamentul de organizare si functionare al directiilor judetene pentru familie si tineret, respectiv
al Directiei pentru Familie si Tineret a Municipiului Bucuresti;

- avizul Agentiei Nationale a Functionarilor Publici nr. 16616/2023, inregistrat la Ministerul
Familiei, Tineretului si Egalitdtii de Sanse sub nr. 5321/25.04.2023 si la Directia Resurse Umane
sub nr. 447/25.04.2023;

in temeiul art. 10 alin. (1), alin. (3) si alin. (4) din Hotarérea Guvernului nr. 22/2022
privind organizarea si functionarea Ministerului Familiei, Tineretului si Egalitatii de Sanse,
cu modificarile si completarile ulterioare, Ministrul Familiei, Tineretului si Egalitatii de $anse,
numit prin Decretul Presedintelui Roméaniei nr. 1132/2021, publicat in Monitorul Oficial al
Romadniei, Partea |, nr. 1124/25.11.2021, emite prezentul

ORDIN:

Art. 1. Tncepand cu data prezentului ordin se infiinteaza Directia judeteana pentru familie §i
tineret TELEORMAN, institutie subordonatd Ministerului Familiei, Tineretului si Egalitatii de $anse.

Art. 2. Incepand cu data prezentului ordin se aproba statul de functii al Directiei judetene pentru
familie si tineret TELEORMAN, conform Anexei la prezentul ordin, care este parte integranta din
acesta.

Art. 3. Directia Resurse Umane, prin Serviciul Resurse Umane, va comunica prezentul ordin
persoanelor interesate.
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MINISTERUL FAMILITL. TINERETUL U
SI EGALITATIH DE SANSE

ORDIN
Nr. 3¥9 din /245 2023

Avénd in vedere dispozitiile:

- art. 402 alin. (1) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Hotararea Guvernului nr. 22/2022 privind organizarea si functionarea Ministerului Familiei,
Tineretului si Egalitdtii de Sanse, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Hotardrea Guvernului nr. 197/2022 privind organizarea si functionarea directiilor judetene
pentru familie si tineret, respectiv a Directiei pentru Familie $i Tineret a Municipiului Bucuresti, cu
modificarile ulterioare;

- Ordinul Ministrului Familiei, Tineretului si Egalitatii de Sanse nr. 20233/28.02.2023 privind
regulamentul de organizare si functionare al directiilor judetene pentru familie si tineret, respectiv
al Directiei pentru Familie si Tineret a Municipiului Bucuresti;

- avizul Agentiei Nationale a Functionarilor Publici nr. 16612/2023, inregistrat la Ministerul
Familiei, Tineretului si Egalitatii de Sanse sub nr. 5679/03.05.2023 si la Directia Resurse Umane
sub nr. 446/03.05.2023;

in temeiul art. 10 alin. (1), alin. (3) si alin. (4) din Hotdrarea Guvernului nr. 22/2022
privind organizarea si functionarea Ministerului Familiei, Tineretului §i Egalitdtii de Sanse,
cu modificarile si completarile ulterioare, Ministrul Familiei, Tineretului si Egalitatii de $anse,
numit prin Decretul Presedintelui Romaniei nr. 1132/2021, publicat in Monitorul Oficial al
Roméniei, Partea |, nr. 1124/25.11.2021, emite prezentul

ORDIN:

Art. 1. ncepand cu data prezentului ordin se infiinteaza Directia judeteand pentru familie si
tineret SUCEAVA, institutie subordonata Ministerului Familiei, Tineretului si Egalitatii de $anse.

Art. 2. Tncepénd cu data prezentului ordin se aproba statul de functii al Directiei judetene pentru
familie si tineret SUCEAVA, conform Anexei la prezentul ordin, care este parte integranta din acesta.

Art. 3. Directia Resurse Umane, prin Serviciul Resurse Umane, va comunica prezentul ordin
persoanelor interesate.

Vo O ere
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MINISTYRUL FAMITIELL TINERETUI UI
SI EGALITATH 1DF SANSE

ORDIN
Nr. &38/ din /. 05, 2023

Avénd Tn vedere dispozitiile:

- art. 402 alin. (1) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Hotararea Guvernului nr. 22/2022 privind organizarea si functionarea Ministerului Familiei,
Tineretului si Egalitdtii de Sanse, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Hotérérea Guvernului nr. 197/2022 privind organizarea si functionarea directiilor judetene
pentru familie si tineret, respectiv a Directiei pentru Familie si Tineret a Municipiului Bucuresti, cu
modificarile ulterioare;

- Ordinul Ministrului Familiei, Tineretului si Egalitatii de Sanse nr. 20233/28.02.2023 privind
regulamentul de organizare si functionare al directiilor judetene pentru familie si tineret, respectiv
al Directiei pentru Familie si Tineret a Municipiului Bucuresti;

- avizul Agentiei Nationale a Functionarilor Publici nr. 16601/2023, inregistrat la Ministerul
Familiei, Tineretului si Egalitatii de Sanse sub nr. 5807/05.05.2023 si la Directia Resurse Umane
sub nr. 444/05.05.2023;

fn temeiul art. 10 alin. (1), alin. (3) si alin. (4) din Hotararea Guvernului nr. 22/2022
privind organizarea si functionarea Ministerului Familiei, Tineretului si Egalitdtii de Sanse,
cu modificarile si completérile ulterioare, Ministrul Familiei, Tineretului §i Egalitatii de Sanse,
numit prin Decretul Presedintelui Romaniei nr. 1132/2021, publicat in Monitorul Oficial al
Roméniei, Partea |, nr. 1124/25.11.2021, emite prezentul

ORDIN:

Art. 1. incepand cu data prezentului ordin se infiinteaza Directia judeteand pentru familie si
tineret SATU-MARE, institutie subordonata Ministerului Familiei, Tineretului si Egalitatii de $anse.

Art. 2. Incepand cu data prezentului ordin se aproba statul de functii al Directiei judetene pentru
familie si tineret SATU-MARE, conform Anexei la prezentul ordin, care este parte integranta din
acesta.

Art. 3. Directia Resurse Umane, prin Serviciul Resurse Umane, va comunica prezentul ordin
persoanelor interesate.
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MINISTERUL FAMII1EL. TINFRETUI Ul
ST EGALITATI DE SANSE

ORDIN
Nr._ 2378 din /£ 08. 2023

Avéand in vedere dispozitiile:

- art. 402 alin. (1) din Ordonanta de urgentd a Guvernutui nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Hotararea Guvernului nr. 22/2022 privind organizarea si functionarea Ministerului Familiei,
Tineretului si Egalitdtii de Sanse, cu modificarile si completarile ultericare;

- Hotirarea Guvernului nr. 197/2022 privind organizarea si functionarea directiilor judetene
pentru familie si tineret, respectiv a Directiei pentru Familie i Tineret a Municipiului Bucuresti, cu
modificarile ulterioare;

- Ordinul Ministrului Familiei, Tineretului si Egalitatii de Sanse nr. 20233/28.02.2023 privind
regulamentul de organizare si functionare al directiilor judetene pentru familie si tineret, respectiv
al Directiei pentru Familie si Tineret a Municipiului Bucuresti;

- avizul Agentiei Nationale a Functionarilor Publici nr. 16595/2023, inregistrat la Ministerul
Familiei, Tineretului si Egalitétii de Sanse sub nr. 5331/25.04.2023 si la Directia Resurse Umane
sub nr. 443/25.04.2023;

In temeiul art. 10 alin. (1), alin. (3) si alin. (4) din Hotararea Guvernului nr. 22/2022
privind organizarea si functionarea Ministerului Familiei, Tineretului si Egalitatii de Sanse,
cu modificarile si completarile ulterioare, Ministrul Familiei, Tineretului si Egalitatii de $anse,
numit prin Decretul Presedintelui Romaniei nr. 1132/2021, publicat in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea |, nr. 1124/25.11.2021, emite prezentul

ORDIN:

Art. 1. Incepand cu data prezentului ordin se infiinteaza Directia judeteana pentru familie si
tineret SALAJ, institutie subordonat& Ministerutui Familiei, Tineretului §i Egalitatii de Sanse.

Art. 2. Tncepaqd cu data prezentului ordin se aproba statul de functii al Directiei judetene pentru
familie si tineret SALAJ, conform Anexei la prezentul ordin, care este parte integranta din acesta.

Art. 3. Directia Resurse Umane, prin Serviciul Resurse Umane, va comunica prezentul ordin
persoanelor interesate.
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MINISTERUL FAMILITL TINERETULUI
Si EGALITATIT DE SANSE

ORDIN
Nr. D7P3 din /7 05 2023

Avand in vedere dispozitiile:

- art. 402 alin. (1) din Ordonanta de urgentd@ a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Hotéararea Guvernului nr. 22/2022 privind organizarea si functionarea Ministerului Familiei,
Tineretului si Egalitdtii de $Sanse, cu modificarile §i completarile ulterioare;

- Hotararea Guvernului nr. 197/2022 privind organizarea si functionarea directiilor judetene
pentru familie i tineret, respectiv a Directiei pentru Familie si Tineret a Municipiului Bucuresti, cu
modificarile ulterioare;

- Ordinul Ministrului Familiei, Tineretului si Egalitatii de Sanse nr. 20233/28.02.2023 privind
regulamentul de organizare si functionare al directiilor judetene pentru familie si tineret, respectiv
al Directiei pentru Familie si Tineret a Municipiului Bucuresti;

- avizul Agentiei Nationale a Functionarilor Publici nr. 16629/2023, inregistrat la Ministerul
Familiei, Tineretului si Egalitatii de Sanse sub nr. 5330/25.04.2023 si la Directia Resurse Umane
sub nr. 442/25.04.2023;

in temeiul art. 10 alin. (1), alin. (3) si alin. (4) din Hotdrarea Guvernului nr. 22/2022
privind organizarea si functionarea Ministerului Familiei, Tineretului si Egalitatii de $anse,
cu modificarile si completérile ulterioare, Ministrul Familiei, Tineretului si Egalitatii de $anse,
numit prin Decretul Presedintelui Romaniei nr. 1132/2021, publicat in Monitorul Oficial al
Romaéniei, Partea |, nr. 1124/25.11.2021, emite prezentul

ORDIN:

Art. 1. Tncepand cu data prezentului ordin se infiinteaza Directia Judeteana pentru familie si
tineret PRAHOVA, institutie subordonata Ministerului Familiei, Tineretului si Egalitatii de Sanse.

Art. 2. incepand cu data prezentului ordin se aproba statul de functii al Directiei Judetene pentru
familie §i tineret PRAHOVA, conform Anexei la prezentul ordin, care este parte mtegranta din acesta.

Art. 3. Directia Resurse Umane, prin Serviciul Resurse Umane, va comunica prezentul ordin
persoanelor interesate.

Nr. exemplare 1/4



Anexi la OMFTES nr. IIET_1 /A 05. 2023

Directia Judeteani pentru Familie sl Tineret PRAHOVA

Functia publick Functia contractuald

- 5 g5 &

NUME ACAN 5 2 B| £

R g | MUMELS FRERUMB EPIPCANT, temporar STRUCTURA & 3 35 i M I

ACANT, dupd caz de executie B H de conducera de executio 58

conducere ] o 3 M 2

2 .M 2

z @ z

1 3 4 s 6 7 .} 9 10 1 12 13
1 VACANT DIRECTOR | " s

EXECUTIV
2 VACANT AUDITOR | SUPERIOR S
AUDIT PUBLIC INTERN
3 VACANT AUDITOR I PRINCIPAL §
4 VACANT CONSILIER JURIDIC ! SUPERIOR s
JURIDIC §i RELATIA CU PUBLICUL
5 VACANT CONSILIER ] ASISTENT 5
6 VACANT EXPERT | SUPERIOR 5
7 SAVA CARMEN INSPECTOR 1 SUPERIOR s
FINANCIAR $1 RESURSE UMANE
8 VACANT CONSILIER | SUPERIOR s
9 VACANT CONSILIER ] PRINCIPAL 5
10 CIMPOIASU PETRIA GEORGIANA INSPECTOR 1 SUPERIOR s
ACHIZITt, ADMINISTRATIV St
11 VACANT PATRIMONIU o _
12 VACANT CONSILIER ACHIZITH PUBLICE | SUPERIOR S
13 VACANT CONSILIER | SUPERIOR S
FAMILIE

14 VACANT CONSILIER | PRINCIPAL 5




Functia publica Functia contractuald
- 5 B &
NUMELE, PRENUMELEfVACANT, temporar _E = = E
Nr. ert. STRUCTURA e
VACANT, dupé oz de de executle g 3 B| o concucere de executie 2g| &
conducere =] I} .m 3 H E
: SE| 2
15 PETRESCU MIHAIL SEBASTIAN CONSILIER 1 SUPERIOR S
16 QPRICA CIPRIAN IONUT INSPECTOR ) SUPERIOR s
TINERET
17 U_zc._.h MIHAELA ELENA INSPECTOR ] SUPERIOR s
18 POPESCU CRISTINA MONICA REFERENT 11§ SUPERIOR M
19 GHINEA VIOREL ADMINISTRATOR | M
20 VACANT MUNCITOR CAUFICAT | |
21 TUDOR LUCIAN MUNCITOR CALIFICAT | |
BUSTENI
22 MARIEA ALEXANDRU INGRUITOR
23 FLOREA PARASCHIVA CENTRE DE AGREMENT INGRUITQR
24 FETICU MARIANA ADINA MUNCITOR CALIFICAT | )
25 TUDGR CARMEN SINAIA MUNCITOR CALIFICAT | 1
26 VASILE CONSTANTIN MARIAN CHEIA ADMINISTRATOR ! M
TELEGA , VOILA
Vv [0} T
Nr. total de demnitari 0 0 0
Nr. total de inalli functlionari publici 0 0 0
Nr. total de functii publice de conducere 1 0 1
Nr. total de funcili publice de execulie 10 6 16
Nr. total de funclii contractuale de conducere 0 0 0
Nr. total de functii contractuale de execulie 2 7 9
Nr. total de functii in institulie 13 13 26







MINISTLRUL FAMUIEL TINLRETULUI
St EGALITATTE DE SANSE

ORDIN
Nr._ 324  din /205, 2023

Avand in vedere dispozitiile:

- art. 402 alin. (1) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Hotararea Guvernului nr. 22/2022 privind organizarea si functionarea Ministerului Familiei,
Tineretului si Egalitdtii de Sanse, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Hotararea Guvernului nr. 197/2022 privind organizarea si functionarea directiilor judetene
pentru familie si tineret, respectiv a Directiei pentru Familie si Tineret a Municipiului Bucuresti, cu
modificarile ulterioare;

- Ordinul Ministrului Familiei, Tineretului si Egalitatii de Sanse nr. 20233/28.02.2023 privind
regulamentul de organizare si functionare al directiilor judetene pentru familie si tineret, respectiv
al Directiei pentru Familie si Tineret a Municipiului Bucuresti;

- avizul Agentiei Nationale a Functionarilor Publici nr. 16624/2023, inregistrat la Ministerul
Familiei, Tineretului si Egalitatii de Sanse sub nr. 5320/25.04.2023 si la Directia Resurse Umane
sub nr. 441/25.04.2023;

in temeiul art. 10 alin. (1), alin. (3) si alin. (4) din Hotarérea Guvernului nr. 22/2022
privind organizarea si functionarea Ministerului Familiei, Tineretului si Egalitdtii de $anse,
cu modificarile si completrile ulterioare, Ministrul Familiei, Tineretului si Egalitatii de $anse,
numit prin Decretul Presedintelui Romaniei nr. 1132/2021, publicat in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea I, nr. 1124/25.11.2021, emite prezentul

ORDIN:

Art. 1. incepand cu data prezentului ordin se infiinteaza Directia judeteana pentru familie si
tineret OLT, institutie subordonat3 Ministerului Familiei, Tineretului si Egalitatii de Sanse.

Art. 2. Tncepand cu data prezentului ordin se aproba statul de functii al Directiei judetene pentru
familie si tineret OLT, conform Anexei la prezentul ordin, care este parte integranta din acesta.

Art. 3. Directia Resurse Umane, prin Serviciul Resurse Umane, va comunica prezentul ordin
persoanelor interesate.

Nr. exemplare 1/4
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MINISTERUL FAMILIEL. TINERETULUI
SI EGALITATIE DF SANSE

ORDIN

Nr._20%% din /.05, 2023

Avand in vedere dispozitiile:

- art. 402 alin. (1) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Hot#rérea Guvernului nr. 22/2022 privind organizarea si functionarea Ministerului Familiei,
Tineretului si Egalitdtii de Sanse, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Hotararea Guvernului nr. 197/2022 privind organizarea si functionarea directiilor judetene
pentru familie si tineret, respectiv a Directiei pentru Familie si Tineret a Municipiului Bucuresti, cu
modificarile ulterioare;

- Ordinul Ministrului Familiei, Tineretului si Egalitatii de Sanse nr. 20233/28.02.2023 privind
regulamentul de organizare si functionare al directiilor judetene pentru familie si tineret, respectiv
al Directiei pentru Familie si Tineret a Municipiului Bucuresti;

- avizul Agentiei Nationale a Functionarilor Publici nr. 16621/2023, inregistrat la Ministerul
Familiei, Tineretului si Egalitdtii de Sanse sub nr. 5337/25.04.2023 si la Directia Resurse Umane
sub nr. 440/25.04.2023;

In temeiut art. 10 alin. (1), alin. (3) si alin. (4) din Hotdrarea Guvernului nr. 22/2022
privind organizarea si functionarea Ministerului Familiei, Tineretului si Egalitatii de Sanse,
cu modificarile si completérile ulterioare, Ministrul Familiei, Tineretului si Egalitatii de Sanse,
numit prin Decretul Presedintelui Romaniei nr. 1132/2021, publicat in Monitorul Oficial al
Roméniei, Partea |, nr. 1124/25.11.2021, emite prezentul

ORDIN:

Art. 1. incepand cu data prezentului ordin se infiinteaza Directia judeteana pentru familie i
tineret NEAMT, institutie subordonata Ministerului Familiei, Tineretului si Egalitatii de $anse.

Art. 2. Tncepand cu data prezentului ordin se aproba statul de functii al Directiei judetene pentru
familie si tineret NEAMT, conform Anexei la prezentul ordin, care este parte integranta din acesta.

Art. 3. Directia Resurse Umane, prin Serviciul Resurse Umane, va comunica prezentul ordin
persoanelor interesate.

Nr. exemplare 1/4



Anexi la OMFTES nr. T |_ /XG5 2023

Directia judetean3 pentru Familie si Tineret NEAMT

Functia publici Functia contractuald

NUMELE, PRENUMELE/VACANT, ] m M g| §

Nr. crt. ’ STRUCTURA R K] s E| F

temporar VACANT, dup3 caz de de executie 2 m % | de conducere de executle Es £

conducere =] ] 3 5 ‘m. 3

14 8
£ 58| £
1 3 4 S 6 T 3 9 10 11 12 13
DIRECTOR
1 VACANT EXECUTIV 1 il s
2 VACANT AUDITOR 1 SUPERIOR s
AUDIT PUBLIC INTERN
3 VACANT AUDITOR | PRINCIPAL s
4 VACANT CONSILIER JURIDIC ! SUPERIOR s
JURIDIC $1 RELATIA CU PUBLICUL
5 VACANT CONSILIER 1 ASISTENT 5
6 VACANT INSPECTOR I PRINCIPAL s
7 VACANT CONSILIER I SUPERIOR 5
FINANCIAR S| RESURSE UMANE

8 VACANT CONSILIER 1 PRINCIPAL S
9 VACANT CONSILIER 1 ASISTENT H

10 VACANT ARHIVAR M

ACHIZITII, ADMINISTRATIV 51

1 Gola Bogdan-Constantin PATRIMONIU ADMINISTRATGR 1 M
12 VACANT CONSIUER ACHIZITII PUBLICE | SUPERIOR s
13 VACANT CONSILIER | SUPERIOR s

FAMILIE

14 VACANT CONSILIER 1 PRINCIPAL S




Functia publicd Funciia contractuald
NUMELE, PRENUMELE/VACANT, M M m. s M
Nr. ot ’ STRUCTURA 5 s sHE| 3
temporar VACANT, dup3 caz . de executie 2 ] : de conducere de executle gs| &
conducere g 5 3 v8| 3
2 §8| 2
4 L =2
15 Mita Ana CONSILIER | SUPERIOR | S
TINERET
16 Huci Oana EXPERT | SUPERIOR 13
17 Tanasi Maria ADMINISTRATOR ) M
18 Tanase Virgil MUNCITOR CALIFICAT | 1
19 Tanasd Andrei MURNCITOR CALIFICAT ]
OGLINZI - TG. NEAMT
20 Tanase Mariana MUNCITOR CALIFICAT il
21 SOLDAN VASILE ADRIAN CENTRE DE AGREMENT PAZNIC
22 Ténase Ana-Marla MUNCITOR CALIFICAT | I}
23 Lungu C5tilin COZLA PIATRA NEAMT MUNCITOR CALIFICAT | 1)
24 Drégusanu Liliana TAZLAU PAZNIC
IZVORASUL
v 0 T
Nr. total de demnitari 0 0 0
Nr. total de inallj functionari publici 0 0 0
Nr. total de funclii publice de conducere 1 0 1
Nr, total de funciii publice de execulie 11 2 13
Nr. total de funclii contractuale de conducere 0 0 0
Nr. total de funciii contractuale de executie 1 9 10
Nr. total de funciii in institutie 13 11 24







MINISTFRUL FAMILIEL. TINFRETULUI
I EGALITATII DE SANSE

ORDIN
Nr._J396 din /L 0% 2023

Avand in vedere dispozitiile:

- art. 402 alin. (1) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Hotararea Guvernului nr. 22/2022 privind organizarea si functionarea Ministerului Familiei,
Tineretului si Egalitdtii de Sanse, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Hotararea Guvernului nr. 197/2022 privind organizarea si functionarea directiilor judetene
pentru familie si tineret, respectiv a Directiei pentru Familie §i Tineret a Municipiului Bucuresti, cu
modificarile ulterioare;

- Ordinul Ministrului Familiei, Tineretului si Egalitatii de Sanse nr. 20233/28.02.2023 privind
regulamentul de organizare si functionare al directiilor judetene pentru familie si tineret, respectiv
al Directiei pentru Familie si Tineret a Municipiului Bucuresti;

- avizul Agentiei Nationale a Functionarilor Publici nr. 16617/2023, inregistrat la Ministerul
Familiei, Tineretului si Egalitdtii de Sanse sub nr. 5338/25.04.2023 si la Directia Resurse Umane
sub nr. 439/25.04.2023;

in temeiul art. 10 alin. (1), alin. (3) si alin. (4) din Hotararea Guvernului nr. 22/2022
privind organizarea si functionarea Ministerului Familiei, Tineretului si Egalitatii de $anse,
cu modificarile si completarile ulterioare, Ministrul Familiei, Tineretului si Egalitatii de $anse,
numit prin Decretul Presedintelui Roméaniei nr. 1132/2021, publicat in Monitorul Oficial al
Roméniei, Partea I, nr. 1124/25.11.2021, emite prezentul

ORDIN:

Art. 1. incepand cu data prezentului ordin se infiinteaza Directia judeteana pentru familie si
tineret MURES, institutie subordonata Ministerului Familiei, Tineretului si Egalitatii de Sanse.

Art. 2. Tncepénd cu data prezentului ordin se aproba statul de functii al Directiei judetene pentru
familie si tineret MURES, conform Anexei la prezentul ordin, care este parte integranta din acesta.

Art. 3. Directia Resurse Umane, prin Serviciul Resurse Umane, va comunica prezentul ordin
persoanelor interesate.
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MINISTERUL FAMITIFL. TINFRETULUI
St EGALITATH DE SANSE

ORDIN

Nr._2g34% din /2. 05, 2023

Avand in vedere dispozitiile:

- art. 402 alin. (1) din Ordonanta de urgentda a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Hotdrarea Guvernului nr. 22/2022 privind organizarea si functionarea Ministerului Familiei,
Tineretului si Egalitdtii de Sanse, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Hotararea Guvernului nr. 197/2022 privind organizarea si functionarea directiilor judetene
pentru familie si tineret, respectiv a Directiei pentru Familie si Tineret a Municipiului Bucuresti, cu
modificarile ulterioare;

- Ordinul Ministrului Familiei, Tineretului si Egalitatii de Sanse nr. 20233/28.02.2023 privind
regulamentul de organizare si functionare al directiilor judetene pentru familie si tineret, respectiv
al Directiei pentru Familie si Tineret a Municipiului Bucuresti;

- avizul Agentiei Nationale a Functionarilor Publici nr. 16611/2023, inregistrat ta Ministerul
Familiei, Tineretului si Egalitdtii de Sanse sub nr. 5707/04.05.2023 si la Directia Resurse Umane
sub nr. 438/04.05.2023;

Tn temeiul art. 10 alin. (1), alin. (3) si alin. (4) din Hotdrérea Guvernului nr. 22/2022
privind orgamzarea si functionarea Ministerului Familiei, Tineretului si Egalitdtii de Sanse,
cu modificarile si completarile ulterioare, Ministrul Familiei, Tineretului si Egalitatii de $anse
numit prin Decretul Presedintelui Romaniei nr. 1132/2021, publicat in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea |, nr. 1124/25.11.2021, emite prezentul

ORDIN:

Art. 1. Tncepand cu data prezentului ordin se infiinteaza Directia ]udeteana pentru familie si
tineret MEHEDINTI, institutie subordonat& Ministerului Familiei, Tineretului si Egalitatii de $anse.

Art. 2. Incepand cu data prezentului ordin se aproba statul de functii al Directiei judetene pentru
familie si tineret MEHEDINTI, conform Anexei la prezentul ordin, care este parte integranta din
acesta.

Art. 3. Directia Resurse Umane, prin Serviciul Resurse Umane, va comunica prezentul ordin
persoanelor interesate.
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Anexi la OMFTES nr. 32 1 /205. 2023

Directia judeteana pentru Familie si Tineret MEHEDINTI

Functia public Functta contractuald
NUMELE, PRENUMELE/VACANT, - g M g| &
Nr. cit. . . STRUCTURA = 5 b s B
temporar VACANT, dupd caz de de executie 2 24 8 | de conducere de executle m 5| 8§
conducere 8 m & ] 5 =
£ = it 2
2 val s
1 3 1 s 6 7 8 8 10 1 12 13
DIRECTOR
1 VACANT
EXECUTIV ! " s
2 VACANT AUDITOR | SUPERIOR S
AUDIT PUBLIC INTERN
3 VACANT AUDITOR 1 PRINCIPAL 5
4 VACANT CONSILIER JURIDIC | SUPERIOR 5
JURIDIC $1 RELATIA CU PUBLICUL
5 VACANT CONSILIER | ASISTENT S
6 SAVU RAMONA DACIANA CONSILIER | SUPERIOR 5
7 VACANT FINANCIAR §! RESURSE UMANE CONSILIER i SUPERIOR S
8 VACANT CONSILIER | PRINCIPAL s
9 VACANT INSPECTOR i ASISTENT S
INSPECTOR DE
10 MIHALACHE CRISTINA SPECIALITATE " s
ACHIZITII, ADMINISTRATIV §I
PATRIMONIU
1 VACANT CONSILIER ACHIZITHl PUBLICE i SUPERIOR S
12 VACANT CONSILIER i PRINCIPAL S
13 VACANT CONSILIER i SUPERIOR S
FAMILIE
14 VACANT CONSILIER ] PRINCIPAL S




Functla publicy Functla contractuald
NUMELE, PRENUMELE/VACANT, B M .m. g M
» [ - g 5 az “
Ne: ert; temporar VACANT, dupi caz SYRUCTURA de de executle 2 ] g 2 de da ) m m 2
conducere = nm m = 5 .m El
a t S8l 2
z al Z
ANGHEL GABRIEL NICOLAE,
15 | | ACANT. OCUPAT TEMPORAR CONSILIER 1 SUPERIOR s
TINERET
16 MLADIN ELVIRA CONSILIER I SUPERIOR S
17 VACANT INSPECTOR DE 1A S
SPECIALITATE
MUNCITOR
8 c "
1 RAINEANU PETRE CALIFICAT
MUNCITOR
1| W
ROITORU DORU POMPILIU CAIFICAT
MUNCITOR
20
BESALIC VALENTINA OROBETA CRLIEICAT [\
MUNCITOR
RE DE AGREME |
21 PALCU GETA CEMTRE DE AGREMENT NECALIFICAT
22 ZMAU VIOREL CRISTIAN TNGRUITOR
23 MUNTEANU DANIEL MUNCITOR CALIFICAT | It
24 ORAGHICI GHEORGHE ORSOVA - NEFUNCTIONAL ADMINISTRATOR | M
CAZANE - NEFUNCTIONAL
A 0 T
Nr. total de demnitari 0 0 0
Nr. total de Tnalli funciionari publici 0 0 0
Nr. total de funciii publice de conducere 1 0 1
Nr. fotal de funclii publice de executie 10 4 14
Nr. total de functii contractuale de conducere o 0 0
Nr. total de functii contractuale de executie 1 8 9
Nr. total de functii in institutie 12 12 24

3o






MINISTERUL FAMILICL TINIRETUI UI
St EGALITATIH DE SANSE

ORDIN
Nr._£038P din /2. d9. 2023

Avand in vedere dispozitiile:

- art. 402 alin. (1) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Hotararea Guvernului nr. 22/2022 privind organizarea si functionarea Ministerului Familiei,
Tineretului si Egalitétii de Sanse, cu modificarile §i completarile ulterioare;

- Hotararea Guvernului nr. 197/2022 privind organizarea si functionarea directiilor judetene
pentru familie si tineret, respectiv a Directiei pentru Familie si Tineret a Municipiului Bucuresti, cu
modificarile ulterioare;

- Ordinul Ministrului Familiei, Tineretului si Egalititii de Sanse nr. 20233/28.02.2023 privind
regulamentul de organizare i functionare al directiilor judetene pentru familie i tineret, respectiv
al Directiei pentru Familie si Tineret a Municipiului Bucuresti;

- avizul Agentiei Nationale a Functionarilor Publici nr. 16607/2023, inregistrat la Ministerul
Familiei, Tineretului si Egalitatii de Sanse sub nr. 5445/27.04.2023 si la Directia Resurse Umane
sub nr. 437/27.04.2023;

in temeiul art. 10 alin. (1), alin. (3) si alin. (4) din Hotararea Guvernului nr. 22/2022
privind organizarea si functionarea Ministerului Familiei, Tineretului si Egalitdtii de $Sanse,
cu modificarile si completarile ulterioare, Ministrul Familiei, Tineretului si Egalitatii de 3anse,
numit prin Decretul Presedintelui Romaniei nr. 1132/2021, publicat in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea |, nr. 1124/25.11,2021, emite prezentul

ORDIN:

Art. 1. Tncepand cu data prezentului ordin se infiinteaza Directia judeteand pentru famitie si
tineret MARAMURES, institutie subordonatd Ministerului Familiei, Tineretului si Egalitatii de $anse.

Art. 2. Tncepand cu data prezentului ordin se aproba statul de functii al Directiei judetene pentru
familie si tineret MARAMURES, conform Anexei la prezentul ordin, care este parte integranta din
acesta.

Art. 3. Directia Resurse Umane, prin Serviciul Resurse Umane, va comunica prezentul ordin
persoanelor interesate.
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MINISTIRUI FAMILIFL TINERETULUI
St EGALITATIE DF SANSE

ORDIN
Nr._3P9 din .05 2023

Avand n vedere dispozitiile:

- art. 402 alin. (1) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Hotararea Guvernului nr. 22/2022 privind organizarea si functionarea Ministerului Familiei,
Tineretului si Egalitdtii de Sanse, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Hotardrea Guvernului nr, 197/2022 privind organizarea si functionarea directiilor judetene
pentru familie i tineret, respectiv a Directiei pentru Familie si Tineret a Municipiului Bucuresti, cu
modificarile ulterioare;

- Ordinul Ministrului Familiei, Tineretului si Egalitatii de Sanse nr. 20233/28.02.2023 privind
regulamentul de organizare si functionare al directiilor judetene pentru familie si tineret, respectiv
al Directiei pentru Familie si Tineret a Municipiului Bucuresti;

- avizul Agentiei Nationale a Functionarilor Publici nr. 16604/2023, inregistrat la Ministerul
Familiei, Tineretului si Egalitatii de Sanse sub nr. 5376/26.04.2023 si la Directia Resurse Umane
sub nr. 436/26.04.2023;

in temeiul art. 10 alin. (1), alin. (3) si alin. (4) din Hotararea Guvernului nr. 22/2022
privind orgamzarea si functionarea Ministerului Familiei, Tineretului si Egalitatii de Sanse,
cu modificarile si completarile ulterioare, Ministrul Famlher Tineretului si Egalitatii de $anse,
numit prin Decretul Presedintelui Romaniei nr. 1132/2021, publicat in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea |, nr. 1124/25.11.2021, emite prezentul

ORDIN:

Art. 1. Incepand cu data prezentului ordin se infiinteaza Directia judeteana pentru familie si
tineret ILFOV, institutie subordonata Ministerului Familiei, Tineretului si Egalitatii de Sanse.

Art. 2. incepand cu data prezentului ordin se aproba statul de functii al Directiei judetene pentru
familie si tineret ILFOV, conform Anexei la prezentul ordin, care este parte integranta din acesta.

Art. 3. Directia Resurse Umane, prin Serviciul Resurse Umane, va comunica prezentul ordin
persoanelor interesate.

Vet

Nr. exemplare 1/4
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Anexi la OMFTES nr. D389 | /7. 05. 2023

Directia judeteand pentru Familie si Tineret ILFOV

Functla publics Functia contractuali

R AF 75/ &

S MELE, PRENUMELE/VACANT, STRUCTURA v i . m M M g

temporar VACANT, dupi caz de exacutia s T3 de conducere de exacutie m k3

conducere (=4 S ,m 3 T3 3

d |3 Bg| 2

z z

1 3 4 H 3 ? s 9 10 u 12 3

DIRECTOR
1 Vi
ACANT EXECUTIV | il s
2 VACANT AUDITOR | SUPERIOR S
AUDIT PUBLIC INTERN
3 VACANT AUDITOR ] PRINCIPAL S
4 VACANT CONSILIER JURIDIC i SUPERIOR S
JURIDIC §] RELATIA CU PUBLICUL
5 VACANT CONSILIER 1 ASISTENT s
6 BANU LUCIAN CONSILIER 1 SUPERIOR S
7 VACANT CONSILIER i SUPERIOR s
FINANCIAR $I RESURSE UMANE
8 VACANT CONSILIER | PRINCIPAL s
9 VACANT CONSILIER | ASISTENT 5
10 VACANT CONSILIER ACHIZITW PUBLICE | SUPERIOR S
ACHIZITIl, ADMINISTRATIV §{
11 VACANT PATRIMONIU CONSILIER t PRINCIPAL s
12 VACANT CONSILIER I ASISTENT -1
13 VACANT CONSILIER t SUPERIOR S
FAMILIE

14 VACANT CONSILIER I PRINCIPAL s




Functia publicd Functia contractuald
ROk N _ 5 gs| &
ELE, PRENUMELE/VACANT, _ 8 g aZ| §
- e temporar VACANT, dupi caz STRUCTURA de de executie i3 1 .m dec de " m s m
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Nr. total de demnitari 0 0 0
Nr. total de inalli functionari publici 0 0 0
Nr. total de functii publice de conducere 1 0 1
Nr. total de functii publice ds execulie 13 2 15
Nr. total de functii contractuale de conducere 0 0 0
Nr. total de functii contractuale de executie 0 0 0]
Nr. total de functii In institutie 14 2 16







MINISTERUL FAMITITL. TINERETUI UL
SEEGALITATIE DE SANSE

ORDIN

Nr. DIB  din __ JY 09, 2023

Avand in vedere dispozitiile:

- art. 402 alin. (1) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Hotararea Guvernului nr. 22/2022 privind organizarea si functionarea Ministerului Familiei,
Tineretului si Egalitdtii de Sanse, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Hotdrarea Guvernului nr. 197/2022 privind organizarea si functionarea directiilor judetene
pentru familie si tineret, respectiv a Directiei pentru Familie si Tineret a Municipiului Bucuresti, cu
modificarile ulterioare;

- Ordinul Ministrului Familiei, Tineretului si Egalitdtii de Sanse nr. 20233/28.02.2023 privind
regulamentul de organizare si functionare al directiilor judetene pentru familie si tineret, respectiv
al Directiei pentru Familie si Tineret a Municipiului Bucuresti;

- avizul Agentiei Nationale a Functionarilor Publici nr. 16600/2023, inregistrat la Ministerul
Familiei, Tineretului si Egalitdtii de Sanse sub nr. 5343/25.04.2023 si la Directia Resurse Umane
sub nr. 423/25.04.2023;

In temeiul art. 10 alin. (1), alin. (3) si alin. (4) din Hotararea Guvernului nr, 22/2022
privind organizarea si functionarea Ministerului Familiei, Tineretului si Egalitdtii de Sanse,
cu modificarile si completérile ulterioare, Ministrul Familiei, Tineretului §i Egalitatii de Sanse,
numit prin Decretul Presedintelui Roméaniei nr. 1132/2021, publicat in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea |, nr. 1124/25.11.2021, emite prezentul

ORDIN:

Art. 1. Incepand cu data prezentului ordin se infiinteaza Directia judeteana pentru familie si
tineret IAS, institutie subordonata Ministerului Familiei, Tineretului si Egalitatii de $anse.

Art. 2. incepand cu data prezentului ordin se aproba statul de functii al Directiei judetene pentru
familie si tineret IASI, conform Anexei la prezentul ordin, care este parte integranta din acesta.

Art. 3. Directia Resurse Umane, prin Serviciul Resurse Umane, va comunica prezentul ordin
persoanelor interesate.

Nr. exemplare 1/4
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Anexi la OMFTES nr._ 3 1 /¥.05. 2023

Directia judeteani pentru Familie sl Tineret 1AS]

Functia publich Functla contractuald

NUMELE, PRENUMELE/VACANT, .m m M g| &

Nr. crt, ' STAUCTURA T | B

temporar VACANT, dup$ caz de de execulie 2 .m 2 | de cond de ) m g .m

tonducere o i ..w 1 3

3 5 4 H

m H al £

1 k] 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

DIRECTOR
1
VACANT EXES T t 1 s
2 VACANT AUDITOR ! SUPERIOR s
AUDIT PUBLIC INTERN
3 VACANT AUDITOR 1 PRINCIPAL s
4 VACANT CONSILIER JURIDIC | SUPERIOR s
JURIDIC §1 RELATIA CU PUBLICUL
S VACANT CONSILIER 1 ASISTENT 3
6 VACANT CONSILIER 1 SUPERIOR S
7 CORBAN LISAVETA LENUTA REFERENT m SUPERIOR s
FINANCIAR S| RESURSE UMANE
8 TANASUCA DANIELA CONSILIER 1 SUPERIOR s
9 VACANT CONSILIER I ASISTENT s
10 VACANT CONSILIER ! SUPERIOR s
ACHIZITHl, ADMINISTRATIV SI

11 VACANT EATRIMONI) CONSILIER ] PRINCIPAL 3
12 TOCAN VICTOR ANDRE) CONSILIER ACHIZITH PUBLICE | ! SUPERIOR s




Functla publicd Functia contractuald
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NUPMELE, PRENUMELE/VACANT, M ] 8=|
Nr. crt. STRUCTURA =3
temporar VACANT, dupd caz de de executle N .m de conducere de executie g 3 ..m
conducere ] = .m :..l.n .m M
3
£ 65| 2
I & =
i3 VACANT CONSIUER [ SUPERIOR 5
FAMILIE
14 VACANT CONSILIER 1 PRINCIPAL 5
15 VACANT CONSILIER ) SURERIOR 3
16 VACANT TINERET CONSILIER 1 SUPERIOR s
17 BOSOTEANU IONELA CARMEN CONSILIER 1 SUPERIOR 3
18 ANDRIES FRANCISCA ADMINISTRATOR 1 M
MUNCITOR
19 BUZENCHI L !
ILIANA CALIFICAT
20 REINDEL IRINA TNGRUITOR
MUNCITOR
21 UNCEL1 1
REINDEL PETRU M CAUEICAT
2 AMARANDE! MARIA LETITIA PAZNIC
23 AMARANDEI MARIUS IONUT CENTRE DE AGREMENT PAZNIC
24 VACANT MAGAZINER
25 BOSTAN MIHAI MUNCELH PAZNIC
26 DAMOC MIHAI STUNGA - NEFUNCTIONAL PAZNIC
VALEA SEACA - NEFUNCTIONAL
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Nr. ost.
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MINISTERUL FAMILITE NINFRETULUI
SIEGALITATIE DF SANSE

ORDIN
Nr._24%9/ _ din /Y. 08. 2023

Avand in vedere dispozitiile:

- art. 402 alin. (1) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Hotararea Guvernului nr. 22/2022 privind organizarea si functionarea Ministerului Familiei,
Tineretului si Egalitdtii de $anse, cu modificarile §i completarile ulterioare;

- Hotararea Guvernului nr. 197/2022 privind organizarea si functionarea directiilor judetene
pentru familie si tineret, respectiv a Directiei pentru Familie §i Tineret a Municipiului Bucuresti, cu
modificarile ulterioare;

- Ordinul Ministrului Familiei, Tineretului si Egalitdtii de Sanse nr. 20233/28.02.2023 privind
regulamentul de organizare si functionare al directiilor judetene pentru familie si tineret, respectiv
al Directiei pentru Familie si Tineret a Municipiului Bucuresti;

- avizul Agentiei Nationale a Functionarilor Publici nr. 16597/2023, inregistrat la Ministerul
Familiei, Tineretului si Egalitatii de Sanse sub nr. 5329/25.04.2023 si la Directia Resurse Umane
sub nr. 434/25.04.2023;

in temeiul art. 10 alin. (1), alin. (3) si alin. (4) din Hotararea Guvernului nr. 22/2022
privind organizarea si functionarea Ministerului Familiei, Tineretului §i Egalitdtii de Sanse,
cu modificarile si completérile ulterioare, Ministrul Familiei, Tineretului si Egalitatii de $anse,
numit prin Decretul Presedintelui Romaniei nr. 1132/2021, publicat in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea I, nr. 1124/25.11.2021, emite prezentul

ORDIN:

Art. 1. Tncepand cu data prezentului ordin se infiinteaza Directia judeteana pentru familie i
tineret IALOMITA, institutie subordonat& Ministerului Familiei, Tineretului si Egalitatii de Sanse.

Art. 2. Incepénd cu data prezentului ordin se aproba statul de functii al Directiei judetene pentru
familie si tineret IALOMITA, conform Anexei la prezentul ordin, care este parte integranta din acesta.

Art. 3. Directia Resurse Umane, prin Serviciul Resurse Umane, va comunica prezentul ordin
persoanelor interesate.
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MINISTERUI FAMILIEL. FINFRETULUI
St EGALITATIE DE SANSE

ORDIN
Nr._Z0%92 din /o8 2023

Avéand in vedere dispozitiile:

- art. 402 alin. (1) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Hotérarea Guvernului nr. 22/2022 privind organizarea si functionarea Ministerului Familiei,
Tineretului si Egalitdtii de $anse, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Hotararea Guvernului nr. 197/2022 privind organizarea §i functionarea directiilor judetene
pentru familie si tineret, respectiv a Directiei pentru Familie si Tineret a Municipiului Bucuresti, cu
modificarile ulterioare;

- Ordinul Ministrului Familiei, Tineretului si Egalitatii de Sanse nr. 20233/28.02.2023 privind
regulamentul de organizare si functionare al directiilor judetene pentru familie si tineret, respectiv
al Directiei pentru Familie si Tineret a Municipiului Bucuregti;

- avizul Agentiei Nationale a Functionarilor Publici nr. 1659372023, inregistrat la Ministerul
Familiei, Tineretului si Egalitatii de Sanse sub nr. 5345/25.04.2023 si la Directia Resurse Umane
sub nr. 433/25.04.2023;

in temeiul art. 10 alin. (1), alin. (3) si alin. (4) din Hotdrarea Guvernului nr. 22/2022
privind orgamzarea si functionarea Ministerului Familiei, Tineretului si Egalitatii de Sanse,
cu modificarile si completanle ulterioare, Ministrul Familiei, Tineretului si Egalitatii de $anse,
numit prin Decretul Presedintelui Roméniei nr. 1132/2021, publicat in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea |, nr. 1124/25.11.2021, emite prezentut

ORDIN:

Art. 1. Incepand cu data prezentului ordin se infiinfeaza Directia ]udeteana pentru familie si
tineret HUNEDOARA, institutie subordonata Ministerului Familiei, Tineretului si Egalitatii de Sanse.

Art. 2. Incepand cu data prezentului ordin se aproba statul de functii al Directiei judetene pentru
familie si tineret HUNEDOARA, conform Anexei la prezentul ordin, care este parte integranta din
acesta.

Art. 3. Directia Resurse Umane, prin Serviciul Resurse Umane, va comunica prezentul ordin
persoanelor interesate.
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MINISTERUI FAMILITT TINERETUITUI
St EGALITATH DF SANSE

ORDIN
Nr._27393 din /2. 05 2023

Avand in vedere dispozitiile:

- art. 402 alin. (1) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Hot#irarea Guvernului nr. 22/2022 privind organizarea si functionarea Ministerului Familiei,
Tineretului si Egalitdtii de Sanse, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Hotararea Guvernului nr. 197/2022 privind organizarea si functionarea directiilor judetene
pentru familie si tineret, respectiv a Directiei pentru Familie si Tineret a Municipiului Bucuresti, cu
modificarile ulterioare;

- Ordinul Ministrului Familiei, Tineretului si Egalitatii de Sanse nr. 20233/28.02.2023 privind
regulamentul de organizare si functionare al directiilor judetene pentru familie si tineret, respectiv
al Directiei pentru Familie si Tineret a Municipiului Bucuresti;

- avizul Agentiei Nationale a Functionarilor Publici nr. 16636/2023, inregistrat la Ministerul
Familiei, Tineretului si Egalitatii de Sanse sub nr. 5335/25.04.2023 si la Directia Resurse Umane
sub nr. 432/25.04.2023;

in temeiul art. 10 alin. (1), alin. (3) si alin. (4) din Hotédrarea Guvernului nr. 22/2022
privind organizarea si functionarea Ministerului Familiei, Tineretului si Egalitdtii de Sanse,
cu modificdrile si completrile ulterioare Ministrul Familiei, Tineretului si Egalitatii de $anse,
numit prin Decretul Presedintelui Romaniei nr. 1132/2021, publicat in Monitorul Oficial al
Romaéniei, Partea I, nr. 1124/25.11.2021, emite prezentul

ORDIN:

Art. 1. Incepand cu data prezentului ordin se infiinteaza Directia judeteana pentru familie si
tineret HARGHITA, institutie subordonatd Ministerului Familiei, Tineretului si Egalitatii de $anse.

Art. 2. incepand cu data prezentului ordin se aproba statul de functii al Directiei judetene pentru
familie si tineret HARGHITA, conform Anexei la prezentul ordin, care este parte integranta din
acesta.

Art. 3. Directia Resurse Umane, prin Serviciul Resurse Umane, va comunica prezentul ordin
persoanelor interesate.
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MINISTERUL FAMILIEL TINERETULUI
SI EGALITATIE DE SANSE

ORDIN
Nr. 2439¢ din___ /% 0Y. 2023

Avand in vedere dispozitiile:

- art. 402 alin. (1) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codut
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Hotararea Guvernului nr. 22/2022 privind organizarea si functionarea Ministerului Familiei,
Tineretului si Egalitdtii de Sanse, cu modificarile §i completarile ulterioare;

- Hotararea Guvernului nr. 197/2022 privind organizarea si functionarea directiilor judetene
pentru familie si tineret, respectiv a Directiei pentru Familie i Tineret a Municipiului Bucuresti, cu
modificarile ulterioare;

- Ordinul Ministrului Familiei, Tineretului si Egalitatii de Sanse nr. 20233/28.02.2023 privind
regulamentul de organizare si functionare al directiilor judetene pentru familie si tineret, respectiv
al Directiei pentru Familie si Tineret a Municipiului Bucuresti;

- avizul Agentiei Nationale a Functionarilor Publici nr. 16632/2023, inregistrat la Ministerul
Familiei, Tineretului si Egalitatii de Sanse sub nr. 5381/26.04.2023 si la Directia Resurse Umane
sub nr. 431/26.04.2023;

Tn temeiut art. 10 alin. (1), alin. (3) si alin. (4) din Hotararea Guvernului nr. 22/2022
privind organizarea si functionarea Ministerului Familiei, Tineretului si Egalitatii de $anse,
cu modificarile si completirile ulterioare, Ministrul Familiei, Tineretului si Egalitatii de $anse,
numit prin Decretul Presedintelui Romaniei nr. 1132/2021, publicat in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea |, nr. 1124/25.11.2021, emite prezentul

ORDIN:

Art. 1. incepand cu data prezentului ordin se infiinteaza Directia judeteana pentru familie i
tineret GORJ, institutie subordonata Ministerului Familiei, Tineretului si Egalitaii de $anse.

Art. 2. Incepand cu data prezentului ordin se aproba statul de functii al Directiei judetene pentru
familie si tineret GORJ, conform Anexei la prezentul ordin, care este parte integranta din acesta.

Art. 3. Directia Resurse Umane, prin Serviciul Resurse Umane, va comunica prezentul ordin
persoanelor interesate.
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MINISTULRUL FAMILIEL TINERITULUI
SI EGALITATIH DF SANSE

ORDIN

Nr._ 2029 din /L0585 2023

Avand n vedere dispozitiile:

- art. 402 alin. (1) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Hotararea Guvernului nr. 22/2022 privind organizarea si functionarea Ministerului Familiei,
Tineretului si Egalitdtii de Sanse, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Hotararea Guvernului nr. 197/2022 privind organizarea si functionarea directiilor judetene
pentru familie i tineret, respectiv a Directiei pentru Familie si Tineret a Municipiului Bucuresti, cu
modificarile ulterioare;

- Ordinul Ministrului Familiei, Tineretului si Egalitatii de Sanse nr. 20233/28.02.2023 privind
regulamentul de organizare si functionare al directiilor judetene pentru familie si tineret, respectiv
al Directiei pentru Familie si Tineret a Municipiului Bucuresti;

- avizul Agentiei Nationale a Functionarilor Publici nr. 16628/2023, inregistrat la Ministerul
Familiei, Tineretului si Egalitdtii de Sanse sub nr. 5328/25.04.2023 si la Directia Resurse Umane
sub nr. 430/25.04.2023;

Tn temeiul art. 10 alin. (1), alin. (3) si alin. (4) din Hotararea Guvernului nr. 22/2022
privind organizarea si functionarea Ministerului Familiei, Tineretului si Egalitdtii de Sanse,
cu modificarile si completanle ulterioare, Ministrul Familiei, Tineretului si Egalitatii de $anse,
numit prin Decretul Presedintelui Romaniei nr. 1132/2021, publicat in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea |, nr. 1124/25.11.2021, emite prezentul

ORDIN:

Art. 1. Incepand cu data prezentului ordin se infiinteaza Directia ]udeteana pentru familie si
tineret GIURGIU, institutie subordonatd Ministerului Familiei, Tineretului si Egalitatii de Sanse.

Art. 2. incepand cu data prezentului ordin se aproba statul de functii al Directiei Judet;ene pentru
familie si tineret GIURGIU, conform Anexei la prezentul ordin, care este parte integranta din acesta.

Art. 3. Directia Resurse Umane, prin Serviciul Resurse Umane, va comunica prezentul ordin
persoanelor interesate.
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MINISTERUI FAMITIE), TINERETULUL
SI EGALITATD DF SANSE

ORDIN

Nr._ 20394 din [2£.05. 2023

Avand in vedere dispozitiile:

- art. 402 alin. (1) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Hotararea Guvernului nr. 22/2022 privind organizarea si functionarea Ministerului Familiei,
Tineretului si Egalitdtii de Sanse, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Hotardrea Guvernului nr. 197/2022 privind organizarea si functionarea directiilor judetene
pentru familie si tineret, respectiv a Directiei pentru Familie si Tineret a Municipiului Bucuresti, cu
modificarile ulterioare;

- Ordinul Ministrului Familiei, Tineretului si Egalitatii de Sanse nr. 20233/28.02.2023 privind
regulamentul de organizare si functionare al directiilor judetene pentru familie si tineret, respectiv
al Directiei pentru Familie si Tineret a Municipiului Bucuregti;

- avizul Agentiei Nationale a Functionarilor Publici nr. 16625/2023, inregistrat la Ministerul
Familiei, Tineretului si Egalititii de Sanse sub nr. 5341/25.04.2023 si la Directia Resurse Umane
sub nr. 429/25.04.2023;

in temeiul art. 10 alin. (1), alin. (3) si alin. (4) din Hotararea Guvernului nr. 22/2022
privind organizarea si functionarea Ministerului Familiei, Tineretului si Egalitatii de Sanse,
cu modificarile si completérile ulterioare, Ministrul Familiei, Tineretului si Egalitatii de $anse,
numit prin Decretul Presedintelui Romaniei nr. 1132/2021, publicat in Monitorul Oficial al
Romaéniei, Partea |, nr. 1124/25.11,2021, emite prezentul

ORDIN:

Art. 1. Incepand cu data prezentului ordin se infiinteaza Directia judeteanad pentru familie si
tineret GALATI, institutie subordonata Ministerului Familiei, Tineretului si Egalitatii de $Sanse.

Art. 2. Tncepénd cu data prezentului ordin se aproba statul de functii al Directiei judetene pentru
familie si tineret GALATI, conform Anexei la prezentul ordin, care este parte integranta din acesta.

Art. 3. Directia Resurse Umane, prin Serviciul Resurse Umane, va comunica prezentul ordin
persoanelor interesate.
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Directia judeteana pentru Familie si Tineret GALATI

Anexé ta OMFTES nr. V396 | [#.05" 2023

Functla publich Funciia contractuald
NUMELE, PRENUMELE/VACANT, " R
Nr. crt. : . STRUCTURA ] 8F|=8
temparar VACANT, dup3 caz de de exarutle 2 b de conducere de executle w .m 23
conducere ) 3 FRAER
a & ,m
1 3 L] 5 ] 7 8 2 10 11 12 13
DIRECTOR
1 VACANT
EXECUTIV ! B 5
2 VACANT AUDITOR | SUPERIOR s
AUDIT PUBLIC INTERN
3 VACANT AUDITOR } PRINCIPAL 5
CONSILIER
4 VACANT RIOR
LR | SUPERIO! s
JURIDIC i RELATIA CU PUBLICUL
5 VACANT CONSILIER I ASISTENT s
6 VACANT REFERENT n SUPERIOR M
7 DIMOFTE ANA MARIA INSPECTOR [ PRINCIPAL s
FINANCIAR §1 RESURSE UMANE
8 VACANT EXPERT | SUPERIOR S
3 VACANT CONSILIER I PRINCIPAL s
10 VACANT SOFER }
11 VACANT CONSILIER ACHIZITII PUBLICE | PRINCIPAL 5
ACHIZITII, ADMINISTRATIV §I
PATRIMONIU
12 VACANT CONSILER | SUPERIOR 5
13 VACANT CONSILIER 1 PRINCIPAL s




functla public functia contractuald
NUMELE, PRENUMELE/VACANT, B M E
4 ’ - BB|3g3 8
. crt, temporar VACANT, dup3 caz STRUCTUAR de de executie i H de 4 m g m $
conducere 3 & i = .m z 2
e g
b (]
14 VACANT CONSILIER 1 SUPERIOR
FAMILIE
15 VACANT CONSILIER 1 PRINCIPAL
16 VACANT CONSILIER 1 SUPERIOR
TINERET
17 ANTOHI AUREUA REFERENT |  SUPERIOR
18 VACANT ADMINISTRATOR ' M
MUNCITOR
19 8 |
RAZDIS CRISTINA e
BAZA TURISTICA GALATI
MUNCITOR
20 CENTRE D!
MOCANU MIHAIL E AGREMENT CALIFICAT :
MUNCITOR
& VACANT NECALIFICAT :
22 COCARLEA MARTIAN BUCIUMENI - NEFUNCTIONAL ADMINISTRATOR ! M
\Y (0] T
Nr. total de demnitari 0 0 0
Nr. total de inalti funclionari publici 0 0 0
Nr. total de functii publice de conducere 1 0 1
Nr. total de functii publice de execulie 13 2 15
Nr. total de functii contractuale de conducere 0 0 0
Nr. total de funclii contractuale de executie 3 3 6
Nr. total de funciii In institulie 17 5 22
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MINISTERUL FAMILIFL. TINFRITULUI
St EGALITATIT DE SANSE

ORDIN
Nr. 24%9F% din /5.0F 2023

Avand in vedere dispozitiile:

- art. 402 alin. (1) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Hotararea Guvernului nr. 22/2022 privind organizarea si functionarea Ministerului Familiei,
Tineretului si Egalitdtii de Sanse, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Hotardrea Guvernului nr. 197/2022 privind organizarea si functionarea directiilor judetene
pentru familie si tineret, respectiv a Directiei pentru Familie si Tineret a Municipiului Bucuresti, cu
modificarile ulterioare;

- Ordinul Ministrului Familiei, Tineretului si Egalitatii de Sanse nr. 20233/28.02.2023 privind
regulamentul de organizare si functionare al directiilor judetene pentru familie si tineret, respectiv
al Directiei pentru Familie si Tineret a Municipiului Bucuresti;

- avizul Agentiei Nationale a Functionarilor Publici nr. 16619/2023, inregistrat la Ministerul
Familiei, Tineretului si Egalitatii de Sanse sub nr. 5380/26.04.2023 si la Directia Resurse Umane
sub nr. 428/26.04.2023;

in temeiul art. 10 alin. (1), alin. (3) si alin. (4) din Hotdrdrea Guvernului nr. 22/2022
privind organizarea si functionarea Ministerului Familiei, Tineretului si Egalitatii de Sanse,
cu modificarile si completérile ulterioare, Ministrul Familiei, Tineretului si Egalitatii de $anse,
numit prin Decretul Presedintelui Romaniei nr. 1132/2021, publicat Tn Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea |, nr. 1124/25.11,2021, emite prezentul

ORDIN:

Art. 1. incepand cu data prezentului ordin se infiinteaza Directia judeteand pentru familie si
tineret DOLJ, institutie subordonata Ministerului Familiei, Tineretului si Egalitatii de $anse.

Art. 2. Incepand cu data prezentului ordin se aproba statul de functii al Directiei judetene pentru
familie si tineret DOLJ, conform Anexei la prezentul ordin, care este parte integranta din acesta.

Art. 3. Directia Resurse Umane, prin Serviciul Resurse Umane, va comunica prezentul ordin
persoanelor interesate.

Nr. exemplare 1/4
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Directia judeteand pentru Familie si Tineret DOU

Anexi la OMFTES nr._ QI79% 1 /Z.05. 2023

Functia public Functia contractuald
5 EE
NUMELE, PRENUMELE/VACANT, ] s =
Nr. ert. STRUCTURA 5§ E] w55
tamporar VACANT, dupi caz de de executie g BT L 5 deconducere de executle £8|E5
conducere 8| §& E TE|23
= [} m.
1 3 4 5 6 7 s 9 10 1 12 13
DIRECTOR
1
VACANT EXECUTIV [ 1l S
2 VACANT AUDITCR | SUPERICR 1)
AUDIT PUBLIC INTERN
3 VACANT AUDITOR | PRINCIPAL S
CONSILIER
4 SUPI
VACANT JURIDIC | ERIOR S
JURIDIC §1 RELATIA CU PUBLICUL
S VACANT CONSILIER | ASISTENT s
6 NEAMTU MARIANA CONSILIER ] SUPERIOR S
7 | FOTA RODICA, TEMPORAR VACANT INSPECTOR ] PRINCIPAL s
FINANCIAR $1 RESURSE UMANE
] VACANT CONSILIER 1 SUPERIOR s
E] VACANT CONSILIER | PRINCIPAL s
10 NEGREANU EMA CONSILIER ACHIZITII PUBLICE | SUPERIOR 5
ACHIZITII, ADMINISTRATIV 51
11 VACANT PATRIMONIU REFERENT (i1} SUPERIOR M
12 VACANT INSPECTOR 1 SUPERIOR S
13 VACANT CONSILIER | SUPERIQR 5
FAMILIE
14 VACANT CONSILIER | PRINCIPAL S




Functia publics Functia contractuald
Nr.cre.|  NVUMELE, PRENUMELE/VACANT, T =8 .m =4 N
= temporar VACANT, dupd caz de de executie m - de de { £B m =
conducere ] .m w .:mu w 23
© 5
15 NEAMTU DIANA ELENA CONSILIER | SUPERIOR
16 CHIMULIU AURELIA REFERENT iit|  SUPERIOR
TINERET
17 VACANT CONSILIER s
POPA DANIELA, TEMPORAR
18 4
S EANT CONSILIER | SUPERIOR
19 VACANT ADMINISTRATOR | ™
20 MANEA MIHAELA BAZA TURISTICA CRAIOVA INGRUITOR
CENTRE DE AGREMENT
2 GHINEA ION PAZNIC
22 VACANT CALAFAT - NEFUNCTIONAL PAZNIC
A 0 T
Nr. total de demnitari 0 0 0
Nr. total de inalli functionari publici 0 0 0
Nr. total de functil publice de conducere 1 0 1
Nr. total de funclii publice de executie 11 S 16
Nr. total de functii contractuale de conducere 0 0 0
Nr. total de funclii contractuale de execulie 3 2 5
Nr. total de functii In institujie 15 7 22







MINISTERUL FAMITICL. TINERETUL U!
SI EGALITAT DE SANSF

ORDIN
Nr._ 20398 din L2, 2023

Avand in vedere dispozitiile:

- art. 402 alin. (1) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Hotararea Guvernului nr. 22/2022 privind organizarea si functionarea Ministerului Familiei,
Tineretului si Egalitdtii de Sanse, cu modificarile i completarile ulterioare;

- Hotdrarea Guvernului nr. 197/2022 privind organizarea si functionarea directiilor judetene
pentru familie si tineret, respectiv a Directiei pentru Familie si Tineret a Municipiului Bucuresti, cu
modificarile ulterioare;

- Ordinul Ministrului Familiei, Tineretului si Egalitatii de Sanse nr. 20233/28.02.2023 privind
regulamentul de organizare si functionare al directiilor judetene pentru familie si tineret, respectiv
al Directiei pentru Familie si Tineret a Municipiului Bucuresti;

- avizul Agentiei Nationale a Functionarilor Publici nr. 16615/2023, inregistrat la Ministerul
Familiei, Tineretului si Egalitdtii de Sanse sub nr. 5383/26.04.2023 si la Directia Resurse Umane
sub nr. 427/26.04.2023;

in temeiul art. 10 alin. (1), alin. (3) si alin. (4) din Hotérarea Guvernului nr. 22/2022
privind organizarea si functionarea Ministerului Familiei, Tineretului si Egalitatii de Sanse,
cu modificarile si completarile ulterioare, Ministrul Familiei, Tineretului si Egalitatii de $anse,
numit prin Decretul Presedintelui Romaniei nr. 1132/2021, publicat in Monitorul Oficial al
Romaniei, Parteal, nr. 1124/25.11.2021, emite prezentul

ORDIN:

Art. 1. incepand cu data prezentului ordin se infiinteazd Directia judeteana pentru familie si
tineret DAMBOVITA, institutie subordonata Ministerului Familiei, Tineretului si Egalitatii de $anse.

Art. 2. Tncepénq cu data prezentului ordin se aproba statul de functii al Directiei judetene pentru
familie si tineret DAMBOVITA, conform Anexei la prezentul ordin, care este parte integranta din
acesta.

Art. 3. Directia Resurse Umane, prin Serviciul Resurse Umane, va comunica prezentul ordin
persoanelor interesate.
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MINISTERUL FAMILIEL TINERETULUI
St EGALITATH DI SANSE

ORDIN
Nr._ 23339 din Vi) 2023

Avénd in vedere dispozitiile:

- art. 402 alin. (1) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Hotdrarea Guvernului nr. 22/2022 privind organizarea si functionarea Ministerului Familiei,
Tineretului si Egalitdtii de Sanse, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Hotérdrea Guvernului nr. 197/2022 privind organizarea si functionarea directiilor judetene
pentru familie si tineret, respectiv a Directiei pentru Familie si Tineret a Municipiului Bucuresti, cu
modificarile ulterioare;

- Ordinul Ministrului Familiei, Tineretului si Egalitatii de Sanse nr. 20233/28.02.2023 privind
regulamentul de organizare si functionare al directiilor judetene pentru familie si tineret, respectiv
al Directiei pentru Familie si Tineret a Municipiului Bucuresti;

- avizul Agentiei Nationale a Functionarilor Publici nr. 1661372023, inregistrat la Ministerul
Familiei, Tineretului si Egalitatii de Sanse sub nr. 5327/25.04.2023 si la Directia Resurse Umane
sub nr. 426/25.04.2023;

in temeiul art. 10 alin. (1), alin, (3) si alin. (4) din Hotararea Guvernului nr. 22/2022
privind orgamzarea si functionarea Ministerului Familiei, Tineretului si Egalitdtii de Sanse,
cu modificarile si completanle ulterioare, Ministrul Familiei, Tineretului si Egalitatii de $anse,
numit prin Decretul Presedintelui Romaniei nr. 1132/2021, publicat in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea |, nr. 1124/25.11.2021, emite prezentul

ORDIN:

Art. 1. Incepand cu data prezentului ordin se infiinteaza Directia judeteana pentru familie si
tineret COVASNA, institutie subordonaté Ministerului Familiei, Tineretului si Egalitatii de $anse.

Art. 2. Incepénd cu data prezentului ordin se aproba statul de functii al Directiei judetene pentru
familie i tineret COVASNA, conform Anexei la prezentul ordin, care este parte integranta din acesta.

Art. 3. Directia Resurse Umane, prin Serviciul Resurse Umane, va comunica prezentul ordin

persoanelor interesate.
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MINISTERUT FAMITIEL TINFRETUI UL
St EGALITATIL DF SANSE

ORDIN
Nr._ 2400 din 07, 2023

Avand n vedere dispozitiile:

- art. 402 alin. (1) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile §i completarile ulterioare;

- Hotérarea Guvernului nr. 22/2022 privind organizarea si functionarea Ministerului Familiei,
Tineretului si Egalitdtii de Sanse, cu modificarile §i completarile ulterioare;

- Hotrarea Guvernului nr. 197/2022 privind organizarea si functionarea directiilor judetene
pentru familie si tineret, respectiv a Directiei pentru Familie si Tineret a Municipiului Bucuresti, cu
modificarile ulterioare;

- Ordinul Ministrului Familiei, Tineretului si Egalitdtii de Sanse nr. 20233/28.02.2023 privind
regulamentul de organizare si functionare al directiilor judetene pentru familie si tineret, respectiv
al Directiei pentru Familie si Tineret a Municipiului Bucuresti;

- avizul Agentiei Nationale a Functionarilor Publici nr. 16608/2023, inregistrat la Ministerul
Familiei, Tineretului si Egalitdtii de Sanse sub nr. 5339/25.04.2023 si la Directia Resurse Umane
sub nr. 425/25.04.2023;

in temeiul art. 10 alin. (1), alin. (3) si alin. (4) din Hotararea Guvernului nr. 22/2022
privind organizarea si functionarea Ministerului Familiei, Tineretului si Egalitatii de $anse,
cu modificarile si completarile ulterioare, Ministrul Familiei, Tineretului si Egalitatii de Sanse,
numit prin Decretul Presedintelui Romaniei nr. 1132/2021, publicat in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea |, nr. 1124/25.11,2021, emite prezentul

ORDIN:

Art. 1. incepand cu data prezentului ordin se infiinteaza Directia judeteana pentru familie si
tineret CONSTANTA, institutie subordonatd Ministerului Familiei, Tineretului si Egalitatii de anse.

Art. 2. incepand cu data prezentului ordin se aproba statul de functii al Directiei judetene pentru
familie si tineret CONSTANTA, conform Anexei la prezentul ordin, care este parte integranta din
acesta.

Art. 3. Direcfia Resurse Umane, prin Serviciul Resurse Umane, va comunica prezentul ordin
persoanelor interesate.
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MINISTERUL FAMILIFL. TINERETULUI
St EGALITATI DE SANSE

ORDIN
Nr.Y#0/ _din /£ 0¢ 2023

Avand in vedere dispozitiile:

- art. 402 alin. (1) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificérile si completarile ulterioare;

- Hotdrarea Guvernului nr. 22/2022 privind organizarea si functionarea Ministerului Familiei,
Tineretului si Egalitdtii de Sanse, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Hot&rarea Guvernului nr. 197/2022 privind organizarea si functionarea directiilor judetene
pentru familie si tineret, respectiv a Directiei pentru Familie si Tineret a Municipiului Bucuresti, cu
modificarile ulterioare;

- Ordinul Ministrului Familiei, Tineretului si Egalitatii de Sanse nr. 20233/28.02.2023 privind
regulamentul de organizare si functionare al directiilor judetene pentru familie i tineret, respectiv
al Directiei pentru Familie §i Tineret a Municipiului Bucuregti;

- avizul Agentiei Nationale a Functionarilor Publici nr. 17214/2023, inregistrat la Ministerul
Familiei, Tineretului si Egalitatii de Sanse sub nr. 5342/25.04.2023 si la Directia Resurse Umane
sub nr. 424/25.04.2023;

in temeiul art. 10 alin. (1), alin. (3) si alin. (4) din Hotarérea Guvernului nr. 22/2022
privind organizarea si functionarea Ministerului Familiei, Tineretului si Egalitatii de Sanse,
cu modificarile si completdrile ulterioare, Ministrul Familiei, Tineretului si Egalitatii de $anse,
numit prin Decretul Presedintelui Roméniei nr. 1132/2021, publicat in Monitorul Oficial al
Roméniei, Partea |, nr. 1124/25.11.2021, emite prezentul

ORDIN:

Art. 1. incepind cu data prezentului ordin se infiinteazd Directia judeteana pentru familie si
tineret CLUJ, institutie subordonatd Ministerului Familiei, Tineretului si Egalitatii de $anse.

Art. 2. Incepand cu data prezentului ordin se aproba statul de functii al Directiei judetene pentru
familie si tineret CLUJ, conform Anexei la prezentul ordin, care este parte integranta din acesta.

Art. 3. Directia Resurse Umane, prin Serviciul Resurse Umane, va comunica prezentul ordin
persoanelor interesate.
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MINISTERUL FAMITICL. TINERETUI U
SI EGALITATH DE SANSE

ORDIN

Nr._20%62 din__ /Y 05 2023

Avand in vedere dispozitiile:

- art. 402 alin. (1) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Hotdrarea Guvernului nr. 22/2022 privind organizarea si functionarea Ministerului Familiei,
Tineretului si Egalitdtii de Sanse, cu modificarile i completarile ulterioare;

- Hot#rarea Guvernului nr. 197/2022 privind organizarea si functionarea directiilor judetene
pentru familie si tineret, respectiv a Directiei pentru Familie si Tineret a Municipiului Bucuresti, cu
modificarile ulterioare;

- Ordinul Ministrului Familiei, Tineretului si Egalitatii de Sanse nr. 20233/28.02.2023 privind
regulamentul de organizare i functionare al directiilor judetene pentru familie si tineret, respectiv
al Directiei pentru Familie si Tineret a Municipiului Bucuresti;

- avizul Agentiei Nationale a Functionarilor Publici nr. 16598/2023, inregistrat la Ministerul
Familiei, Tineretului si Egalittii de Sanse sub nr. 5344/25.04.2023 i la Directia Resurse Umane
sub nr. 435/25.04.2023;

fn temeiul art. 10 alin. (1), alin. (3) si alin. (4) din Hotdrarea Guvernului nr. 22/2022
privind organizarea si functionarea Ministerului Familiei, Tineretului si Egalitdtii de $anse,
cu modificarile si completarile ulterioare, Ministrul Familiei, Tineretului si Egalitatii de $anse,
numit prin Decretul Presedintelui Romaniei nr. 1132/2021, publicat in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea |, nr. 1124/25.11.2021, emite prezentul

ORDIN:

Art. 1. incepand cu data prezentului ordin se infiinteaza Directia judeteana pentru familie i
tineret CARAS-SEVERIN, institutie subordonata Ministerului Familiei, Tineretului si Egalitatii de
Sanse.

Art. 2. Tncepand cu data prezentului ordin se aproba statul de functii al Directiei judetene pentru
familie si tineret CARAS-SEVERIN, conform Anexei la prezentul ordin, care este parte integranta din
acesta.

Art. 3. Directia Resurse Umane, prin Serviciul Resurse Umane, va comunica prezentul ordin
persoanelor interesate.
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MINISTURUL FAMITIEL TINERETULUI
St EGALITATIE DE SANSE

ORDIN
Nr._ 2043 din /0T 2023

Avand in vedere dispozitiile:

- art. 402 alin. (1) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Hotérarea Guvernului nr. 22/2022 privind organizarea si functionarea Ministerului Familiei,
Tineretului si Egalitdtii de Sanse, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Hotararea Guvernului nr. 197/2022 privind organizarea si functionarea directiilor judetene
pentru familie si tineret, respectiv a Directiei pentru Familie si Tineret a Municipiului Bucuresti, cu
modificarile ulterioare;

- Ordinul Ministrului Familiei, Tineretului si Egalitatii de Sanse nr. 20233/28.02.2023 privind
regulamentul de organizare si functionare al directiilor judetene pentru familie si tineret, respectiv
al Directiei pentru Familie si Tineret a Municipiului Bucuregti;

- avizul Agentiei Nationale a Functionarilor Publici nr. 16634/2023, inregistrat la Ministerul
Familiei, Tineretului i Egalitatii de Sanse sub nr. 5326/25.04.2023 si la Directia Resurse Umane
sub nr. 422/25.04.2023;

in temeiul art. 10 alin. (1), alin. (3) si alin. (4) din Hotdrarea Guvernului nr. 22/2022
privind organizarea si functionarea Ministerului Familiei, Tineretului si Egalitatii de $anse,
cu modificarile si completérile ulterioare, Ministrul Familiei, Tineretului si Egalitatii de $anse,
numit prin Decretul Presedintelui Roméaniei nr. 1132/2021, publicat in Monitorul Oficial al
Romaéniei, Partea |, nr. 1124/25,11.2021, emite prezentul

ORDIN:

Art. 1. Incepand cu data prezentului ordin se infiinteazé Directia judeteand pentru familie si
tineret CALARASI, institutie subordonata Ministerului Familiei, Tineretului si Egalitatii de Sanse.

Art. 2. Tncepéqd cu data prezentului ordin se aproba statul de functii al Directiei judetene pentru
familie si tineret CALARASI, conform Anexei la prezentul ordin, care este parte integranta din acesta.

Art. 3. Directia Resurse Umane, prin Serviciul Resurse Umane, va comunica prezentul ordin
persoanelor interesate.
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Anexi la OMFTES nr. 20403 | /709 2023

Directia judeteand pentru Familie §i Tineret CALARAS!

Functia publics Functia contractuald
NUMELE, PRENUMELE/VACANT, ® m m

Nr. crt. VA d ' STRUCTURA de R 35 E) rEITE

temporar VACANT, dup3 caz de executie L] T3 de conducere de enecutle B E [

conducere s} & .m 53|28

- ™
& s .m.
1 3 4 5 6 7 ] ° 10 1 1 1
DIRECTOR
1 VACA| {
ol EXECUTIV : :
2 VACANT AUDITOR | SUPERIOR 5
AUDIT PUBLIC INTERN
3 VACANT AUDITOR | PRINCIPAL 5
4 VACANT CONSILIER JURIDIC | SUPERIOR 5
JURIDIC $1 RELATIA CU PUBLICUL
5 VACANT CONSILIER i ASISTENT 5
6 VACANT CONSILIER 1 SUPERIOR s
7 VACANT CONSILIER 1 SUPERIOR S
FINANCIAR 51 RESURSE UMANE
8 VACANT CONSILIER | PRINCIPAL S
9 VACANT CONSIUER 1 ASISTENT 5
10 HODORQG CEZAR GABRIEL REFERENT 1] SUPERIOR M
ACHIZITH, ADMINISTRATIV SI
11 VACANT PATRIMONIU CONSILIER | PRINCIPAL 5
12 VACANT CONSILIER ACHIZITH PUBLICE | SUPERIOR 5
13 VACANT CONSILIER | SUPERIOR S
FAMILIE

14 VACANT CONSILIER 4 PRINCIPAL S




Functla publics Funcila contractuald
= §E
NFert, NUMELE, PRENUMELE/VACANT, STRUCTURA de 5 - .m = m & ﬂmn 3§
temporar VACANT, dup3 caz de executie - .m 2 da conducere de executie 82|83
conducere =] I} ‘m E ﬂm.m 3 m
= 9 m.
15 STANCIU SILVIU CONSILIER | SUPERIOR 5
TINERET
16 BUCUR DANIELA CONSILIER | PRINCIPAL 5
v 0 T

Nr. total de demnitari

Nr. total de inalli functionari publici

Nr. total de funclii publice de conducere

Nr. total de funclii publice de execulie

Nr. total de functii contractuale de conducere
Nr. total de funciii contractuale de executie
Nr. total de functii in institutie

wd -k
olele|R—=|ele
w|o|o|v|o|o|o
- —
alele|al=|ole







MINISTERUL FAMITIES. TINERETULUI
SIEGALITATII DE SANSE

ORDIN

Nr._20%% _din /. 05 2023

Avand in vedere dispozitiile:

- art. 402 alin. (1) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Hotararea Guvernului nr. 22/2022 privind organizarea si functionarea Ministerului Familiei,
Tineretului si Egalitdtii de Sanse, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Hotararea Guvernului nr. 197/2022 privind organizarea si functionarea directiilor judetene
pentru familie si tineret, respectiv a Directiei pentru Familie §i Tineret a Municipiului Bucuresti, cu
modificarile ulterioare;

- Ordinul Ministrului Familiei, Tineretului i Egalitatii de Sanse nr. 20233/28.02.2023 privind
regulamentul de organizare si functionare al directiilor judetene pentru familie si tineret, respectiv
al Directiei pentru Familie si Tineret a Municipiului Bucuresti;

- avizul Agentiei Nationale a Functionarilor Publici nr. 16627/2023, inregistrat la Ministerul
Familiei, Tineretului si Egalitatii de Sanse sub nr. 5340/25.04.2023 si la Directia Resurse Umane
sub nr. 420/25.04.2023;

in temeiul art. 10 alin. (1), alin. (3) si alin. (4) din Hotarérea Guvernului nr. 22/2022
privind organizarea si functionarea Ministerului Familiei, Tineretului si Egalitatii de Sanse,
cu modificarile si completirile ulterioare, Ministrul Familiei, Tineretului si Egalitatii de $anse,
numit prin Decretul Presedintelui Roméniei nr. 1132/2021, publicat in Monitorul Oficial al
Romdniei, Partea I, nr. 1124/25.11.2021, emite prezentul

ORDIN:

Art. 1. Incepénd cu data prezentului ordin se infiinteaza Directia judeteana pentru familie si
tineret BUZAU, institutie subordonata Ministerului Familiei, Tineretului si Egalitatii de $anse.

Art. 2. incepand cu data prezentului ordin se aproba statul de functii al Directiei judetene pentru
familie si tineret BUZAU, conform Anexei la prezentul ordin, care este parte integranta din acesta.

Art. 3. Directia Resurse Umane, prin Serviciul Resurse Umane, va comunica prezentul ordin
persoanelor interesate.
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MINISTERUL FAMILILI. TINFRETULUI
St EGALITATIE DE SANSE

ORDIN
Nr._Z0%04 _din /260 227 2023

Avand in vedere dispozitiile:

- art. 402 alin. (1) din Ordonanta de urgentda a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Hot&rarea Guvernului nr. 22/2022 privind organizarea si functionarea Ministerului Familiei,
Tineretului si Egalitdtii de Sanse, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Hotérarea Guvernului nr. 197/2022 privind organizarea si functionarea directiilor judetene
pentru familie si tineret, respectiv a Directiei pentru Familie si Tineret a Municipiului Bucuresti, cu
modificarile ulterioare;

- Ordinul Ministrului Familiei, Tineretului si Egalitatii de Sanse nr. 20233/28.02.2023 privind
regulamentul de organizare si functionare al directiilor judetene pentru familie si tineret, respectiv
al Directiei pentru Familie si Tineret a Municipiului Bucuresti;

- avizul Agentiei Nationale a Functionarilor Publici nr. 16626/2023, inregistrat la Ministerul
Familiei, Tineretului si Egalitatii de Sanse sub nr. 5347/25.04.2023 si la Directia Resurse Umane
sub nr. 419/26.04.2023;

In temeiut art. 10 alin. (1), alin. (3) si alin. (4) din Hotardrea Guvernului nr. 22/2022
privind organizarea si functionarea Ministerului Familiei, Tineretului si Egalitdtii de Sanse,
cu modificérile si completdrile ulterioare, Ministrul Familiei, Tineretului si Egalitatii de $anse,
numit prin Decretul Presedintelui Romaniei nr. 1132/2021, publicat in Monitorul Oficial al
Roméniei, Partea |, nr. 1124/25.11.2021, emite prezentul

ORDIN:

Art. 1. Incepand cu data prezentului ordin se infiinteaza Directia judeteana pentru familie i
tineret BRASOV, institutie subordonata Ministerului Familiei, Tineretului si Egalitatii de $anse.

Art. 2. Incepand cu data prezentului ordin se aproba statul de functii al Directiei judetene pentru
familie si tineret BRASOV, conform Anexei la prezentul ordin, care este parte integranta din acesta.

Art. 3. Directia Resurse Umane, prin Serviciul Resurse Umane, va comunica prezentul ordin
persoanelor interesate.
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MINISTERUL FAMILITI. TINERETULUI
SI ECGALITATII Dt SANSE

ORDIN
Nr. 20408  din /L 09 2023

Avand in vedere dispozitiile:

- art. 402 atin. (1) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Hotararea Guvernului nr. 22/2022 privind organizarea si functionarea Ministerului Familiei,
Tineretului si Egalitdtii de Sanse, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Hotararea Guvernului nr. 197/2022 privind organizarea si functionarea directiilor judetene
pentru familie si tineret, respectiv a Directiei pentru Familie §i Tineret a Municipiului Bucuresti, cu
modificarile ulterioare;

- Ordinul Ministrului Familiei, Tineretului i Egalitatii de Sanse nr. 20233/28.02.2023 privind
regulamentul de organizare si functionare al directiilor judetene pentru familie si tineret, respectiv
al Directiei pentru Familie si Tineret a Municipiului Bucuresti;

- avizul Agentiei Nationale a Functionarilor Publici nr. 16622/2023, inregistrat la Ministerul
Familiei, Tineretului si Egalititii de Sanse sub nr. 5378/26.04.2023 si la Directia Resurse Umane
sub nr. 418/26.04.2023;

in temeiul art. 10 alin. (1), alin. (3) si alin. (4) din Hotararea Guvernului nr. 22/2022
privind organizarea si functionarea Ministerului Familiei, Tineretului si Egalitdtii de Sanse,
cu modificarile si completérile ulterioare, Ministrul Familiei, Tineretului si Egalitatii de $anse,
numit prin Decretul Presedintelui Roméaniei nr. 1132/2021, publicat in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea |, nr. 1124/25.11.2021, emite prezentul

ORDIN:

Art. 1. incepand cu data prezentului ordin se infiinteaza Directia judeteana pentru familie si
tineret BRAILA, institutie subordonata Ministerului Familiei, Tineretului si Egalitatii de Sanse.

Art. 2. Tncepﬁnd.cu data prezentului ordin se aproba statul de functii al Directiei judetene pentru
familie si tineret BRAILA, conform Anexei la prezentul ordin, care este parte integranta din acesta.

Art. 3. Directia Resurse Umane, prin Serviciul Resurse Umane, va comunica prezentul ordin
persoanelor interesate.
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MINISTERUI FAMIFILL TINFRETULUI
SI EGALITATIE DF SANSE

ORDIN
Nr._ 26#7 _din /2 05 2023

Avand in vedere dispozitiile:

- art. 402 alin. (1) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Hotérarea Guvernului nr. 22/2022 privind organizarea si functionarea Ministerului Familiei,
Tineretului si Egalitdtii de Sanse, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Hotérérea Guvernului nr. 197/2022 privind organizarea si functionarea directiilor judetene
pentru familie si tineret, respectiv a Directiei pentru Familie si Tineret a Municipiului Bucuresti, cu
modificarile ulterioare;

- Ordinul Ministrului Familiei, Tineretului si Egalitatii de Sanse nr. 20233/28.02.2023 privind
regulamentul de organizare si functionare al directiilor judetene pentru familie si tineret, respectiv
al Directiei pentru Familie si Tineret a Municipiului Bucuresti;

- avizul Agentiei Nationale a Functionarilor Publici nr. 16618/2023, inregistrat la Ministerul
Familiei, Tineretului si Egalitatii de Sanse sub nr. 5386/26.04.2023 si la Directia Resurse Umane
sub nr. 417/26.04.2023;

In temeiul art. 10 alin. (1), alin. (3) si alin. (4) din Hotararea Guvernului nr. 22/2022
privind organizarea si functionarea Ministerului Familiei, Tineretului si Egalitatii de $anse,
cu modificarile si completarile ulterioare, Ministrul Familiei, Tineretului si Egalitatii de $anse,
numit prin Decretul Presedintelui Roméaniei nr. 1132/2021, publicat in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea |, nr. 1124/25.11.2021, emite prezentul

ORDIN:

Art. 1. Incepand cu data prezentului ordin se infiinteaza Directia judeteand pentru familie si
tineret BOTOSANI, institutie subordonata Ministerului Familiei, Tineretului si Egalitatii de $anse.

Art. 2. Incepand cu data prezentului ordin se aproba statul de functii al Directiei judetene pentru
familie si tineret BOTOSANI, conform Anexei la prezentul ordin, care este parte integrantd din
acesta.

persoanelor interesate.
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Directia judeteand pentru Familie si Tineret BOTOSANI

Anexa la OMFTES nr. 2067 1 /¥.0%. 2023

Functia publich Functla contractuali
NUMELE, PRENUMELE/VACANT, k| M m

Nr. at, . : STRUCTURA de 5 B s|s5

temparar VACANT, dupi caz de exerutle B 4 de conducere de exacutle m & 35

conducere S .m A g

5 151
1 3 s 5 [ 9 10 u 12 13
DIRECTOR
1 VACANT EXECUTIV ] S
2 VACANT AUDITOR SUPERIOR 5
AUDIT PUBLIC INTERN
3 VACANT AUDITOR PRINCIPAL ]
4 VACANT JURIDIC $1 RELATIA CU PUBLICUL CONSILIER JURIDIC SUPERIOR S
5 ROTARIU RODICA MIHAIELA CONSILIER SUPERIOR S
6 VACANT CONSILIER SUPERIOR S
FINANCIAR $1 RESURSE UMANE
7 VACANT CONSILIER PRINCIPAL S
8 VACANT CONSILIER ASISTENT S
9 VACANT CONSILIER SUPERIOR S
ACHIZITII, ADMINISTRATIV $I
10 VACANT PATRIMONIU CONSILER ACHIZITH PUBLICE SUPERIOR S
11 VACANT CONSIUER PRINCIPAL S
12 VACANT CONSIUER SUPERIOR S
FAMILIE

i3 VACANT CONSILIER PRINCIPAL 5
14 PAICU CORNELIA CONSILIER SUPERIOR S5




Functia publicd Functia contractuald
NUMELE, PRENUMELE/VACANT, B M g
Nr. crt. ' STRUCTURA 3 sE|3 8
temporar VACANT, dupd caz de de executle g m .m de conducere de exequtle s m 3
conducers o 55 ,.ml M 2
Y &%
15 CONSTANTIN DUDUTA TINERET INSPECTOR ] SUPERIOR S
16 PAVAL DANUTA REFERENT m| ™M
17 | ANTON MARICEL, TEMPORAR MAGAZINER "
VACANT
8 RENCHI MUNCITOR i
PETRE IoNET CALIFICAT
MUNCITOR
19 SENDRUC ANTONETA CQDRIl DE ARAMA CALIFICAT v
CENTRE DE AGREMENT
20 | COIOCARI ANCA LAURA SEIRCITOR I
NECAUFICAT
2 MARDAR! MITICA PAZNIC
22 BAICEANU ADRIAN LUCEAFARUL PAZNIC
\ 0 T
Nr. total de demnitari 0 0 o
Nr. total de Tnalli funclionari publici 0 0 0
Nr. total de funciii publice de conducere 1 0 1
Nr. total de functii publice de executie 11 3 14
Nr. total de funclii contractuale de conducere 0 0 0
Nr. total de functii contractuale de executie 0 7 7
Nr. total de funclii in institujie | 12 10 22

Yo






MINISTERUI FAMITTHL, TINERETULUI
SI EGALITATHE DF SANSE

ORDIN
Nr._ 20408  din /2. 05. 2023

Avand in vedere dispozitiile:

- art. 402 alin. (1) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Hotdrarea Guvernului nr. 22/2022 privind organizarea si functionarea Ministerului Familiei,
Tineretului si Egalitdtii de Sanse, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Hotararea Guvernului nr. 197/2022 privind organizarea si functionarea directiilor judetene
pentru familie §i tineret, respectiv a Directiei pentru Familie si Tineret a Municipiului Bucuresti, cu
modificarile ulterioare;

- Ordinul Ministrului Familiei, Tineretului si Egalititii de Sanse nr. 20233/28.02.2023 privind
regulamentul de organizare si functionare al directiilor judetene pentru familie si tineret, respectiv
al Directiei pentru Familie si Tineret a Municipiului Bucuresti;

- avizul Agentiei Nationale a Functionarilor Publici nr. 16614/2023, inregistrat la Ministerul
Familiei, Tineretului si Egalitdtii de Sanse sub nr. 5325/25.04.2023 si la Directia Resurse Umane
sub nr. 416/25.04.2023;

in temeiul art. 10 alin. (1), alin. (3) §i alin. (4) din Hotarérea Guvernului nr. 22/2022
privind organizarea si functionarea Ministerului Familiei, Tineretului si Egalitatii de Sanse,
cu modificarile si completérile ulterioare, Ministrul Familiei, Tineretului §i Egalitatii de $anse,
numit prin Decretul Presedintelui Romaniei nr. 1132/2021, publicat in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea |, nr. 1124/25.11.2021, emite prezentul

ORDIN:

Art. 1. Tncepand cu data prezentului ordin se infiinteaza Directia judeteana pentru familie si
tineret BISTRITA-NASAUD, institutie subordonatd Ministerului Familiei, Tineretului si Egalitatii de
Sanse.

Art. 2. Tncepand cu data prezentului ordin se aproba statul de functii al Directiei judetene pentru
familie si tineret BISTRITA-NASAUD, conform Anexei la prezentul ordin, care este parte integranta
din acesta.

Art. 3. Directia Resurse Umane, prin Serviciul Resurse Umane, va comunica prezentul ordin
persoanelor interesate.
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MINISTERUL FAMITILI. TINERETULUI
ST EGALITATH DE SANSE

ORDIN
Nr._ 20409 _din /2 05, 2023

Avand in vedere dispozitiile:

- art. 402 alin. (1) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Hot&rarea Guvernului nr. 22/2022 privind organizarea si functionarea Ministerului Familiei,
Tineretului si Egalitdtii de Sanse, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Hotardrea Guvernului nr. 197/2022 privind organizarea si functionarea directiilor judetene
pentru familie si tineret, respectiv a Directiei pentru Familie si Tineret a Municipiului Bucuresti, cu
modificarile ulterioare;

- Ordinul Ministrului Familiei, Tineretului si Egalitatii de Sanse nr. 20233/28.02.2023 privind
regulamentul de organizare si functionare al directiilor judetene pentru familie si tineret, respectiv
al Directiei pentru Familie si Tineret a Municipiului Bucuresti;

- avizul Agentiei Nationale a Functionarilor Publici nr. 16605/2023, inregistrat la Ministerul
Familiei, Tineretului si Egalitatii de Sanse sub nr. 5324/25.04.2023 si la Directia Resurse Umane
sub nr. 415/25.04.2023;

In temeiul art. 10 alin. (1), alin. (3) si alin. (4) din Hotdrdrea Guvernului nr. 22/2022
privind organizarea si functionarea Ministerului Familiei, Tineretului si Egalitdtii de $anse,
cu modificarile si completarile ulterioare, Ministrul Familiei, Tineretului si Egalitatii de $anse,
numit prin Decretul Presedintelui Romaniei nr. 1132/2021, publicat in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea |, nr. 1124/25.11.2021, emite prezentul

ORDIN:

Art. 1. Tncepand cu data prezentului ordin se infiinteaza Directia judeteana pentru familie si
tineret BIHOR, institutie subordonata Ministerului Familiei, Tineretului i Egalitatii de Sanse.

Art. 2. Incepand cu data prezentului ordin se aproba statul de functii al Directiei judetene pentru
familie si tineret BIHOR, conform Anexei la prezentul ordin, care este parte integranta din acesta.

Art. 3. Directia Resurse Umane, prin Serviciul Resurse Umane, va comunica prezentul ordin
persoanelor interesate.
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MINISTERUL FAMILIEL. TINERETUI Ui
SIEGALITATH DE SANSE

ORDIN
Nr. 9%0 din /205 2023

Avand in vedere dispozitiile:

- art. 402 alin. (1) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Hotararea Guvernului nr. 22/2022 privind organizarea si functionarea Ministerului Familiei,
Tineretului si Egalitdtii de Sanse, cu modificarile i completarile ulterioare;

- Hotararea Guvernului nr. 197/2022 privind organizarea si functionarea directiilor judetene
pentru familie §i tineret, respectiv a Directiei pentru Familie si Tineret a Municipiului Bucuresti, cu
modificarile ulterioare;

- Ordinul Ministrului Familiei, Tineretului si Egalitatii de Sanse nr. 20233/28.02.2023 privind
regulamentul de organizare si functionare al directiilor judetene pentru familie si tineret, respectiv
al Directiei pentru Familie si Tineret a Municipiului Bucuresti;

- avizul Agentiei Nationale a Functionarilor Publici nr. 16602/2023, inregistrat la Ministerul
Familiei, Tineretului si Egalititii de Sanse sub nr. 5574/02.05.2023 si la Directia Resurse Umane
sub nr. 414/02.05.2023;

in temeiul art. 10 alin. (1), alin. (3) si alin. (4) din Hotdrarea Guvernului nr. 22/2022
privind orgamzarea si functionarea Ministerului Familiei, Tineretului si Egalitatii de $anse,
cu modificirile si completarile ulterioare, Ministrul Familiei, Tineretului si Egalitatii de Sanse,
numit prin Decretul Presedintelui Romaniei nr. 1132/2021 publicat in Monitorul Oficial al
Romaéniei, Partea l, nr. 1124/25.11. 2021, emite prezentul

ORDIN:

Art. 1. Incepand cu data prezentului ordin se infiinteaza Directia ]udeteana pentru familie si
tineret BACAU, institutie subordonaté Ministerului Familiei, Tineretului si Egalitatii de Sanse.

Art. 2. Tncepand cu data prezentului ordin se aproba statul de functii al Directiei Judetene pentru
familie si tineret BACAU, conform Anexei la prezentul ordin, care este parte integranta din acesta.

Art. 3. Directia Resurse Umane, prin Serviciul Resurse Umane, va comunica prezentul ordin
persoanelor interesate.
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MINISTERUL FAMILIEL. TINERETULUI
S1 EGALITATIH DE SANSE

ORDIN
Nr. 204/ din__ /2 (5. 2023

Avand in vedere dispozitiile:

- art. 402 alin. (1) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Hotérarea Guvernului nr. 22/2022 privind organizarea i functionarea Ministerului Familiei,
Tineretului si Egalitdtii de Sanse, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Hotérarea Guvernului nr. 197/2022 privind organizarea §i functionarea directiilor judetene
pentru familie si tineret, respectiv a Directiei pentru Familie §i Tineret a Municipiului Bucuresti, cu
modificarile ulterioare;

- Ordinul Ministrului Familiei, Tineretului si Egalitatii de Sanse nr. 20233/28.02.2023 privind
regulamentul de organizare si functionare al directiilor judetene pentru familie si tineret, respectiv
al Directiei pentru Familie si Tineret a Municipiului Bucuregti;

- avizul Agentiei Nationale a Functionarilor Publici nr. 16591/2023, inregistrat la Ministerul
Familiei, Tineretului si Egalitdtii de Sanse sub nr. 5322/25.04.2023 si la Directia Resurse Umane
sub nr. 411/25.04.2023;

in temeiul art. 10 alin. (1), alin. (3) si alin. (4) din Hotardrea Guvernului nr. 22/2022
privind organizarea si functionarea Ministerului Familiei, Tineretului si Egalitdtii de $Sanse,
cu modificérile si completdrile ulterioare, Ministrul Familiei, Tineretului si Egalitatii de Sanse,
numit prin Decretul Presedintelui Romaniei nr. 1132/2021, publicat in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea I, nr. 1124/25.11.2021, emite prezentul

ORDIN:

Art. 1. Tncepand cu data prezentului ordin se infiinteaza Directia judeteana pentru familie si
tineret ALBA, institutie subordonata Ministerului Familiei, Tineretului si Egalitatii de $anse.

Art. 2. incepéand cu data prezentului ordin se aproba statul de functii al Directiei judetene pentru
familie si tineret ALBA, conform Anexei la prezentul ordin, care este parte integranta din acesta.

Art. 3. Directia Resurse Umane, prin Serviciul Resurse Umane, va comunica prezentul ordin
persoanelor interesate.
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Anexé la OMFTES nr. % ! NM. nm.m. 2023

Directia judefeana pentru Familie $i Tineret ALBA

Func{la public Funciia contractualh
z_. NUMELE, = 5 Mmd m
Nr- | PRENUMELEVACANT, STRUCTURA e P 35 g @ H | 3
temporar VACANT, dupl caz coducers de executie 5 ..m M m fucere de executle £ ..m ..m
& 5| £
g 98| =z
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1| 12
DIREGTOR
1 VAGANT ExEcUTIV n s
2 VACANT AUDITOR 1| SUPERIOR | S
AUDIT PUBLIC INTERN
3 VACANT AUDITOR t| PRINCIPAL | S
4 VACANT CONSILIER JURIDIC {| SUPERIOR | §
JURIDIC S1 RELATIA CU PUBLICUL

5 VACANT CONSILIER 1| SUPERIOR | S

& VACANT CONSILIER 1| SUPERICR | §

7 VACANT CONSILIER || SUPERIOR | S

FINANCIAR St
RESURSE UMANE

8 VACANT CONSILIER 1| SUPERIOR | S

8 VACANT CONSILIER 1| PRINCIPAL | S

10 DOBRESCU ISIDOR SOFER t

ACHIZITII, ADMINISTRATIV §i CONSILIER ACHIZITII

" VACANT PATRIMONIU PUBLICEI I} SUPERIGR || S

12 VACANT CONSILIER || SUPERIOR | S

13 VACANT CONSILIER 1| SUPERIOR | §

FAMILIE
14 VACANT CONSILIER 1| PRINCIPAL | S




Nr.
crt.

NUMELE,
PRENUMELE/VACANT,
temporar VACANT, dupi caz

STRUCTURA

Functla publicd

functia contractuald

conducere

de executie

Clasa

Gradul
profesional

Nivetul studiflor

conducere

de executle

Grad{treapti)
profesionat (K)

Nivelul studilior

16

GRUITA ADRIANA

16

SANDRU MARIJA LILIANA

17

MAXIM ALEXANDRU
IONUT

TINERET

CONSILIER

SUPERIOR

(2]

CONSILIER

SUPERIOR

REFERENT

ASISTENT

18

PANAITESCU VIORICA

19

NEGREA MINODORA

COPOS CRINA LOREDANA

21

VACANT

22

VACANT

23

GRIGORE DANIEL
FLORENTIN

24

STAN AVRAM

CENTRE DE
AGREMENT

ARIESENI

ADMINISTRATOR

MUNCITOR CALIFICAT

INGRIJITOR

PAZNIC

ROICA

ADMINISTRATOR

PAZNIC

POIANA VADULUL

ADMINISTRATOR

<

®)

e |

Nr. total de demnitari

Nr. total de inali functionari publici

Nr. total de funclii publice de conducere

Nr. total de funciii publice de executie

Nr. total de funclii contractuale de conducere

Nr. total de funciii contractuale de execulie

| o|gi=loe

Nr. total de funclii Tn institulie

b -
avlelR|=lole

DoOIQWo|Io|o
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MINISTERUL FAMILIEL TINERETULUI
S EGAUITATH DE SANSE

ORDIN
Nr. 24¢/L __din /2 05 2023

Avand in vedere dispozitiile:

- art. 402 alin. (1) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Hotararea Guvernului nr. 22/2022 privind organizarea si functionarea Ministerului Familiei,
Tineretului si Egalitdtii de $anse, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Hotdrarea Guvernului nr. 197/2022 privind organizarea si functionarea directiilor judetene
pentru familie si tineret, respectiv a Directiei pentru Familie si Tineret a Municipiului Bucuresti, cu
modificarile ulterioare;

- Ordinul Ministrului Familiei, Tineretului si Egalitatii de Sanse nr. 20233/28.02.2023 privind
regulamentul de organizare si functionare al directiilor judetene pentru familie si tineret, respectiv
al Directiei pentru Familie si Tineret a Municipiului Bucuresti;

- avizul Agentiei Nationale a Functionarilor Publici nr. 16594/2023, inregistrat la Ministerul
Familiei, Tineretului si Egalitatii de Sanse sub nr. 5323/25.04.2023 si la Directia Resurse Umane
sub nr. 412/25.04.2023;

in temeiul art. 10 alin. (1), alin. (3) si alin. (4) din Hotdrdarea Guvernului nr. 22/2022
privind organizarea si functionarea Ministerului Familiei, Tineretului si Egalitdtii de Sanse,
cu modificarile si completarile ulterioare, Ministrul Familiei, Tineretului si Egalitatii de Sanse,
numit prin Decretul Presedintelui Romaniei nr. 1132/2021, publicat n Monitorul Oficial al
Romaniei, Parteal, nr. 1124/25.11.2021, emite prezentul

ORDIN:

Art. 1. incepand cu data prezentului ordin se infiinteaza Directia judeteand pentru familie i
tineret ARAD, institutie subordonata Ministerului Familiei, Tineretului si Egalitatii de Sanse.

Art. 2. Tncepand cu data prezentului ordin se aproba statul de functii al Directiei judetene pentru
familie si tineret ARAD, conform Anexei la prezentul ordin, care este parte integranta din acesta.

Art. 3. Directia Resurse Umane, prin Serviciul Resurse Umane, va comunica prezentul ordin

persoanelor interesate.
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MINISTERUL FAMUIEL. TINERETULUI
SI EGALITATH DE SANSF

ORDIN
Nr._s24/3 din /£ P, 2023

Avéand in vedere dispozitiile:

- art. 402 alin. (1) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Hot#rarea Guvernului nr. 22/2022 privind organizarea si functionarea Ministerului Familiei,
Tineretului si Egalitdtii de Sanse, cu modificarile i completarile ulterioare;

- Hotararea Guvernului nr. 197/2022 privind organizarea §i functionarea directiilor judetene
pentru familie si tineret, respectiv a Directiei pentru Familie si Tineret a Municipiului Bucuresti, cu
modificarile ulterioare;

- Ordinul Ministrului Familiei, Tineretului si Egalitatii de Sanse nr. 20233/28.02.2023 privind
regulamentul de organizare si functionare al directiilor judetene pentru familie si tineret, respectiv
al Directiei pentru Familie si Tineret a Municipiului Bucuresti;

- avizul Agentiei Nationale a Functionarilor Publici nr. 16599/2023, inregistrat la Ministerut
Familiei, Tineretului si Egalitatii de Sanse sub nr. 5377/26.04.2023 si la Directia Resurse Umane
sub nr. 413/26.04.2023;

in temeiul art. 10 alin. (1), alin. (3) si alin. (4) din Hotdrdrea Guvernului nr. 22/2022
privind organizarea si functionarea Ministerului Familiei, Tineretului si Egalitatii de $anse,
cu modificarile si completirile ulterioare, Ministrul Familiei, Tineretului si Egalitatii de $anse,
numit prin Decretul Presedintelui Roméniei nr. 1132/2021, publicat in Monitorul Oficial al
Romaéniei, Partea |, nr. 1124/25.11.2021, emite prezentul

ORDIN:

Art. 1. incepand cu data prezentului ordin se infiinteaza Directia judeteana pentru familie i
tineret ARGES, institutie subordonat3 Ministerului Familiei, Tineretului si Egalittii de Sanse.

Art. 2. incepand cu data prezentului ordin se aproba statul de functii al Directiei judetene pentru
familie si tineret ARGES, conform Anexei la prezentul ordin, care este parte integranta din acesta.

Art. 3. Directia Resurse Umane, prin Serviciul Resurse Umane, va comunica prezentul ordin
persoanelor interesate.

GABRIELA FIREA
v RO

ﬁ)‘“ﬁyﬁm
P
o . s "
= \-%‘:\ . \~'.tn b

)
1 .a‘-/

i
¢
i

i

\J N e ——— w

Nr. exemplare 1/4

H



S HOI¥3dNS ! Y3MISNOI w3 LINVIVA €1
V1I9H039
W HOIH3dNs W 1N3Y343Y VNVIMYIN V34O 43
S HOIANS l 30118nd ILLZIKDY ¥INISNOD :_zos__EAn LNVIVA T
15 ALLYYLSINIWGY “ILIZIHDY
s HOIH3dNS | 1434x3 ANVOVA o1
S Y0I¥3dNS ! Y3ANISNOD ANVOVA 6
S ¥oIadns 1 HINSNOD ANVOVA 8
INVINN 35UNSIY IS YYIONVNIS
s HOIM3dNS 1 YANISNOD YNVIYYIA NDSINIYAVD L
S O3NS 1 ¥3I1ISNOD LINVIVA 9
S AN3ISISY 1 Y3IHTISNOD AINVIVA S
ININANd NI vILYI3Y IS Hanns
Jlarns
v
3 WdIDNIY 1 —— LINVOVA
S WAIDNIYA l vouany INVIVA 3
NH3LNI JMENnd Liany
S H40I43dNS I yolany INVOVA [4
ALLND3X3
1
s i ! SalSa LINVOVA
ua 14 ot [ 8 L 9 S 14 £ [4 T
. |59 3
= a [1]
M g W. g ajjroane op 3190npucs ap z W 8 m 3NN ap SUBINPUG 783 gdnp *LNVIVA Jesodwia)
FE(SE E g c # o VENLINYLS ‘UNVOVA/ITIWNNIEA | MO N
= B < ‘THWNN
penpRn0d giiouny ejqnd ejjouny

€202 2O/ | Z/4a7 '1uS3LINO Bl gxauy

$394Y 1840uly 1§ atjiweg niuad gueajapnf erfoalg




TYNOILONMAIN - 3UVYIN VIIVA
JINZvd TYNOILONNA3N - 11SINIOLS Nvao08 vd0d 9t
4] ] HOLVHLSININGY AYNOILINNA3N - YIOSVITNVd 1NVOVA SC
1YOINVD
{
WOLIDONAW VHUVOSINN VIHVIN NONOTOS tZ
JINZVd NIINVISNOD vdOd €7
tNJEH0D |
W | HOLVUISININGY ANIWIYOV 30 FUINTD 13149V9 NYVOYA !
3
JINZvd 394039 ND1303N | T
HOLINYONI 1NYIVA 474
HOLIMHON] 1153141d WILS14NL YZva vINT131S NOANY 6T
W ! BOLVYLSINIWGY NILNVLSNGD NIDNVIS {8
S 1} AIAYAS 338 YNYOI V1IHaYD V3ININd | LT
S TvdIDNIdd 1 HOLI3dSNI INYIVA 9t
1FHIANIL
S H0IH34NS 1 HANISNOD YNOWIS NNv204d ST
S TVdIDNIYd ] H3INISNOD EIRIGYE] INVOVA 148
4 .m. m. =
2 a - '
£8|a W. alinoaxa ap 3290npucd ap : g g g 21In9xa 3p alEanpaoe ze3 gdnp "INVIVA Jesodway
Fc|28 g e 8 » vanLINNIS ‘INVOVA/ZTINNNIND |9 aN
= & 2 TEWNN
gleneQuod Hiung gaqnd effsung

HL



92

—
-

alinipsul uj Kouny ep g0} "IN

aljnoaxe ap slenoeuCd lioung Sp |e1o) JIN

2130NpU0d 8p 8[ENJOBJJUOD Ijouny ap [ej0} "IN

aljnoaxa ap ao1gnd jouny ap (10} "IN

21aonpuod ap ao1ignd 11oun) 8p [€10) "IN

1olqnd euoljaun; j|eu} ap [ejo) "IN

Hejiuwsp ap {ejol IN

+|o|o|—|L o

Olo|o|o||o|~

slolo|v|Tf~|n|®

sopupris
INfRAIN

(¢} (euojsayesd

(nadean)pesg

afinaoxa ap

a43anpuco Ip

|euojsajord

inpeso

esep)

BN AP

assanpucd
op

glenpRuod ebung

gajgnd ejfouny

VENIONWS

209 gdnp ‘INVIVA Jelodway
‘INVIVA/TIANNNTYd |42 SN
“T1INNN [




MINISTERUL FAMIUITE TINERETUI UL
ST EGAUITATIT DE SANSE

ORDIN

Nr. 23380 din /205 2023

Avéand in vedere dispozitiile:

- art. 402 alin. (1) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Hotararea Guvernului nr. 22/2022 privind organizarea si functionarea Ministerului Familiei,
Tineretului si Egalitdtii de Sanse, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Hotararea Guvernului nr. 197/2022 privind organizarea §i functionarea directiilor judetene
pentru familie §i tineret, respectiv a Directiei pentru Familie §i Tineret a Municipiutui Bucuresti, cu
modificarile ulterioare;

- Ordinut Ministrului Familiei, Tineretului si Egalitatii de Sanse nr. 20233/28.02.2023 privind
regulamentul de organizare si functionare al directiilor judetene pentru familie si tineret, respectiv
al Directiei pentru Familie si Tineret a Municipiului Bucuresti;

- avizul Agentiei Nationale a Functionarilor Publici nr. 16606/2023, inregistrat la Ministerul
Familiei, Tineretului si Egalitatii de Sanse sub nr. 5382/26.04.2023 si la Directia Resurse Umane
sub nr. 445/26.04.2023;

in temeiul art. 10 alin. (1), alin. (3) si alin. (4) din Hotdrarea Guvernului nr. 22/2022
privind organizarea si functionarea Ministerului Familiei, Tineretului si Egalitatii de $anse,
cu modificirile si completarile ulterioare, Ministrul Familiei, Tineretului si Egalitdtii de $anse,
numit prin Decretul Presedintelui Roméaniei nr. 1132/2021, publicat in Monitorul Oficial al
Roméniei, Partea |, nr. 1124/25.11.2021, emite prezentul

ORDIN:

Art. 1. incepand cu data prezentului ordin se infiinteaza Directia judeteana pentru familie i
tineret SIBIU, institutie subordonata Ministerului Familiei, Tineretului si Egalitatii de $anse.

Art. 2. Incepand cu data prezentului ordin se aproba statul de functii al Directiei judetene pentru
familie si tineret SIBIU, conform Anexei la prezentul ordin, care este parte integranta din acesta.

Art. 3. Directia Resurse Umane, prin Serviciul Resurse Umane, va comunica prezentul ordin
persoanelor interesate.
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ORDIN

Nr. X022 din_ 28-OL, 2023

Avand in vedere dispozitiile:

- art. 4 alin. (8) - alin. (10) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 121/2021 privind stabilirea unor
mdsuri la nivelul administratiei publice centrale si pentru modificarea si completarea unor acte normative

- art. 9 alin. (4) si alin. (11), art. 15, precum si pct. 1, pct. 4 si pct. 5 din Anexa nr. 2 din H.G. nr.
22/2022 privind organizarea si functionarea Ministerului Familiei, Tineretului si Egalitdfii de $anse, cu
modificarile si completarite ulterioare;

- art. 1 alin. (1) si alin. (2), art. 3 alin. (1) - alin. (5), precum si art. 4 alin. (1) din Hotararea Guvernului
nr. 197/2022 privind organizarea si functionarea directiilor judetene pentru familie si tineret, respectiv a
Directiei pentru Familie si Tineret a Municipiului Bucuresti, cu modificarile si completarile ulterioare;

in temeiul art. 10 alin, (1), alin. (3) si alin. (4) din Hotarérea Guvernului nr. 22/2022 privind
organizarea si functionarea Ministerului Familiei, Tineretului si Egalitdtii de $anse, cu modificdrile i
completdrile ulterioare, Ministrul Familiei, Tineretului si Egalitdtii de Sanse, numit prin Decretul
Presedintelui Roméaniei nr. 1132/2021, publicat in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr.
1124/25.11.2021, emite prezentul

ORDIN:

Art. 1. Se aproba Regulamentul de organizare si functionare al Directiilor Judetene pentru Familie si
Tineret, respectiv a municipiului Bucuresti, prevazut in Anexa, care face parte integranta din prezentul ordin.

Art. 2. Prezentul ordin se comunica Directiei Generale Familie si Politici Demografice, respectiv Directie
Generale Tineret, precum si Directiilor Judetene pentru Familie si Tineret, respectiv a municipiului Bucuresti,
care vor aduce la indeplinire prevederile acestuia.
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ANEXA

REGULAMENT
de organizare si functionare a Directiilor Judetene pentru Familie si Tineret, respectiv a Directiei de
Familie i Tineret a municipiului Bucuresti

CAPITOLUL |
DISPOZITI GENERALE

Art. 1. Directia Judeteand pentru Familie si Tineret, respectiv a municipiului Bucuresti, denumita in
continuare Directia, este serviciu public deconcentrat, cu personalitate juridica, in subordinea Ministerului
Familiei, Tineretului si Egalititii de Sanse, infiintatd prin HG nr. 197/2022, cu modificarile si completarile
ulterioare.

Art. 2. (1) Directia functioneazi in conformitate cu legislaia romand in vigoare si cu prevederile
prezentului Regulament.

(2) Directia este finantatd din venturi proprii §i subventii acordate de la bugetul de stat.

Art. 3. (1) Toate documentele oficiale emise de Directie vor avea drept antet in réndul 1 numele
ministerului (Ministerul Familiei, Tineretului si Egalitatii de Sanse), cu stema guvernului Romaniei, iar in randut
2 numele directiei (denumirea completa a acesteia);

(2) Pe toate documentele emise de catre Directie se vor indica, de asemenea, adresa sediului, contul si
datele de contact (adresa site online/forma prezentei online, email, telefon) si programul de lucru cu publicul.

Art. 4. (1) Structura organizatoricd a Directiei este prevazutd in anexa la prezentul Regulament de
organizare si functionare si face parte integranta din acesta.

(2) in subordinea Directiei functioneazd centre de agrement si/sau baze turistice, structuri fara
personalitate juridica, finantate din venituri proprii §i subventii acordate de la bugetul de stat, care au ca obiect
de activitate administrarea, intretinerea si dezvoltarea bazei materiale destinate activitatii de tineret, precum
si prestarea de servicii pentru tineri, copii $i studenti.

CAPITOLUL 1l
SCOPUL, OBIECTIVELE GENERALE $I OBIECTUL DE ACTIVITATE

Art. 5. Directia are ca scop principal realizarea prerogativelor specifice din domeniile familie §i tineret,
implementeaza programe si proiecte in domeniul politicilor familiale, demografice si de tineret, aprobate la
nivelul Guvernului si al Ministerului Familiei, Tineretului si Egalitatii de Sanse si indeplinesc orice alte atributii
stabilite potrivit Hotararii Guvernului nr. 22/2022 privind organizarea si functionarea Ministerului Familiei,
Tineretului si Egalitdtii de Sanse, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art. 6. In activitatea sa, Directia asigurd implementarea la nivel judetean si la nivelul municipiului
Bucuresti a strategiei si politicilor Guvernului in domeniile familiei si tineretului si indeplinesc urmatoarele
atributii specifice:

a) asigurd punerea in aplicare la nivelul judetelor, respectiv al municipiului Bucuresti a Programului de
guvernare, strategiilor si programelor Ministerului Familiei, Tineretului si Egalitatii de $anse in domeniile
familiei si tineretului;

b) urmaresc aplicarea si controlul respectérii actelor normative din domeniile familiei §i tineretului;
c) elaboreazs, implementeazd, monitorizeazd strategii locale, respectiv municipale in domeniile de
specialitate;

d) asigura liberul acces la informatii de interes public potrivit prevederilor Legii nr. 544/2001 privind liberul
acces la informatiile de interes public, cu modificarile si completarile ulterioare, si ale Hotérarii Guvernului nr.
123/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr. 544/2001 privind liberul acces la
informatiile de interes public, cu modificarile si completarile ulterioare;

e) colaboreaza cu celelalte institutii deconcentrate, cu organe de specialitate ale administratiei publice
centrale, cu autoritatile administratiei publice locale, cu alte institutii publice, cu persoane juridice de drept
public sau privat, romane sau striine, in vederea implementarii politicilor si programelor in domeniile familiei
si tineretului;

e



f) organizeaza, participd, monitorizeaza si evalueazd actiuni si proiecte culturale, artistice, educative,
turistice, de voluntariat, sportiv-recreative si de agrement, interne si internationale, in domeniile familiei i
tineretului;

g) actioneaza, inclusiv in colaborare cu autoritatile administratiei publice locale, pentru dezvoltarea bazei
materiale, modernizarea i optimizarea serviciilor pentru copii si tineret din bazele turistice si din centrele de
agrement, folosind fondurile alocate de la Ministerut Familiei, Tineretului si Egalitatii de $anse si alte fonduri;

h) realizeaza studii si cercetari in domeniile de specialitate;

i) colaboreazd, coopereaza si dezvoltd parteneriate cu persoane fizice §i juridice, in vederea indeplinirii
obiectivelor in domeniile familiei §i tineretului;

j) administreaza centrele de agrement si bazele turistice, structuri fara personalitate juridica ce fac parte din
domeniut pubtic al statului destinat activitdtilor de agrement si tineret, potrivit legislatiei in vigoare;

k) organizeaza tabere nationale, tabere de odihnd, tabere sociale, tabere tematice pentru copii, studenti si
tineri, tabere pentru persoane cu handicap, tabere pentru olimpici si alte tipuri de tabere, in conditiite legii;

1) stabilesc tarifele practicate in centrele de agrement si bazele turistice administrate;
m) elaboreazi calendarul anual de proiecte pentru tineret, proprii i in parteneriat, si il supun aprobarii
conducerii Ministerului Familiei, Tineretului si Egalitatii de Sanse;

n) oferd informatii §i acorda consultant3 de specialitate in domeniile familiei §i tineretului, pentru realizarea
de programe si proiecte de cdtre institutii publice, organizatii neguvernamentale de si pentru tineret, grupuri
informale de tineri si alte persoane juridice;

o) realizeazi si administreazi registrul organizatiilor neguvernamentale de si pentru tineret din judet,
respectiv din municipiul Bucuresti;

p) asigura informarea de calitate a tinerilor si a organizatiilor neguvernamentale de si pentru tineret cu privire
la activitatea desfasurata si oportunitétile existente, potrivit legislatiei in vigoare;

q) organizeaza si implementeazé programe cu caracter social pentru copii §i tineri, cu precadere pentru cei
defavorizati;

r) propun Ministerului Familiei, Tineretului si Egalitdtii de Sanse infiintarea sau, dupad caz, desfiintarea
centrelor de tineret pe care le coordoneaza;

s) aplica dispozitiile aprobate prin ordin al ministrului familiei, tineretului si egalitatii de sanse cu privire la
asigurarea standardelor de calitate in centrele de tineret, centrele de agrement si bazele turistice, precum si
cu privire la activitatile de tineret;

$) acorda finantari nerambursabile in limita bugetului alocat, in conditiile legii;

t) monitorizeaza si evalueaza activitatea de tabere pentru copii, tineri si studenti;

t) elaboreaza, acceseaza si implementeaza proiecte finantate din fonduri europene sau din alte surse;

u) colaboreaza cu inspectoratele scolare judetene si cu alte organe de specialitate ale administratiei publice
locale in vederea implementarii programelor destinate asigurarii/dezvoltarii serviciilor de educatie timpurie,
respectiv crese si alte servicii complementare, precum si a celor de tipul Programului "scoala dupa scoald";

v) organizeaza §i implementeaza programe de planificare familiala §i pentru imbunatatirea calitdtii vietii;

w) colaboreazid cu inspectoratele scolare judetene/unitdtile de invatdmént in vederea organizarii de
evenimente de informare si congtientizare privind riscul de abandon familial, copiii afectati de migratia pentru
munca a parintilor §i copiii remigranti;

x) colaboreazi cu centrele judetene de resurse si asistenta educationalda (CJRAE)/Centrul Municipal Bucuresti
de Resurse si Asistenti Educationald (CMBRAE) sau cu alte institutii din domeniul educatiei, sanatatii, protectiei
sociale in vederea implementdrii unor programe privind asigurarea unor servicii de consiliere scolara si
orientare profesionala, consiliere psihologica;

y) organizeaza si implementeaza programe de educatie parentald destinate parintelui rdmas in tara, respectiv
persoanelor care se ocupa de cresterea si ingrijirea copilului;
z) organizeaza si finanteaza programe pentru familie;

aa) actioneaza, in colaborare cu autoritatile administratiei publice locale, pentru dezvoltarea bazei materiale,
modernizarea si optimizarea serviciilor pentru tineret din centrele de tineret, folosind fondurile alocate de la
Ministerul Familiei, Tineretului si Egalitatii de Sanse si alte fonduri.



CAPITOLUL il

PATRIMONIUL
Art. 7. (1) Patrimoniul Directiei este format din drepturi si obligatii asupra bunurilor mobile si imobile
aflate n proprietatea statului, pe care le administreaza potrivit legii.

(2) Patrimoniul Directiei poate fi completat prin achizitii, transferuri, donatii ale persoanelor fizice sau
juridice sau prin alte modalitadti prevazute de lege.

(3) Bunurile aflate in patrimoniu se gestioneaza potrivit dispozitiilor legale in vigoare, conducerea Directiei
fiind obligata sa ia toate masurile prevazute de lege Tn scopul protejarii acestora.

CAPITOLUL IV
BUGETUL DE VENITURI $I CHELTUIELI

Art. 8. (1) Finantarea cheltuielilor curente si de capital ale Directiei se asigura din venturi proprii si
subventii acordate de la bugetul de stat.

(2) Veniturile proprii ale Directiei provin din:

a) contributia beneficiarilor, parintilor, intretinatorilor legali sau a institutiilor de ocrotire pentru prescolari,
elevi si tineri in beneficiul carora se organizeaza activitati specifice de tabere si tineret;

b) contributii de la persoane fizice si juridice din tara si din strainatate, donatii, sponsorizari;

c) veniturile obtinute din realizarea si difuzarea de materiale, inchirieri ocazionale ale spatiilor i mijloacelor
de transport disponibile, colaborari cu terti, alte prestari de servicii specifice;

d) inchirieri si concesionari ale bunurilor proprietate publica si/sau privata a statului, in conditiile legii;
e) venituri obtinute din cazarea copiilor, tinerilor si studentilor in locatiile proprii;

f) venituri obtinute din cazarea tertilor, in conditiile legii.

g) venituri provenite din organizarea de excursii interne §i externe;

h) alte venituri, in conditiile legii.

(3) Directia finanteaz3 activitati, actiuni, proiecte §i programe pentru familie si tineret din veniturile
proprii si subventiile de la bugetut de stat.

CAPITOLUL V
PERSONALUL $l CONDUCEREA

Art. 9. (1) Personalul Directiei este compus din personal contractual si functionari publici care ocupa
functii publice generale si functii publice specifice, salarizati in conformitate cu prevederile legale in vigoare
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice.

(2) Directia este condusa de catre un director executiv, functionar public din categoria functionarilor
publici de conducere. in situatia in care exista in administrare centre de agrement §i/sau baze turistice, poate fi
infiintat un post de director executiv adjunct. Directorul executiv adjunct este tot functionar public.

(3) Directorul executiv al Directiei reprezinta institutia in raporturile cu autoritatile administratiei
pubtice locale, cu organizatiile roméne si strdine, precum si in raporturile cu persoanele fizice si juridice.

(4) Directorul executiv al Directiei este ordonator tertiari de credite.

(5) Directorul executiv al Directiei se subordoneazd ministrului familiei, tineretului si egalitdtii de
sanse.

(6) Directorul executiv al Directiei si, dupa caz, directorul executiv adjunct indeplinesc atributiile
stabilite prin fisa postului, aprobaté de catre ministrul familiei, tineretului si egalitatii de sanse.

(7) in exercitarea atributiilor, directorul executiv al Directiei emite decizii.

(8) Directorul executiv al Directiei si, dupa caz, adjunctul acestuia se numeste, in conditiile legii, prin
ordin al ministrului familiei, tineretului si egalitatii de sanse.

(9) Directorul executiv al Directiei poate delega unele dintre atributiile lui directorului executiv
adjunct sau altor persoane din cadrul institutiei, in conditiile legii.



Art. 10. (1) Principalele atributii ale directorului executiv al Directiei sunt urmatoarele:
1. organizeaza, conduce si coordoneaza activitatea Directiei;

2. exercitd calitatea de ordonator tertiar de credite si indeplineste toate atributiile ce-i revin conform
dispozitiilor legale in vigoare §i raspunde potrivit dispozitiilor legale;

3. organizeazd, coordoneaza si controleaz, la nivelul Directiei, aplicarea legitor, ordonantelor si hotararilor
Guvernului, a ordinelor si instructiunilor emise de ministere, cu respectarea limitelor autoritare, potrivit legii;

4, actioneaza pentru aplicarea strategiei Ministerului Familiei, Tineretului §i Egalitétii de $anse in domeniul
familiei si tineretului la nivelul judetului de competenta /al municipiului Bucuresti;

5. asigurd respectarea prevederilor legale in vigoare privitoare la domeniul politicilor familiale §i demografice
si domeniul activitatii de tineret;

6. avizeaza proiectul de buget, bugetul de cheltuieli si bugetul de venituri si cheltuieli ale Directiei, pe care
le transmite, in vederea aprobarii, conducerii Ministerului Familiei, Tineretului si Egalitatii de Sanse;

7. gestioneaza resursele bugetare alocate si veniturile proprii potrivit Bugetului de venituri si cheltuieli
aprobat;

8. organizeaza, potrivit legii, activitatea de control financiar preventiv derulata la nivelul Directiei;

9. dispune, masurile necesare pentru elaborarea si/sau dezvoltarea sistemului de control intern/managerial,
inclusiv a procedurilor formalizate pe activitati;

10. semneazd proiectul statului de functii al Directiei si il supune aprobérii conducerii Ministerului Familiei,
Tineretului si Egalitatii de Sanse;

11. aproba organizarea concursurilor/examenelor de ocupare a functiilor publice/personalului contractual
pentru posturile vacante din institutie;

12. numeste, prin decizie, comisiile de concurs i solutionare a contestatiilor pentru concursurile de ocupare a
posturilor vacante sau de promovare, in conditiile legii, organizate la nivelul Directiei;

13. numeste, angajeaza, promoveaza, sanctioneazd, modifica, suspenda, inceteaza raporturile de serviciu ale
functionarilor publici si personalului contractual din cadrul Directiei, in conditiile legii;

14. aproba si raspunde de propunerile de stabilire, potrivit legii, a drepturilor salariale ale personatului
Directiei si solutioneaza, potrivit legii, contestatiile cu privire la acordarea acestora;

15. aproba promovarea personalului in functii, grade si trepte profesionale si avansarea in gradatii, in conditiile
legii si cu incadrarea in bugetul propriu aprobat cu aceasta destinatie;

16. asigura, 1in conditiile legii, participarea personalului Directiei la programe de formare
specializata/perfectionare, in conditiile incadrérii in Bugetul de venituri si cheltuieli aprobat;

17. evalueazi, in conditiile legii, performantele profesionale ale personalului pentru care are calitatea de
evaluator;

18. sprijind, potrivit legii, activitatea comisiilor de disciplina si paritara constituite potrivit legii;

19. asigurd masurile necesare privind buna organizare si functionare a activitdtii compartimentelor financiar i
resurse umane, achizitii, administrativ si patrimoniu, audit public intern, juridic si relatia cu publicul, familie
si tineret;

20. raspunde de asigurarea integritdtii patrimoniului Directiei si de buna gospodarire a mijloacelor materiale,
financiare si umane existente cu respectarea prevederilor legale in vigoare;

21. raspunde de organizarea activitatii pentru apdrarea impotriva incendiilor precum si de securitatea si
protectia muncii la nivelul Directiei;

22. elaboreazd, la solicitarea organului ierarhic superior sau a altor entitd{i competente, documente
referitoare la activitatea Directiei;

23. elaboreaza si transmite Directiei Generale Tineret din cadrul Ministerului Familiei, Tineretului §i Egalitatii
de Sanse Raportul trimestrial/anual de activitate;

24. elaboreaza si transmite anual Directiei Generale Tineret din cadrul Ministerului Familiei, Tineretului si
Egalititii de Sanse programul de activitate al Directiei si, ori de cate ori se impune, precizari referitoare la
desfasurarea acestuia;

25. colaboreaza cu autoritdtile administratiei publice locale, judetene, respectiv, ale municipiului Bucuresti,
in activitatea politicilor familiale si demografice si de tineret;

26. colaboreazd cu institutii si entitdti publice, private sau non guvernamentale locale, nationale si
internationale, cu activitati si competentad in domeniul politicilor familiale si demografice si de tineret ale
judetului in care isi desfasoara activitatea/a municipiutui Bucurestui, in conditiile legii;



27. raspunde pentru corectitudinea si integralitatea documentatiilor, transmise catre Ministerul Familiei,
Tineretului si Egalitatii de Sanse sau alte entitati, privind activitatea Directiei;

28. disemineaza informatii privind proiectele organizate in cadrul programelor comunitare, inclusiv a celor cu
finantare nerambursabild, dedicate sectorului de familie i tineret si face cunoscute mecanismele de finantare;

29. reprezinté Directia in relatia cu autoritatile si institutiile publice, cu persoanele fizice sau juridice romane
sau straine, precum si in justitie;

30. asigurd respectarea $i comunicarea informatiilor publice potrivit Legii 544/2001 privind liberul acces la
informatiile publice;

31. asigura comunicarea activitatilor Directiei catre publicul larg prin intermediul mass media i a portalului
web al institutiei;

32. asigurd participarea, la cererea autorititilor abilitate si impreuna cu acestea, la actiuni de control al
respectarii legislatiei privind dreptul de autor si drepturile conexe;

33. solicitd si primeste, in conditiile legii, in nume propriu sau in numele si pentru Ministerul Familiei,
Tineretului si Egalititii de Sanse, de la autoritati ale administratiei publice, de la institutii publice si de la
persoanele juridice de drept privat cu activitate in domeniul de familie si tineret date si informatii necesare
pentru exercitarea atributiilor ce revin Directiei,

34. controleaza respectarea reglementérilor specifice domeniului sau de activitate de catre toate persoanele
fizice si juridice din judetul/municipiul Bucuresti, in functie de competenta teritoriala;

35. realizeaza obiectivele si standardele de performanta stabilite de catre Ministerul Familiei, Tineretului i
Egalitatii de Sanse;

36. coordoneaza implementarea si organizeazi programele recreative si de agrement (tabere scolare) ale
Ministerului Familiei, Tineretului si Egalitatii de Sanse la nivel local si ale Directiei;

37. coordoneaza implementarea si organizarea programelor de si pentru tineret si cele de si pentru familie ale
Ministerutui Familiei, Tineretului si Egalitatii de Sanse la nivel local si cele proprii ale Directiei;

38. in judetele in care functioneaza Centre de Tineret, coordoneaza activitatea acestora;
39. organizeaza proiecte in domeniul familiei §i tineretului si raspunde de buna desfasurare a acestora;

40. aproba, in conditiile legii, Regulamentul intern al Directiei §i asigurd respectarea acestuia de catre
personalul din subordine.

41, indeplineste orice alta atributie datd in competenta sa prin lege sau alte acte normative ori delegata de
catre ministrul familiei, tineretului si egalitdtii de sanse sau prin ordin al ministrului, a secretarilor de stat, a
secretarului general sau secretarului general adjunct.

(2) Directorul executiv indeplineste si alte sarcini la solicitarea conducerii M.F.T.E.S., 1in limita de
competenta.

Art.11. (1) In situatia in care existd in administrare centre de agrement si/sau baze turistice, poate fi
infiintat un post de director executiv adjunct.

(2) Director executiv adjunct al Directiei indeplineste atributii delegate prin decizie, de catre
directorul executiv.

(3) Directorul executiv adjunct indeplineste la solicitarea directorului directiei i alte sarcini, in limita
de competenta.

CAPITOLUL VI 3
STRUCTURA ORGANIZATORICA

Art. 12. (1) Structura organizatoricd a Directiei este cea prevazuta in prezentul regulament si cuprinde:
a) Compartimentul audit public intern;
b) Compartimentul juridic si relatia cu publicul;
c) Compartimentul financiar §i resurse umane;
d) Compartimentutl achizitii, administrativ si patrimoniu;
e) Compartimentul familie;

f) Compartimentul tineret;

v



(2) in subordinea Directiei functioneazi centre de agrement si/sau baze turistice, structuri fara
personalitate juridica, finantate din venituri proprii §i subventii acordate de la bugetul de stat, care au ca obiect
de activitate administrarea, intretinerea si dezvoltarea bazei materiale destinate activitatii de tineret, precum
si prestarea de servicii pentru tineri, copii i studenti.

Art. 13. (1) Compartimentul audit public intern este organizat conform prevederilor legislatiei
nationale si europene in vigoare, ca o structurd functionald, in directa subordonare a Directorului executiv i
indeplineste, in conditiile legii, urmatoarele atributii:

(2) Auditul public intern se exercita, cel putin o datd la 4 ani, asupra tuturor activitatilor desfasurate
de catre Directie.

(3) Auditorii interni pot solicita date, informatii, precum si copii ale documentelor, certificate pentru
conformitate, de la persoanele fizice §i juridice aflate in legatura cu structura auditata, iar acestea au obligatia
de a le pune la dispozitie la data solicitata. Se pot efectua orice fel de reverificari financiare si contabile legate
de activitatile de control intern la care persoanele fizice §i juridice au fost supuse, reverificari care vor fi

utilizate pentru constatarea legalitatii si a regularitatii activitatii respective.

(4) Auditorii interni au acces la toate datele si informatiile, inclusiv la cele existente in format
electronic, pe care le considerd relevante pentru scopul si obiectivele precizate in ordinul de serviciu.

(5) Coordonatorut Compartimentului Audit Public Intern participa, fara drept de vot, cu rol consultativ,
la reuniunile conducerii entitatii publice sau ale oricarei altei comisii, oricarui altui consiliu sau comitet cu
atributii in domeniul guvernantei entitatii, managementului riscului si controlului intern la care prezenta sa
este necesara.

(6) Compartimentu!l Audit Public Intern are urmatoarele atributii si responsabilitati specifice:

1.elaboreazi, cu acordut B.A.P.I. - M.F.T.E.S. si actualizeaza, ori de céte ori este cazul, normele
metodologice de audit public intern specifice entitatii si le supune aprobarii conducatorului entitatii si avizarii
B.A.P.I- M.F.T.E.S conform prevederilor legislatiei in vigoare;

2. elaboreaza, cu acordul B.A.P.1. - M.F.T.E.S., Carta auditului intern si o transmite spre avizare catre
B.A.P.l- M.F.T.E.S siapoi o supune aprobarii conducdtorului entitatii.

3. elaboreaza si depune spre aprobare Directorului executiv, proiectul planului multianual de audit
public intern, pe o perioada de 4 ani, si pe baza acestuia, proiectul planului anual de audit public intern,
nsotit de documentatia aferenta, conform legislatiei in vigoare;

4, formuleazi propuneri privind aprobarea modificirii/actualizirii planurilor de audit de catre
conducatorul entitatii, daca este cazul;

5.efectueaza misiuni de audit public intern pentru a evalua daca sistemele de management financiar
si control ale entitdtii, sunt transparente si sunt conforme cu normele de legalitate, regularitate,
economicitate, eficien{a si eficacitate;

6. efectueazi, la cerere, misiuni de consiliere menite sa adauge valoare si s imbunatateasca procesele
guvernantei in cadrul entitatii;

7. efectueaza misiuni de audit ad-hoc, la solicitarea si cu aprobarea Directorului executiv, respectiv
misiuni de audit public intern cu caracter exceptional, necuprinse in planul anual de audit public intern;

8. informeaza B.A.P.|. despre recomandarile neinsusite de catre Directorul executiv, precum si despre
consecintele acestora,

9.urméreste modul de implementare a recomandarilor asumate in cadrul rapoartelor de audit §i
raporteaza trimestrial Directorului executiv asupra stadiului de implementare;

10. elaboreazi si transmite spre avizare Directorului executiv raportul anual al activitatii de audit
public intern si asigurd transmiterea raportului anual al activitatii de audit public intern, avizat, catre BAPI din
cadrul M.F.T.E.S., in termenele prevazute de lege;

11. in cazul identificarii unor iregularitdti sau posibile prejudicii, raporteaza in termen de 3 zile
lucratoare de la constatare, Directorului executiv;

12.elaboreaza si actualizeazad Programul de asigurare si imbundtatire a calitdtii activitatii de audit
intern ( PAIC), asigura implementarea acestuia, precum si Raportul de monitorizare a Programului de asigurare
si imbunatatire a calittii activitatii de audit intern care sa con{ina rezultatele evaluarii gradului de realizare
a obiectivelor cuprinse in planul de actiune;

13. asigurd implementarea cerintelor standardului specific de audit intern din cadrul sistemului de
control intern managerial al institutiei, conform prevederilor legislatiei in vigoare;

14. auditorii interni din cadrul C.A.P.l. pot participa ca membri in comisiile de concurs, respectiv de
contestatii, constituite in vederea ocupérii functiilor publice de auditor public intern din cadrul entitatii, dupa
caz. '



15. raspunde de elaborarea i avizarea planurilor de mésuri/actiuni fatd de recomandarile/masurile
primite in urma auditurilor/controalelor interne §i externe a activitatilor specifice, precum si de realizarea
acestora in termenele stabilite, in conformitate cu legislatia specifica in vigoare;

16. realizeazi orice alte activitiiti dispuse de conducerea ierahica, in scris, in baza legislatiei in
vigoare, in limita competentelor specifice.

(7) In realizarea misiunilor de audit public intern, in cazul in care sunt necesare cunostinte de strictd
specialitate pentru realizarea obiectivelor, pot fi contractate servicii de expertizd/consultanta din afara
institutiei sau cooptati specialisti din domeniul de activitate, in conformitate cu prevederile legislatiei in
vigoare,

Art.14. Compartimentul juridic si relatia cu publicul este organizat ca o structurd functionald, in
directa subordonare a Directorului executiv si indeplineste, in conditiile legii, urmatoarele atributii:

in domeniul juridic

1. avizeazi legalitatea masurilor ce urmeaza a fi luate in desfasurarea activitétii si care angajeaza juridic
directia;

2. colaboreazi la intocmirea proiectelor de contracte, avizeaza juridic contractele la care se angajeazd
institutia;

3. acorda consiliere juridicd compartimentelor din cadrul institutiei, in interesul desfasurarii activitatii
profesionale specifice cu respectarea dispozitiilor legale;

4. verifica documentele depuse de persoane fizice sau juridice in vederea obtinerii avizului pentru
organizarea de tabere pentru tineri si studenti in colaborare cu compartimentele de specialitate;

5. intocmeste si avizeazd din punct de vedere al legalittii deciziile privind masurile dispuse de catre
directorul executiv;

6. urmireste aparitia actelor normative cu aplicare in aria de activitate a directiei si fi instiinteaza pe cei
implicati legat de atributiile ce le revin din acestea, precum si de modul in care instanfele
judecatoresti, organele administratiei de stat si alte organe interpreteaza sau aplica aceste acte
normative;

7. implementeaza in cadrul directiei prevederile Legii nr. 190/2018 privind mdsuri de punere in aplicare
a Regulamentului (UE) 2016/ 679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind
protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind
libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind
protectia datelor), cu modificarile si completarile ulterioare;

8. reprezintd si sustine interesele directiei, in baza delegatiei data de conducerea acesteia, in fata
instantelor judecétoresti, a organelor de urmarire penala si cercetare penald cat si a notarilor publici
si in raporturile cu celelalte autoritdti publice;

9. formuleaza actiuni, intdmpindri, apeluri, recursuri, raspunsuri la interogatorii, cereri de revizuire,
precum si orice alte acte de natura procesuald;

10. formuleaza plangeri penale in numele si pentru sustinerea intereselor legale ale directiei;
11. tine evidenta dosarelor aflate pe rolul instantelor judecatoresti si a termenelor de judecata;

12. elaboreaza si prezintd conducerii directiei, ori de cate ori apreciaza cé este necesar, propuneri de
solutionare pe cale amiabila a litigiilor aflate pe rol;

13. analizeaza plangerile prealabile, in colaborarea cu compartimentele de specialitate la al caror domeniu
de activitate fac referire si redacteaza raspunsurile la acestea;

14. urmareste ducerea la indeplinire a masurilor ce se impun cu privire la punerea in aplicare a sentintelor
judecatoresti executorii;

15. informeaza periodic conducerea cu privire la situatia litigiilor aflate pe rolul instanfelor judecatoresti
in care directia este parte;

16. participa la comisiile de concurs pentru ocuparea posturilor din cadrul directiei, precum i in cadrul
comisiilor de discipling;

17. participa la implementarea de proiecte finantate din fonduri structurale sau alte fonduri europene in
care directia este beneficiar;

18. realizeaza orice alte activitati dispuse de conducerea ierahicd, in scris, in baza legislatiei in vigoare,
in limita competentelor specifice.



in domeniul relatia cu publicul

1. Indeplineste toate formalitatile privind accesul la informatiile de interes public, din oficiu sau la cerere
in conditiile si termenele stabilite de lege;

2. Tn cadrul compartimentului isi desfasoard activitatea persoana desemnata de conducerea institutiei,
cu atributii in furnizarea informatiilor de interes public, potrivit Legii nr. 544/2001 privind liberul acces
la informatiile de interes public, cu modificarile §i completarile ulterioare;

3. Redirectioneaza petitiile catre structurile organizatorice de specialitate competente din cadrul
directiei judetene, in functie de continutul acestor documente, cu mentionarea expresa a termenului
in care acestea trebuie s& furnizeze raspunsul, precum si cu mentiunea furnizarii acestuia in format
letric si editabil;

4. Primeste din partea structurilor organizatorice de specialitate din cadrul directiei judetene
raspunsurile la petitii si le transmite catre petitionar.

5. intocmeste Procedura de solutionare a Petitiilor i Procedura privind liberul acces la informatiile de
interes public pe baza modelului procedurilor avizate si aprobate de catre directorul executiv sau de
catre persoana imputernicitd sa-| reprezinte in conformitate cu procedurile M.F.T.E.S. stabilite prin
Ordin de ministru;

6. Inregistreaza petitiile primite, cu rezolutia directorului executiv sau a persoanei imputernicite sa-l
reprezinte si le transmite operativ compartimentelor spre rezolvare; urmareste ca acestea sa fie
solutionate n termen legal;

7. Colaboreazd cu toate compartimentele din structura organizatorica a Directiilor Judetene pentru
Familie si Tineret, organizeazi si asigurd, in conformitate cu prevederile legale, liberul acces la
informatiile de interes public §i rezolvarea petitiilor;

8. Realizeaza orice alte activitati dispuse de conducerea ierahicd, in scris, in baza legislatiei in vigoare,
in limita competentelor specifice.

Art. 15. Compartimentul financiar si resurse umane este organizat ca o structura functionald, in directa

subordonare a Directorului executiv si indeplineste, in conditiile legii, urmatoarele atributii:

in domeniul financiar

1.

oo

organizeaza activitatea de elaborare a bugetului directiei, i asigura transmiterea acestuia M.F.T.E.S., la
termenele stabilite;

elaboreaza si transmite M.F.T.E.S., repartizarea pe trimestre a creditelor aprobate; avizeaza propunerile
de modificare a acestora;

organizeaza activitatea de control financiar preventiv propriu;

. intocmeste si transmite M.F.T.E.S., solicitarea lunara de fonduri de la bugetul de stat;

. urmareste indeplinirea planului de venituri proprii §i prezinté periodic rapoarte directorului executiv;

. avizeaza propunerile de modificare a bugetului de venituri si cheltuieli al directiei;

. intocmeste si supune spre aprobare proiecte de decizii §i instructiuni referitoare la domeniul de activitate

al compartimentului, precum si alte documente care se refera la fondurile publice si/sau patrimoniul
directiei judetene/a municipiului Bucuresti pentru familie §i tineret;

. organizeaza circuitul intern al documentelor financiar-contabile;

9. colaboreaza cu compartimentele de specialitate din cadrul directiei, ale M.F.T.E.S., prefecturd si alte

10.

11.

12.
13.

14.

organe ale administratiei publice locale, pentru realizarea atributiilor ce revin compartimentului
economic;

intocmeste si urméareste avizarea si aprobarea documentelor privind angajarea, lichidarea si ordonantarea
cheltuielilor materiale si servicii ale directiei judetene/a municipiului Bucuresti pentru familie si tineret,

intocmeste orice alte situatii financiar-contabile prevazute de actele normative in vigoare sau la
solicitarea conducerii M.F.T.E.S., a altor institutii centrale si locale;

tine evidenta documentelor intrate in cadrul compartimentului, precum si a celor elaborate de acesta;

selecteazd, grupeaza in dosare si transmite spre pastrare arhivei directiei judetene/a municipiutui
Bucuresti pentru familie §i tineret, documentele financiar-contabile;

participa la implementarea de proiecte finantate din fonduri structurale sau alte fonduri europene in care
directia este beneficiar;



15. organizeaza activitatea de executie a bugetului directiei judetene/a municipiului Bucuresti pentru
familie si tineret si tine evidenta angajamentelor legale, a platitor efectuate; intocmeste situatiile privind
raportarea acestora,

16. organizeaza evidenta contabild a directiei ;
17. organizeaza si participa la activitatea de inventariere anuala a patrimoniului directiei ;

18. tine evidenta bunurilor imobile apartindnd domeniutui public, aflat in administrarea directiei , si
comunica M.F.T.E.S., la termenele stabilite, modificarile intervenite;

19. lunar intocmeste balantele de verificare, analizeaza situatia financiara a directiei , $i face propuneri de
rentabilizare a activitatii acesteia;

20. inregistreaza cronologic si sistematic operatiunile contabile;
21. trimestrial intocmeste situatia financiara, iar dupa aprobare o transmite M.F.T.E.S.;
22. furnizeaza informatii cu privire la situatia patrimoniald a directiei, atunci cand i se solicita;

23. realizeaza orice alte activitati dispuse de conducerea ierahica, in scris, in baza legislatiei in vigoare, in
limita competentelor specifice.

in domeniul resurselor umane

1. intocmeste anual statul de functii al Directiei, ce urmeaza a fi supus aprobarii ordonatorului principal de
credite;

2. organizeaza, in conditiile legii, concursurile sau examenele pentru ocuparea posturilor vacante sau temporar
vacante din cadrul Directiei, precum si a concursurilor de promovare;

3. intocmeste, in conditiile legii, documentatia privind initierea, executarea, modificarea, suspendarea si
incetarea raporturilor de serviciu, respectiv a raporturilor de munca, pentru personalul Directiei;

4, coordoneaza §i monitorizeaza procesul de evaluare a performantelor profesionale individuale anuale ale
functionarilor publici si personalului contractual, in scopul aplicarii in conditii de legalitate a procedurilor de
evaluare §i gestioneaza rapoartele si fisele de evaluare ale personalului Directiei;

5. completeazi, pastreaza i tine evidenta registrului unic al salariatilor, respectiv, Registrul de evidenta al
functionarilor publici conform prevederilor legale in vigoare conform prevederilor legale in vigoare;

6. actualizeazi statul nominal de functii al Directiei, in raport cu modificarile intervenite in structura de personal
sau in ceea ce priveste drepturile salariale, pe care il supune aprobarii directorului executiv;

7. intocmeste situatii statistice, sinteze, informari referitoare la activitatea de personal a Directiei, solicitate de
institutiile competente;

8. furnizeaza Serviciului resurse umane din cadrul ministerului informatiile si documentatia necesare intocmirii
si fundamentarii anexei la legea bugetului de stat sau ori de cite ori intervin solicitari ale directiei de specialitate
din cadrul ministerului vizand acest domeniu;

9. gestioneaza fisele de post ale functionarilor publici si personalului contractual din cadrul Directief;

10. raspunde de intocmirea si actualizarea registrului deciziilor Directiei, a registrului general de evidentd a
salariatilor, de registrul de evidenta al functionarilor publici, de intocmirea evidentei electronice a salariatilor
si transmiterea informatiilor catre ITM, precum si intocmirea raportarilor catre Agentia Nationala a Functionarilor
Publici privind evidenta functiitor §i functionarilor publici;

11. gestioneaza declaratiile de avere ale personalului §i declaratiile de interese ale functionarilor publici,
consemnand evidenta acestora in registrul special, potrivit legii;
12. gestioneazi, in conditiile legii, dosarele profesionale, precum si dosarele de personal ale angajatilor Directief;

13. intocmeste planul anual de formare profesionala a angajatilor si tine evidenta participarii functionarilor
publici si a personalului contractual la  programele de formare si  perfectionare;
14. intocmeste planul de ocupare a functiilor publice din cadrul Directiei, potrivit legii;
15. supune aprobarii directorului executiv programarea anuala a concediilor legale de odihna pentru angajatii
Directiei $i urmareste modul de respectare a acesteia;

16. Tntocmeste lunar foaia colectivd de evidenta (pontajul) si gestioneaza condica de prezentd a Directiei.
17. intocmeste dosarele de pensionare pentru angajatii Directiei, conform prevederilor legale;
18. elibereaza adeverinte de vechime in munca i sporuri, precum si copii dupa actele din dosarele profesionale
sau alte documente solicitate de catre salariatii Directiei;
19. raspunde de activitatea de consiliere eticd §i monitorizarea respectarii normelor de conduita ale
functionarilor publici din cadrul Directiei, potrivit art. 21 alin. (1) din Legea nr. 7/2004, republicatd;

20. coordoneaza si monitorizeaza, in colaborare cu celelalte compartimente ale institutiei, elaborarea si
actuatizarea Regulamentului intern;



21. stabileste drepturile salariale ale personalului §i intreprinde demersurile in vederea promovarii in functii,
grade §i trepte profesionale si avansarea in gradatii, in conditiile legii;

22. asigura secretariatul comisiei de monitorizare a Sistemului de control intern managerial; transmite catre
ordonatorul principal de credite informatiile solicitate.

23. Verifica la preluarea in arhiva general3 a institutiei respectarea modului de constituire a dosarelor primite
de la compartimentele din cadrul Directiei §i intocmeste documentele specifice potrivit Legii nr. 16/1996 -
Legea arhivelor cu modificarile si completarile ulterioare.

24. Asigurd relatiile cu publicul, primeste, inregistreazi, se ingrijeste de rezolvarea petitiilor si expediaza
raspunsurile citre petitionari conform Ordonantei nr. 27/2002 privind reglementarea activitatii de solutionare
a petitiilor.

25. Primeste si inregistreazd solicitdrile in baza Legii nr. 544/2001 in registrul special; se asigura de
transmiterea informatiilor de interes public catre persoanele/institutiile solicitante;

26. Asigura activitatea de secretariat a institutiei: primirea, inregistrarea, repartizarea §i predarea
corespondentei din cadrul Directiei, precum si expedierea acesteia la destinatari dupa rezolvare prin posta,
fax, e-mail, dupa caz.

27. Realizeazi orice alte activitati dispuse de conducerea ierahica, in scris, in baza legislatiei in vigoare, in
limita competentelor specifice

Art. 16. Compartimentul achizitii, administrativ si patrimoniu este organizat ca o structura
functionald, in directa subordonare a Directorului executiv si indeplineste, in conditiile legii, urmatoarele
atributii:

In domeniul achizitii

1. TIntreprinde demersurile necesare pentru inregistrarea/reinnoirea/recuperarea nregistrarii autoritatii
contractante in Sistemul Electronic de Achizitii Publice (SEAP) sau pentru recuperarea certificatului
digital, daca este cazul;

2. Elaboreaza si, dupd caz, actualizeaza, pe baza necesitdtilor transmise de celelalte compartimente ale
autoritatii contractante, programul anual al achizitiilor publice si, dacé este cazul, strategia anuala de
achizitii;

3. Elaboreaza sau, dupd caz, coordoneaza activitatea de elaborare a documentatiei de atribuire si a

strategiei de contractare, in cazul organizérii unui concurs de solutii, a documentatiei de concurs si a
strategiei de contractare, pe baza necesitatilor transmise de compartimentele de specialitate;

4. Stabileste conditiile specifice de incadrare in procedurile de atribuire reglementate de lege, aplicabile
pentru atribuirea contractelor de achizitie publica/acordurilor-cadru sau organizarea concursurilor de
solutii;

5. Aplicd procedurile de atribuire reglementate de lege pentru atribuirea contractelor de achizitie
publica/acordurilor-cadru sau organizarea concursurilor de solutii, cu respectarea principiilor care stau
la baza atribuirii contractelor de achizitie publici/acordurilor-cadru §i a organizarii concursurilor de
solutii;

6. Organizeaza, dupa caz, consultari ale pietei in vederea pregatirii achizitiei, prin raportare la obiectul
contractului de achizitie publica/acordului-cadru, prin intermediul SEAP;

7. Indeplineste obligatiile referitoare la publicitate, astfel cum sunt acestea prevazute de lege, prin
transmiterea spre publicare in SEAP si, dupd caz, in Jurnalul Oficial al Uniunii Europene (JOUE), a
anunturilor de intentie, anunturilor de participare, si anunturilor de atribuire;

8. Asigurd, prin mijloace electronice, prin intermediul SEAP, accesul direct, complet, nerestrictionat si
gratuit al operatorilor economici la documentele achizitiei incepand cu data publicarii anuntului de
participare;

9. Raspunde, in mod clar si complet, cu respectarea regulilor aplicabile comunicarilor, la orice solicitare
de clarificari sau informatii suplimentare primite din partea oricarui operator economic interesat, in
legaturd cu documentatia de atribuire, la termenele si in conditiile prevazute de lege;

10. Propune conduc&torului autorititii contractante persoanele responsabile pentru evaluarea ofertelor,
care se constituie intr-o comisie de evaluare, in conditiile prevazute de lege;

11. Asigura conditiile necesare in vederea exercitérii de catre comisia de evaluare a atributiilor prevazute
de lege;

12. Persoanele desemnate, responsabile cu aplicarea procedurii de atribuire, fac parte, in calitate de
membru/presedinte, din comisiile de evaluare a ofertelor pentru atribuirea contractelor de achizitie
publica/acordurilor-cadru;



13. Asigurd, cu respectarea regulilor aplicabile comunicérilor, informarea candidatilor/ofertantilor cu
privire la deciziile luate in ceea ce priveste rezultatul selectiei, rezultatul procedurii, respectiv
atribuirea contractului de achizitie publici/acordului-cadru, la termenele si in conditiile prevazute de
lege;

14, Raspunde de completarea si actualizarea Formularului de Integritate privind instituirea unui mecanism
de prevenire a conflictului de interese in procedura de atribuire a contractelor de achizitie
publici/acordurilor-cadru, in conformitate cu Legea nr. 184/2016 privind instituirea unui mecanism de
prevenire a conflictului de interese in procedura de atribuire a contractelor de achizitie publica;

15. Finalizeaza procedurile de atribuire reglementate de lege prin incheierea contractului de achizitie
public/acordului-cadru sau, daca este cazul, prin anularea procedurii de atribuire;

16. intreprinde demersurile necesare in vederea restituirii garantiilor de participare constituite de
ofertanti, la termenele si in conditiile prevazute de lege;

17. Tnainteaza catre compartimentele interne cu atributii in urmarirea derularii contractelor, contractele
de achizitie publicd/acordurile-cadru incheiate, anexele la acestea, precum si dovada constituirii de
catre contractant a garantiei de buna executie;

18. Indeplineste demersurile necesare in vederea modificérii, daca este cazul, a contractelor de achizitie
publica/acordurilor-cadru, cu respectarea conditiilor prevazute de lege;

19. Realizeazad achizitiile directe de produse, servicii sau lucrdri, pe baza necesitatilor transmise de
celelalte compartimente ale autoritatii contractante;

20. Transmite trimestrial in SEAP o notificare cu privire la achizitiile directe, grupate pe necesitate, care
cuprinde cel putin obiectul, cantitatea achizitionata, valoarea §i codul CPV;

21. Transmite spre publicare in SEAP documentele constatatoare care contin informatii referitoare la
indeplinirea sau, dupa caz, neindeplinirea obligatiilor contractuale de cétre contractant, elaborate de
compartimentele interne cu atributii in urmarirea derularii contractelor;

22. Constituie si pastreazd dosarul achizitiei publice, in conditiile prevazute de lege;

23. Raspunde de indeplinirea obligatiilor legale ce revin autoritétii contractante, aferente procedurii de
solutionare a contestatiilor;

24. Urméreste aparitia/modificarea/completarea actelor normative in domeniul achizitiilor publice si
informeaza conducerea autorititii contractante despre modalitatile si termenele de aplicare a
dispozitiilor legale respective;

25. Colaboreazi cu autoritatile cu atributii de reglementare, monitorizare sau control in domeniul
achizitiilor publice si raspunde la orice solicitare a acestora.

26. Realizeaza orice alte activit#ti dispuse de conducerea ierahicd, in scris, in baza legislatiei in vigoare,
in limita competentelor specifice.

in domeniul administrativ

1.

2.

organizeaza si asigura conditii corespunzitoare pentru folosirea, pastrarea, respectiv depozitarea bunurilor
materiale aflate in gestiune;

asigura recuperarea cheltuielilor pentru utilitati consumate de terti utilizatori ai patrimoniutui aflat in
administrarea directiei;

asigurd curatenia si igienizarea centrelor de agrement/centrelor de tineret/bazelor turistice si a celorlalte
spatii administrate;

raspunde de intocmirea si prelucrarea foilor de parcurs pentru mijloacele de transport proprii;

prezinta propuneri privind eventualele reparatii la cladiri, inlocuirea unor instalatii si folosirea eficientd a
dotarilor si a altor bunuri din patrimoniul administrat de directia judeteana pentru familie §i tineret;

participa la implementarea de proiecte finantate din fonduri structurale sau alte fonduri europene in care
directia este beneficiar.

realizeaza orice alte activitati dispuse de conducerea ierahica, in scris, in baza legislatiei in vigoare, in
limita competentelor specifice.
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10.

1.

12.

13.

14.

15.

16.

in domeniul patrimoniu

Realizeaza fnregistrarea documentelor primite, a corespondentei, tine evidenta deciziilor emise de directorul
executiv referitoare la activitatea specificd, multiplica si repartizeaza documentele, organizeaza expedierea
acestora potrivit destinatiilor cu respectarea circuitului documentelor stabilit prin decizia directorului executiv
sau a persoanei imputernicite sa-| reprezinte;

Analizeazs, verifica si intocmeste documentele necesare preludrii situatiei patrimoniale de la Directiile
Judetene de Sport si Tineret care se reorganizeaza in conformitate cu legislatia in vigoare $i cu procedurile
avizate si aprobate de catre directorul executiv sau de cdtre persoana imputernicita sa-l reprezinte in
conformitate cu procedurile M.F.T.E.S. stabilite prin Ordin de ministru;

Se asigura ca la data preludrii sa fie in posesia urmatoarelor documente semnate in original de catre directorului
executiv sau de citre persoana imputernicita sa-| reprezinte al Directiilor Judetene de Sport si Tineret care se
desfiinteaza referitoare la:

a) Inventarul bunurilor care alcituiesc domeniut public si privat al statului §i care urmeaza a fi preluate la
data preluarii;

b) Documentele care atestd ultima modificare a regimului juridic a acestor bunuri care urmeaza a fi preluate
(protocol de predare-primire, hotérare de guvern, etc.);

c) Extrase de carte funciara pentru informare actualizate pentru fiecare bun care urmeaza a fi preluat si
identificat in Inventarul bunurilor care alcatuiesc domeniul public al statului la data preluarii;

d) Alte documente solicitate de directorului executiv sau a persoana imputernicita sa-| reprezinte al Directiei
Judetene pentru Familie §i Tineret; '

Tine evidenta bunurilor imobile - constructii si terenuri - care alcatuiesc patrimoniul D.J.F.T., bunuri aflate in
domeniul public si privat al statului si in administrarea M.F.T.E.S. ca ordonator principal de credite prin Directia
Judeteana pentru Familie si Tineret;

Colaboreaza cu personalul de specialitate din MINISTERUL FAMILIEI, TINERETULUI $I EGALITATI DE SANSE in
vederea asigurarii inregistrarii in patrimoniul Directiei Judetene pentru Familie si Tineret a bunurilor din
domeniul public si privat al statului ce au fost preluate ca urmare a reorganizarii Directiilor Judetene de Sport
si Tineret care se desfiinteaza;

Pregiteste/propune spre aprobare directorului executiv sau persoanei imputernicite sa-l reprezinte
documentele care stau la baza elaborérii notei de fundamentare ce va sta la baza intocmirii de catre M.F.T.E.S.
a Hotaréarii de Guvern privind actualizarea valorii de inventar si a datelor de identificare a imobilelor aflate in
domeniul public al statului §i in administrarea M.F.T.E.S. prin D.J.F.T.;

Organizeazi, gestioneazd si pastreaza arhiva compartimentului de specialitate al Directiei Judetene pentru
Familie si Tineret;

Colaboreaza cu personalul cu atributii administrative pentru prezentarea de propuneri catre directorului
executiv sau citre persoana imputernicitd si-| reprezinte privind eventualele reparatii la cladiri, inlocuirea
unor instalatii si folosirea eficientd a dotarilor si a altor bunuri din patrimoniul administrat de Directiei
Judetene pentru Familie si Tineret;

intocmeste referatul de necesitate pentru achizitionarea serviciilor necesare desfasurarii activitdtii de
reevaluare a cladirilor, terenurilor si a bunurilor aferente Directiei Judetene pentru Familie §i Tineret si-l
transmite spre aprobare sefului de compartiment;

Analizeazi documentele necesare in vederea darii in administrare, concesiondrii, inchirierii §i schimbarii
destinatiei imobilelor in care functioneaza D.J.F.T. si unitatile subordonate D.J.F.T., in limitele §i in conditiile
legii, si le inainteaza spre aprobare conducerii D.J.F.T. si M.F.T.E.S.; ;

Transmite si solicitd informatii referitoare la patrimoniul aflat in administrarea M.F.T.E.S. prin D.J.F.T.;

Verifici si analizeazd documentele privind casarea mijloacelor fixe si a obiectelor de inventar, pe care le
supune spre aprobare conducerii D.J.F.T. si M.F.T.E.S.;

Raspunde de elaborarea si avizarea planuritor de masuri/actiuni fatd de recomandarile/masurile primite in
urma auditurilor/controalelor interne si externe a activitatilor specifice, precum si de realizarea acestora in
termenele stabilite, in conformitate cu legislatia specifica in vigoare;

Raspunde la solicitarile altor structuri din cadrul D.J.F.T. si M.F.T.E.S. si ale persoanelor fizice sau juridice,
privind domeniile de competenta, conform legislatiei in vigoare;

Fundamenteaza si prezintd propuneri privind cheltuielile materiale si servicii la nivelul compartimentului
propriu pentru a fi incluse in proiectul de buget si in planul anual de achizitii publice;

Organizeaza si asigurd conditii corespunzitoare pentru folosirea, pastrarea, respectiv depozitarea bunurilor
materiale aflate in gestiune;



17.

18.

19.

20.

21,

22.

23.

Colaboreaza cu COMPARTIMENTUL FINANCIAR S! RESURSE UMANE, transmite documentele justificative la
compartimentul financiar, in termen util pentru efectuarea platilor la data scadenta;

Colaboreazd cu COMPARTIMENTUL FINANCIAR SI RESURSE UMANE la efectuarea inventarierii patrimoniului
institutiei;

Respectd procedura ALOP (procedura operationala privind Angajarea, Lichidarea, Ordonantarea si Plata) de la
nivelul Directiilor Judetene pentru Familie si Tineret avizata si aprobata de catre directorul executiv sau de
catre persoana imputernicitd sa-t reprezinte in conformitate cu procedura ALOP de la nivelul M.F.T.E.S.
stabilita prin Ordin de ministru;

Colaboreazi cu personalul cu atributii administrative pentru asigurarea recuperarii cheltuielilor pentru utilitati
consumate de terti utilizatori ai patrimoniului aflat in administrarea Directiei Judetene pentru Familie si
Tineret;

Colaboreaza cu personalul cu atributii administrative pentru asigurarea curateniei si igienizarea bazetor
turistice si a celorlalte spatii administrate de Directia Judeteana pentru Familie si Tineret;

Participa la implementarea de proiecte finantate din fonduri structurale sau alte fonduri europene in care
Directia Judeteana pentru Familie si Tineret este beneficiar sau partener;

Realizeaza orice alte activitati dispuse de conducerea ierahicd, in scris, in baza legislatiei in vigoare, in limita
competentelor specifice.

Art. 17. Compartimentul familie este organizat ca o structura functionala, in directa subordonare
Directorului executiv si indeplineste, in conditiile legii, urmatoarele atributii:

1. asigurd punerea in practicd a strategiilor si politicilor publice care vizeaza sustinerea familiei i
cresterea demograficd;

2. implementeazd in colaborare cu autoritatile administratiei publice centrale si locale, masuri de
deductibilitate fiscala pentru familiile cu copii;

3. colaboreaza cu M.F.T.E.S. in vederea implementarii de programe destinate dezvoltarii serviciilor de
educatie timpurie, respectiv crese si alte servicii complementare;

4. monitorizeaz3 si asigura conditiile de punere in practica , in colaborare cu autoritatile administratiei
publice centrale si locale, a programelor de creditare dedicate achizitiei de locuinte, respective renovarea si
extinderea celor existente, pentru familiile cu copii;

5. urmareste modalitatea de aplicare a masurilor pentru sustinerea extinderii programelor de tip scoala
dupa scoald;

6. monitorizeaza masurile de acordare de facilitati fiscale pentru operatorii economici care asigura
decontarea unor cheltuieli, precum si privind reducerea cuantumului contributiilor de asigurari sociale datorate
pentru familiile cu copii;

7. urméreste derularea programelor de sprijin pentru angajatori, in vederea amenajarii unor spatii
destinate supravegherii si ingrijirii copiilor cu varsta prescolara (0-6 ani) sau pentru crearea de parteneriate cu
entitati specializate care ofera servicii de ingrijire copii;

8. asigurd aplicarea $i monitorizarea programelor de sprijin financiar la nasterea fiecarui copil pentru
familiile vulnerabile, inclusiv familiilor monoparentale;

9. urméreste, in colaborare cu autoritatile administratiei publice locale si centrale, programele pentru
integrarea familiilor monoparentale in comunitate;

10. urmireste aplicarea strategiilor in vederea protejarii copiilor ai caror parinti sunt plecati in
strainatate si care se afla in situatii de risc;

11. monitorizeaza copiii ai cdror parinti sunt plecati in strainatate;
12. elaboreazi metodologii privind interventia in cazurile copiilor aflati in situatii de risc;

13. propune si fundamenteaza necesarul de fonduri pentru asigurarea finantarii adecvate a serviciilor
sociale destinate protectiei copiilor ai caror parinti sunt plecati in strainatate;

14. constituie si gestioneaza baze de date relevante privind domeniul de responsabilitate, respectiv
familie si drepturile copiilor rdmasi in tara,

15. monitorizeaza respectarea drepturilor copiilor rémasi in tara ai caror parinti sunt la munca in
strainatate;

16. elaboreaza propuneri pentru imbunatatirea cadrului normativ privind drepturile acordate copiilor
ai caror parinti sunt plecati in strainatate;

17. colaboreazi cu ANPDCA si cu autoritétile cu responsabilitati in domeniu in vederea identificarii
copiilor aflati in dificultate;

a
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18. realizeazi orice alte activitati dispuse de conducerea ierahica, in scris, in baza legislatiei in vigoare,

in limita competentelor specifice

Art. 18. Compartimentul tineret este organizat ca o structura functionald, in directa subordonare

Directorului executiv si indeplineste, in conditiile legii, urmatoarele atributii:

1.
2.

© @ N oo

10.

11.

12,

13.

14.

15.

16.

17.
18.

19.

20.

21,

22.

23.

contribuie la realizarea obiectivelor din Programut de Guvernare, specifice domeniului;

aplica strategia si programele M.F.T.E.S., in domeniu, la nivel local §i judetean respectiv la nivelul
municipiul Bucuresti;

organizeaza si actualizeaza baza de date si elaboreaza Planul Judetean/al municipiului Bucuresti de Actiune,
analize, sinteze, rapoarte si alte documente pentru imbunatatirea activitatii de tineret judetene;

urmaresc aplicarea si controlul respectarii actelor normative din domeniu;

elaboreazd, pe baza metodologiei si programelor M.F.T.E.S., in domeniu, precum si pe baza nevoilor
comunitatilor locale, calendarut de proiecte de tineret proprii, pe care il supun aprobarii conducerii
M.F.T.E.S., raspunzand totodata de realizarea acestora;

organizeaza concursurile locale de proiecte de tineret;
elaboreazi documentatia (monitorizare si evaluare) aferentd proiectelor si actiunilor de tineret aprobate;
coordoneazd activitatea specifica Centrelor de Tineret;

formuleaza puncte de vedere pentru intocmirea raspunsurilor potrivit prevederilor Legii nr.544/2001 privind
liberul acces la informatiile de interes public, cu modificérile si completérile ulterioare, si ale Hotararii
Guvernului_nr.123/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a legii, cu modificarile i
completarile ulterioare;

initiaza demersuri in vederea colaborarii cu celelalte institutii deconcentrate, cu organe de specialitate ale
administratiei publice centrale, cu autoritatile adm1mstrai;1e1 pubhce locale, cu alte institutii publice, cu
persoane Jundlce de drept public sau privat, roméne sau straine, in vederea implementarii politicilor i
programelor in domeniu;

initiazd demersuri in vederea colabordrii, cooperarii si dezvoltarii parteneriatelor cu persoane fizice si
juridice pentru indeplinirea obiectivelor in domeniu;

oferd informatii si acorda consultanta de specialitate in domeniu, pentru realizarea de programe si proiecte
de cétre institutii publice, organizatii neguvernamentale de si pentru tineret, grupuri informale de tineri i
alte persoane juridice;

organizeaza, participa, monitorizeaza si evalueazd actiuni si proiecte culturale, artistice, educative,
turistice, de voluntariat, sportiv-recreative si de agrement, interne s§i internationale, in domeniu, in
colaborare, in principal, cu institutiile si unitétile din sistemul de invatamant;

organizeaza conform metodologiei M.F.T.E.S., tabere nationale, tabere de odihnd, tabere sociale, tabere
tematice pentru copii, studenti si tineri, tabere pentru persoane cu handicap, tabere pentru olimpici si alte
tipuri de tabere, in conditiile legii;

intocmeste si promoveaza oferta de tabere interne si internationale pentru copii §i tineri;

realizeazd si administreazi registrul organizatiilor neguvernamentale de si pentru tineret din judet,
respectiv din municipiul Bucuresti;

duce la indeplinire obiectivele si standardele de performanta stabilite de M.F.T.E.S.;

elaboreaza studii, analize si face propuneri pentru imbunatatirea activitatii de tineret si a centrelor de
agrement;

asigurd informarea de calitate a tinerilor si a organizatiilor neguvernamentale de si pentru tineret cu privire
la activitatea desfasurata si oportunitétile existente, potrivit legislatiei in vigoare;

organizeaza §i implementeaza programe cu caracter social pentru copii si tineri, cu precadere pentru cei
defavorizati;

participa la elaborarea §i implementarea proiectelor finantate din fonduri europene sau din alte surse;

actioneaza, in colaborare cu autoritatile administratiei publice locale, pentru dezvoltarea bazei materiale,
modernizarea si optimizarea serviciilor pentru tineret din centrele de tineret, folosind fondurile alocate de
la Ministerul Familiei, Tineretului si Egalitatii de Sanse si alte fonduri.

realizeaza orice alte activitd{i dispuse de conducerea ierahicd, in scris, in baza legislatiei in vigoare, in
limita competentelor specifice.
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CAPITOLUL VII
RAPORTURILE DINTRE DIRECTIE §I MINISTERUL FAMILIEI, TINERETULUI $I EGALITATII DE SANSE $I INSTITUTIA
PREFECTULUI

Art. 19. La nivelul Ministerului Familiei, Tineretului si Egalitatii de Sanse, coordonarea operativa si
metodologica a activitatii Directiei se asigura de catre Directia Generala Familie si Politici Demografice, respectiv
Directia enerala Tineret in colaborare cu directiile de specialitate ale ministerului care comunica dispozitiile si
sarcinile stabilite de conducerea ministerului, pe domeniile lor de activitate.

Art. 20. Sub aspect metodologic, Directia colaboreaza cu directiile de specialitate din cadrul ministerului
potrivit atributiilor si competentelor stabilite prin Regulamentul de organizare si functionare al Ministerului
Familiei, Tineretului i Egalitatii de Sanse.

Art. 21. Unele dintre atributiile de coordonare si control ale Ministerului Familiei, Tineretutui si Egalitatii
de Sanse asupra activitatii Directiei pot fi delegate de catre ministrul familiei, tineretului si egalitdtii de sanse
prefectului judetului respectiv, in conformitate cu prevederile art. 249 alin. (2) din OUG nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

CAPITOLUL VI
DISPOZITII FINALE

Art. 22. Directia dispune de stampild proprie.

Art. 23, Directia are arhiva proprie, in care pastreaza, potrivit legii, documentele referitoare la
infiintarea si functionarea sa, precum si cu documentele emise conform legii.

Art, 24, (1) Prezentul Regulament de Organizare §i Functionare se completeaza, de drept, cu dispozitiile
actelor normative in vigoare.

(2) Orice modificare si completare a prezentului regulament se aproba prin ordin al ministrului familiei,
tineretului si egalitatii de sanse.

Art. 25. Pe baza si cu respectarea dispozitiilor legale si a prezentului regulament de organizare si
functionare, directorul executiv al Directiei va adopta regulamentul intern al Directiei.

9%



Structura organizatorica a Directiilor Judetene pentru Familie si Tineret, respectiv a Directiei pentru Familie si Tineret a

municipiului Bucuregti
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MINISTERUL FAMILIEI, TINERETULUI §I EGALITATH APROB,
DE SANSE

. TR

DIRECTIA JUDETEANA PENTRU FAMILIE S TINERET Ve SN
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DIRECTIA PENTRU FAMILIE SI TINERET A
MUNICIPIULUI BUCURESTI - B
o VERETULS
FISA POSTULUI R

Informatii generale privind postul:

1. Denumirea postului: DIRECTOR EXECUTIV

2. Nivelul postului: functie publica de conducere

3. Scopul principal al postului: planificarea, organizarea, coordonarea si controlul activitatii Directiei.

Conditii specifice pentru ocuparea postului:

1. Studii de specialitate:

a. studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta;

b. sa fie absolventi cu diploma ai studiilor universitare de master in domeniul administratiei publice,
management sau in specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei publice sau cu diploma
echivalenta conform prevederilor art. 153 alin. (2) din Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu
modificarile si completarile ulterioare.

2, Perfectionari (specializari): nu e cazul

3. Cunostinte de operare/programare pe calculator (necesitate si nivel): cunoasterea programelor MS
Office, in vederea realizarii lucrarilor si gestionarea bazelor de date - nu e cazul;

4. Limbi straine (necesitate si nivel de cunoastere): nu e cazul

5. Abilitati, calitati si aptitudini necesare: capacitatea de a organiza, capacitatea de a conduce,
capacitatea de coordonare, capacitatea de control, capacitatea de a obtine cele mai bune rezultate,
competenta decizionalda, capacitatea de a delega, abilitati in gestionarea resurselor umane,
capacitatea de a dezvolta abilitatile personalului, abilitati de mediere si negociere, obiectivitate in
apreciere.

6. Cerinte specifice: disponibilitate pentru deplasari/verificari pe teren in judetul de competenta,
disponibilitate pentru deplasari in interes de serviciu, participari la cursuri de pregatire si
perfectionare.

7. Competenta manageriala (cunostinte de management, calitati si aptitudini manageriale): capacitate
de organizare, coordonare, control, capacitate de gestiune a resurselor allocate, abilitatea de a
planifica si administra activitatea echipei, capacitatea de a-si adpata stilul de conducere in diferite
situatii

Atributiile postului:

1. organizeaza, conduce si coordoneaza activitatea Directiei;

2. exercita calitatea de ordonator tertiar de credite si indeplineste toate atributiile ce-i revin conform
dispozitiilor legale in vigoare si raspunde potrivit dispozitiilor legale;

3. organizeazd, coordoneaza si controleaza, la nivelul Directiei, aplicarea legilor, ordonantelor si hotararilor
Guvernului, a ordinelor si instructiunilor emise de ministere, cu respectarea limitelor autoritare, potrivit legii;

4. actioneaza pentru aplicarea strategiei Ministerului Familiei, Tineretului si Egalitatii de Sanse in domeniul
familiei si tineretului la nivelul judetului de competenta /al municipiului Bucuresti;

5. asigura respectarea prevederilor legale in vigoare privitoare la domeniul politicilor familiale si demografice si
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domeniul activitatii de tineret;

6. avizeaza proiectul de buget, bugetul de cheltuieli si bugetul de venituri si cheltuieli ale Directiei, pe care le
transmite, in vederea aprobarii, conducerii Ministerului Familiei, Tineretului i Egalitatii de $anse;

7. gestioneaz resursele bugetare alocate si veniturile proprii potrivit Bugetului de venituri §i cheltuieli aprobat;
8. organizeaz3, potrivit legii, activitatea de control financiar preventiv derulata la nivelul Directiei;

9. dispune, masurile necesare pentru elaborarea si/sau dezvoltarea sistemului de control intern/managerial,
inclusiv a procedurilor formalizate pe activitati;

10. semneazd proiectul statului de functii al Directiei si il supune aprobarii conducerii Ministerului Familiei,
Tineretului si Egalitatii de Sanse;

11. aproba organizarea concursurilor/examenelor de ocupare a functiilor publice/personalului contractual pentru
posturile vacante din institutie;

12. numeste, prin decizie, comisiile de concurs si solutionare a contestatiilor pentru concursurile de ocupare a
posturilor vacante sau de promovare, in conditiile legii, organizate la nivelul Directiei;

13. numeste, angajeaza, promoveazd, sanctioneazd, modifica, suspenda, inceteaza raporturile de serviciu ale
functionarilor publici si personalului contractual din cadrul Directiei, in conditiile legii;

14. aproba si raspunde de propunerile de stabilire, potrivit legii, a drepturilor salariale ale personalului Directiei
si solutioneaza, potrivit legii, contestatiile cu privire la acordarea acestora;

15. aproba promovarea personalului in functii, grade si trepte profesionale si avansarea in gradatii, in conditiile
legii si cu incadrarea in bugetul propriu aprobat cu aceasta destinatie;

16. asigurd, 1in conditille legii, participarea personalului Direcfiei la programe de formare
specializata/perfectionare, in conditiile incadrérii in Bugetul de venituri si cheltuieli aprobat;

17. evalueazi, in conditiile legii, performantele profesionale ale personalului pentru care are calitatea de
evaluator;

18. sprijind, potrivit legii, activitatea comisiilor de disciplind si paritara constituite potrivit legii;

19. asigurd masurile necesare privind buna organizare si functionare a activitatii compartimentelor financiar si
resurse umane, achizitii, administrativ si patrimoniu, audit public intern, juridic si relatia cu publicul, familie si
tineret;

20. raspunde de asigurarea integritatii patrimoniului Directiei si de buna gospodarire a mijloacelor materiale,
financiare i umane existente cu respectarea prevederilor legale in vigoare;

21. raspunde de organizarea activitdtii pentru apdrarea impotriva incendiilor precum si de securitatea si
protectia muncii la nivelul Directiei;

22. elaboreaza, la solicitarea organului ierarhic superior sau a altor entitati competente, documente referitoare
la activitatea Directiei;

23. elaboreazi si transmite Directiei Generale Tineret din cadrul Ministerului Familiei, Tineretului si Egalitatii de
Sanse Raportul trimestrial/anual de activitate;

24. elaboreaza si transmite anual Directiei Generale Tineret din cadrul Ministerului Familiei, Tineretului si
Egalitatii de Sanse programul de activitate al Directiei i, ori de céte ori se impune, precizari referitoare la
desfasurarea acestuia;

25. colaboreaza cu autoritatile administratiei publice locale, judetene, respectiv, ale municipiului Bucuresti, in
activitatea politicilor familiale si demografice si de tineret;

26. colaboreaza cu institutii si entitdti publice, private sau non guvernamentale locale, nationale si
internationale, cu activititi si competentd in domeniut politicilor familiale si demografice si de tineret ale
judetului in care isi desfasoara activitatea/a municipiutui Bucurestui, in conditiile legii;

27. raspunde pentru corectitudinea si integralitatea documentatiilor, transmise catre Ministerul Familiei, ‘
Tineretului si Egalitatii de Sanse sau alte entitati, privind activitatea Directiei;

28. disemineaza informatii privind proiectele organizate in cadrul programelor comunitare, inclusiv a celor cu
finantare nerambursabild, dedicate sectorului de familie si tineret §i face cunoscute mecanismele de finantare;

29. reprezintd Directia in relatia cu autoritatile si institutiile publice, cu persoanele fizice sau juridice roméane
sau straine, precum si in justitie; |




30. asigura respectarea si comunicarea informatiilor publice potrivit Legii 544/2001 privind liberul acces la
informatiile publice;

31. asigura comunicarea activitatilor Directiei catre publicul larg prin intermediul mass media si a portatului web
al institutiei;

32. asigurd participarea, la cererea autoritatilor abilitate si impreund cu acestea, la actiuni de control al
respectarii legislatiei privind dreptul de autor si drepturile conexe;

33. solicita si primeste, in conditiile legii, in nume propriu sau in numele si pentru Ministerul Familiei,
Tineretului si Egalitdtii de Sanse, de la autoritdti ale administratiei publice, de la institutii publice si de la
persoanele juridice de drept privat cu activitate in domeniul de familie si tineret date si informatii necesare
pentru exercitarea atributiilor ce revin Directiei;

34. controleaza respectarea reglementarilor specifice domeniului sau de activitate de catre toate persoanele
fizice si juridice din judetul/municipiul Bucuresti, in functie de competenta teritoriald;

35. realizeaza obiectivele si standardele de performanta stabilite de cétre Ministerul Familiei, Tineretului si
Egalitatii de Sanse;

36. coordoneaza implementarea i organizeaza programele recreative si de agrement (tabere scolare) ale
Ministerului Familiei, Tineretului si Egalita{ii de Sanse la nivel local si ale Directiei;

37. coordoneaza implementarea si organizarea programelor de si pentru tineret §i cele de si pentru familie ale
Ministerului Familiei, Tineretului si Egalitatii de Sanse la nivel local si cele proprii ale Directiei;

38. in judetele in care functioneaza Centre de Tineret, coordoneaza activitatea acestora;
39. organizeaza proiecte in domeniul familiei si tineretului si raspunde de buna desféasurare a acestora;

40. aproba, in conditiile legii, Regulamentul intern al Directiei §i asigurd respectarea acestuia de cdtre
personalut din subordine.

41. indeplineste orice alta atributie data in competenta sa prin lege sau alte acte normative ori delegata de
catre ministrul familiei, tineretului si egalitatii de sanse sau prin ordin al ministrului, a secretarilor de stat, a
secretarului general sau secretarului general adjunct.

Identificarea functiei publice corespunzitoare postului:

1. Denumire: director executiv

2. Clasa: |

3. Gradul profesional: I

4. Vechimea in specialitate necesara: minimum 7 ani

Sfera relationala a titularului postului:

1. Sfera relationala interna:

a) Relatii ierarhice:

- subordonat fata de: ministrul familiei, tineretului si egalitatii de sanse, celelalte functii de
demnitate publica, secretarul general/secretarul general adjunct;

- superior pentru: functionarii publici si personalul contractual din subordine

b) Relatii functionale: cu structurile din cadrul Ministerului Familiei, Tineretului si Egalitatii de Sanse,
structuri subordonate Ministerului Familiei, Tineretului si Egalitatii de Sanse, alte ministere si institutii
publice.

c) Relatii de control: in limita competentelor ce decurg din fisa postului si conform atributiilor
delegate de sefii ierarhici superiori.

d) Relatii de reprezentare: in limita competentelor ce decurg din fisa postului si conform atributiilor
delegate de sefii ierarhici superiori.

2. Sfera relationala externa:

a) cu autoritati si institutii publice: in limita mandatului acordat de conducerea Ministerului Familiei,
Tineretului si Egalitatii de Sanse.

b) cu organizatii internationale: in limita mandatului acordat de conducerea Ministerului Familiei,
| Tineretului si Egalitatii de Sanse.

c) cu persoane juridice private: in limita mandatului acordat de conducerea Ministerului Familiei,
Tineretului si Egalitatii de Sanse.

3. Limite de competenta: cele care decurg din atributiile cuprinse in fisa postului.




4. Delegarea de atnbu';n si competenta:

4.1, In situatia in care postul este vacant, atributiile se pot delega partial, prin ordin al Ministrului
Familiei, Tineretului si Egalitatii de Sanse unui consilier grad profesional superior care indeplineste
conditiile de studii si de vechime.

4.2. Tn situatia llpsel justificate de la serviciu (concediu de odihnd, concedii pentru incapacitate
temporara de munci si pentru alte situatii deosebite, delegare in conformitate cu prevederile art. 504
din 0.U.G. nr. 57/2019 delegatii etc. ) atributiile din fisa de post se preiau partial de catre un
consilier grad profesional superior care mdeplmeste condltnle de studii si de vechime din cadrul
Directiei. Nominalizarea persoanei care va prelua atnbutnle mentionate anterior se va face prin
cerere de acordare a concediului de odihna sau a altor tipuri de concediu sau prin nota aprobata de
ministrul familiei, tineretului si egalitatii de sanse.

Intocmit de:

1. Numele si pren orin

2. Functia publicd . DE STAT

| 3. Semnatura:
4. Data intocmirii

Luat la cunostinta de catre ocupantul postului

1. Numele si prenumele:

2. Semnatura:

3. Data:

Contrasemneaza:

1. Numele si pre

2. Functia: SECR

3. Semnatura:

4, Data:




MINISTERUL FAMILIEI, TINERETULUI
SI EGALITATII DE SANSE

APROB

FISA POSTULUI STANDARDIZATA

Informatii generale privind postul

Denumirea postului SECRETAR GENERAL

Nivelul postului functie publica corespunzatoare categoriei faltilor functionari
publici

Clasa -

Gradul profesional i

Vechimea in specialitate necesara cel putin 7 ani vechime in specialitatea studiilor necesare

exercitarii functiei publice

Descrierea postului

Scopul principal al postului asigura buna functionare si performare a institutiei, precum

si indeplinirea obiectivelor si atributiilor sale prin
optimizarea resurselor umane, financiare si materiale §i
promovarea orientarii catre satisfactia utilizatorilor

Atributiile postului
1. coordoneaza buna functionare a compartimentelor si activitatilor cu caracter functional din
cadrul ministerului si asigurd legatura operativa dintre ministru, secretarul de stat,
subsecretarul de stat si conducatorii tuturor compartimentelor din minister si legatura cu
celelalte autoritati si organe ale administratiei publice;
2. primeste si transmite spre avizare ministerelor proiectele de acte normative initiate de
minister si asigura avizarea proiectelor actelor normative primite de la alti initiatori
3. urmareste si gestioneaza procedurile de avizare, aprobare si publicare, dupa caz, ale actelor
normative aprobate de Guvern, care au fost initiate de minister
4, indeplineste, prin exceptie, calitatea de ordonator principal de credite si de reprezentant
legal, pe perioada vacantei functiei de ministru sau in situatia in care acesta se afla in
imposibilitatea absoluta a exercitarii atributiilor;
5. monitorizeaza elaborarea raportarilor periodice prevazute de reglementarile in vigoare in
sarcina ministerului si dispune masuri pentru realizarea lor conform normelor specifice;
6. monitorizeazd implementarea politicilor de personal si respectarea principiilor privind
managementul resurselor umane in cadrul institutiei;
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7. indeplineste alte atributii prevazute de legislatia in vigoare, de regulamentul de organizare
si functionare al ministerului ori incredintate de ministru.

Conditii pentru ocuparea postului

Nivelul studiilor

- 5a aibd studii universitare de licenta absolvite cu diploma
de licenta sau echivalenta;

- sa fie absolvent cu diploma al studiilor universitare de -
master in domeniul administratiei publice, management
sau in specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei
publice;

Domeniul studiilor

Perfectionari/specializari

- s& fi absolvit programele de formare specializata pentru
ocuparea unei functii publice corespunzatoare categoriei
naltilor functionari publici, organizate de Institutul
National de Administratie ori sa fi exercitat un mandat
complet de parlamentar;

Cunostinte de
operare/programare pe
calculator

nivel elementar

Cunoasterea limbii
Engleze/Franceze

nivel A2

Competente necesare exercitarii functiei publice

Competente generale

Denumirea competentei Nivelul de complexitate
generale

1. Rezolvarea de probleme | Nivel strategic;
si luarea deciziilor

2. Initiativa Nivel extins;
3. Planificare si organizare Nivel strategic;
4. Comunicare Nivel strategic;
5. Lucruin echipa Nivel extins;

6. Orientare catre cetatean Nivel strategic;

7. Integritate Nivel extins;
8. Managementul Nivel extins;
performantei

9. Dezvoltarea echipei Nivel operational;




10. Generarea Nivel operational;
angajamentului

11.Promovarea inovatiei si| Nivel extins;
initierea schimbarii

Competente specifice

Competente lingvistice de
comunicare in limbi straine

Competente lingvistice de
comunicare in limba -
minoritatii nationale

utilizarea Microsoft Office
(Word, Excel) - nivel
mediu

Competente in domeniul
tehnologiei informatiei

Alte competente specifice -

Sfera relationala a titularului postului

Relatii ierarhice

- subordonat fata de: Ministru

- superior pentru: personalul din cadrul structurilor
ministerului, conducatorii institutiilor din subordinea
ministerului, Secretarul General Adjunct

Sff:ra . | Relatii functionale | - colaboreaz cu toate structurile din cadrul ministerului in
relationald limita atributiilor ce fi revin
interna
Relatii de control -
Relatii de in limitele atributiilor stabilite prin fisa postului, ordin al
reprezentare ministrului, ROF si al mandatului incredintat de ministru sau
prevazute in legislatie
in limita competentelor legale delegate: Secretariatul
o . General al Guvernului, ministere, secretarii generali sau
Autoritati si T . N PR
RN . asimilatii acestora din cadrul autoritatilor si institutiilor
institutii publice ) - - n .
publice ale administratiei centrale in probleme de interes
comun
Sfera N - : : N
: < | Organizatii Relatii functionale de colaborare si reprezentare, 1n
relationala | . 5 L o A DL
externi cu | internationale limitele mandatului stabilit de superiorul ierarhic
Organizatii Relatii functionale de colaborare si reprezentare, in
internationale limitele mandatului stabilit de superiorul ierarhic

Persoane juridice
private

Relatii functionale de colaborare si reprezentare, in
limitele mandatului stabilit de superiorul ierarhic

Libertatea decizional

in limitele atributiilor stabilite prin fisa postului, ordin al
ministrului, ROF si al mandatului incredintat de ministru

Delegarea de atributii si

competenta

1. in situatia in care postul este vacant, atributii partiale se
pot delega, prin ordin al Ministrului Familiei, Tineretului si




Egalitatii de Sanse unui secretar general adjunct sau unui
consilier grad profesional superior care indeplineste
conditiile de studii si de vechime, pe o perioada de
maximum 6 luni intru-un an calendaristic.

2. in situatia lipsei justificate de la serviciu (concediu de
odihna, concedii pentru incapacitate temporara de munca
si pentru alte situatii deosebite, delegare in conformitate
cu prevederile art. 504 din 0.U.G. nr. 57/2019, delegatii,
etc.) atributii partiale din fisa de post se preiau de catre un
secretar general adjunct sau de catre un consilier grad
profesional superior care indeplineste conditiile de studii si
de vechime, in baza formularului de concediu aprobat.

3. In situatia lipsei justificate de la serviciu (concediu de
odihnd, concedii pentru incapacitate temporara de munca si
pentru alte situatii deosebite, delegare in conformitate cu
prevederile art. 504 din 0.U.G. nr. 57/2019, delegatii, etc.)
a unui secretar general adjunct, titularul postului va prelua,
in baza cererii de concediu sau a notei aprobate, atributii

partiale.
Intocmit
Numele si prenumele FIREA GABRIELA
Functia publica de conducere MINISTRU  ~
Semnatura
Data intocmirii
| M., 2023

Luat la cunostinta de catre ocupantul postului

Numele si prenumele

Semnatura

Data

Contrasemneaza

Numele si prenumele

Functia

Semnatura

Data




MINISTERUL FAMILIEI, TINERETULUI APROB

S| EGALITATII DE SANSE

FISA POSTULUI STANDARDIZATA

Nr. ﬁz ;69

ssasacovsesa’s seecevcsss esscssce

Informatii generale privind postul

Denumirea postului SECRETAR GENERAL ADJUNCT

Nivelul postului functie publicé corespunzatoare categoriei faltilor functionari
publici

Clasa -

Gradul profesional i

Vechimea in specialitate necesara cel putin 7 ani vechime in specialitatea studiilor necesare
exercitarii functiei publice

Descrierea postului

Scopul principal al postului asigura stabilitatea functionarii Ministerului, a continuitatii
conducerii si a realizarii legaturilor functionale intre
structurile ministerului

Atributiile postului
1. coordoneaza buna functionare a compartimentelor si activitatilor cu caracter functional din
cadrul ministerului §i asigurd legitura operativa dintre ministru, secretarul de stat,
subsecretarul de stat si conducdtorii tuturor compartimentelor din minister si legatura cu
celelalte autoritati si organe ale administratiei publice;
2. primeste si transmite spre avizare proiectele de acte normative initiate de minister si asigura
avizarea proiectelor actelor normative primite de la alti initiatori;
3. urmireste si gestioneaza procedurile de avizare, aprobare si publicare, dupa caz, ale actelor
normative aprobate de Guvern, care au fost initiate de minister;
4. monitorizeazi elaborarea raportarilor periodice previzute de reglementérile in vigoare in
sarcina ministerului si dispune masuri pentru realizarea lor conform normelor specifice;
5. monitorizeaza implementarea politicilor de personal si respectarea principiilor privind
managementul resurselor umane in cadrul institutiei;
6. indeplineste alte atributii prevazute de legislatia in vigoare, de regulamentul de organizare
si functionare al ministerului ori incredintate de ministru.




Conditii pentru ocuparea postului

Nivelul studiilor

- sa aiba studii universitare de licenta absolvite cu diploma
de licenta sau echivalenta;

- sa fie absolvent cu diploma al studiilor universitare de -
master in domeniul administratiei publice, management
sau in specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei
publice;

Domeniul studiilor

Perfectionari/specializari

- sa fi absolvit programele de formare specializata pentru
ocuparea unei functii publice corespunzatoare categoriei
inaltilor functionari publici, organizate de Institutul
National de Administratie ori sa fi exercitat un mandat
complet de parlamentar;

Cunostinte de
operare/programare pe
calculator

nivel elementar

Cunoasterea limbii
Engleze/Franceze

nivel A2

Competente necesare exercitarii functiei publice

Competente generale

Denumirea competentei Nivelul de complexitate
generale

1. Rezolvarea de probleme | Nivel strategic;
si luarea deciziilor

2. Initiativa Nivel extins;
3. Planificare si organizare Nivel strategic;
4. Comunicare Nivel strategic;
5. Lucru in echipa Nivel extins;

6. Orientare catre cetatean Nivel strategic;

7. Integritate Nivel extins;

8. Managementul Nivel extins;
performantei

9. Dezvoltarea echipei Nivel operational;

10.Generarea Nivel operational;

angajamentului




11.Promovarea inovatiei si| Nivel extins;
initierea schimbarii

Competente specifice

Competente lingvistice de
comunicare in limbi straine

Competente lingvistice de
comunicare in limba -
minoritatii nationale

utilizarea Microsoft Office
(Word, Excel) - nivel
mediu

Competente in domeniul
tehnologiei informatiei

Alte competente specifice -

Sfera relationala a titularului postului

Relatii ierarhice

- subordonat fata de: Ministru, Secretar General

- superior pentru: personalul din cadrul structurilor
ministerutui, conducatorii institutiilor din subordinea
ministerului,

Sfera Relatii functionale | - colaboreaza cu toate structurile din cadrul ministerului in
relationala limita atributiilor ce i revin
interna

Relatii de control

institutii publice

Relatii de in limitele atributiilor stabilite prin fisa postului, ordin al
reprezentare ministrului, ROF si al mandatului incredintat de ministru sau
prevazut in legisslatie
in limita competentelor legale delegate: Secretariatul
ives . General al Guvernului, ministere, secretarii generali
Autoritati si

adjuncti sau asimilatii acestora din cadrul autoritatilor si
institutiilor publice ale administratiei centrale in
probleme de interes comun

Sfera R
relationald Organizatii Relatii functionale de colaborare si reprezentare, in
externi cu internationale limitele mandatului stabilit de superiorul ierarhic

Organizatii Relatii functionale de colaborare si reprezentare, in
internationale limitele mandatului stabilit de superiorul ierarhic

Persoane juridice
private

Relatii functionale de colaborare si reprezentare, in
limitele mandatului stabilit de superiorul ierarhic

Libertatea decizional

in limitele atributiilor stabilite prin fisa postului, ordin al
ministrului, ROF si al mandatului incredintat de ministru

Delegarea de atributii si
competenta

1. Tn situatia in care postul este vacant, atributii partiale se
pot delega, prin ordin al Ministrului Familiei, Tineretului si
Egalitatii de Sanse unui secretar general adjunct sau unui
consilier grad profesional superior care indeplineste




conditiile de studii si de vechime, pe o pericada de
maximum 6 luni intru-un an calendaristic.

2. In situatia lipsei justificate de la serviciu (concediu de
odihnd, concedii pentru incapacitate temporara de munca
si pentru alte situatii deosebite, delegare in conformitate
cu prevederile art. 504 din 0.U.G. nr. 57/2019, delegatii,
etc.) atributii partiale din fisa de post se preiau de catre un
secretar general adjunct sau de catre un consilier grad
profesional superior care indeplineste conditiile de studii si
de vechime, in baza formularului de concediu aprobat.

3. In situatia lipsei justificate de la serviciu (concediu de
odihna, concedii pentru incapacitate temporara de munca si
pentru alte situatii deosebite, delegare in conformitate cu
prevederile art. 504 din 0.U.G. nr. 57/2019, delegatii, etc.)
a secretarului general, titularul postului va prelua, in baza
cererii de concediu sau a notei aprobate, atributii partiale. in
aceasta situatie, titularul postului va exercita doar atributiile
partial preluate, avand in vedere functia de secretar general
exercita control ierarhic asupra functiei detinute.

ntocmit
Numele si prenumele FIREA GABRIELA
Functia publica de conducere MINISTRU »
Semnatura
Data intocmirii ~
\V30.06.2023

Luat la cunostinta de catre ocupantul postului

Numele si prenumele

Semnatura

Data

Contrasemneaza

Numele si prenumele

Functia

Semnatura

Data
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MINISTERUL FAMILIE], TINERETULUI
S| EGALITATII DE SANSE

APROB

FISA POSTULUI STANDARDIZATA

Nr. ...... 5%% ...........

Informatii generale privind postul

Denumirea postului

SECRETAR GENERAL ADJUNCT

Nivelul postului

functie publica corespunzatoare categoriei faltilor functionari
publici

Clasa

Gradul profesional

Vechimea in specialitate necesara

cel putin 7 ani vechime in specialitatea studiilor necesare

exercitarii functiei publice

Descrierea postului

Scopul principal al postului asigura stabilitatea functionarii Ministerului, a continuitatii
conducerii si a realizarii legaturilor functionale intre
structurile ministerului

Atributiile postului
1. coordoneazi buna functionare a compartimentelor si activitatilor cu caracter functional din
cadrul ministerului si asigurd legdtura operativd dintre ministru, secretarul de stat,
subsecretarul de stat si conducitorii tuturor compartimentelor din minister si legatura cu
celelalte autoritati si organe ale administratiei publice;
2. primeste si transmite spre avizare proiectele de acte normative initiate de minister si asigura
avizarea proiectelor actelor normative primite de la alti initiatori;
3. urméreste si gestioneaza procedurile de avizare, aprobare si publicare, dupa caz, ale actelor
normative aprobate de Guvern, care au fost initiate de minister;
4. monitorizeazi elaborarea raportarilor periodice prevazute de reglementarile in vigoare in
sarcina ministerului si dispune masuri pentru realizarea lor conform normelor specifice;
5. monitorizeazd implementarea politicilor de personal si respectarea principiilor privind
managementul resurselor umane in cadrul institutiei;
6. indeplineste alte atributii prevazute de legislatia in vigoare, de regulamentul de organizare
si functionare al ministerului ori incredintate de ministru.




Conditii pentru ocuparea postului

Nivelul studiilor - 53 aiba studii universitare de licenta absolvite cu diploma
de licenta sau echivalenta;

- sa fie absolvent cu diploma al studiilor universitare de -
master in domeniul administratiei publice, management
sau in specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei
publice;

Domeniul studiilor -

Perfectionari/specializari - sa fi absolvit programele de formare specializata pentru
ocuparea unei functii publice corespunzatoare categoriei
inaltilor functionari publici, organizate de Institutul
National de Administratie ori sa fi exercitat un mandat
complet de parlamentar;

Cunostinte de

operare/programare pe nivel elementar
calculator

Cunoasterea limbii nivel A2
Engleze/Franceze

Competente necesare exercitarii functiei publice

Denumirea competentei Nivelul de complexitate
generale

1. Rezolvarea de probleme | Nivel strategic;
si luarea deciziilor

2. Initiativa Nivel extins;
3. Planificare si organizare Nivel strategic;
4, Comunicare Nivel strategic;
5. Lucruin echipa Nivel extins;

Competente generale ) - - : A
6. Orientare catre cetatean Nivel strategic;

7. Integritate Nivel extins;

8. Managementul Nivel extins;
performantei

9. Dezvoltarea echipei Nivel operational;

10. Generarea Nivel operational;

angajamentului




11.Promovarea inovatiei si| Nivel extins;
initierea schimbarii

Competente specifice

Competente lingvistice de
comunicare in limbi straine

Competente lingvistice de
comunicare  in limba -
minoritatii nationale

utilizarea Microsoft Office
(Word, Excel) - nivel
mediu

Competente in domeniul
tehnologiei informatiei

Alte competente specifice -

Sfera relationala a titularului postului

Relatii ierarhice

- subordonat fata de: Ministru, Secretar General

- superior pentru: personalul din cadrul structurilor
ministerului, conducatorii institutiilor din subordinea
ministerului,

Relatii de control

Sfera Relatii functionale | - colaboreazi cu toate structurile din cadrul ministerului in
relationala limita atributiilor ce fi revin
interna

institutii publice

Relatii de in limitele atributiilor stabilite prin fisa postului, ordin al
reprezentare ministrului, ROF si al mandatului incredintat de ministru sau
prevazut in legisslatie
in limita competentelor legale delegate: Secretariatul
. . General al Guvernului, ministere, secretarii generali
Autoritati s

adjuncti sau asimilatii acestora din cadrul autoritatilor si
institutiilor publice ale administratiei centrale in
probleme de interes comun

Sfera A
relationald Organizatii Relatii functionale de colaborare si reprezentare, 1In
externa cu | internationale limitele mandatului stabilit de superiorul ierarhic

Organizatii Relatii functionale de colaborare si reprezentare, in
internationale limitele mandatului stabilit de superiorul ierarhic

Persoane juridice
private

Relatii functionale de colaborare si reprezentare, in
limitele mandatului stabilit de superiorul ierarhic

Libertatea decizional

in limitele atributiilor stabilite prin fisa postului, ordin al
ministrului, ROF si al mandatului incredintat de ministru

Delegarea de atributii si
competenta

-

1. Tn situatia in care postul este vacant, atributii partiale se
pot delega, prin ordin al Ministrului Familiei, Tineretului si
Egalitatii de Sanse unui secretar general adjunct sau unui
consilier grad profesional superior care indeplineste
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conditiile de studii si de vechime, pe o perioada de
maximum 6 luni intru-un an calendaristic.

2. in situatia lipsei justificate de la serviciu (concediu de
odihnd, concedii pentru incapacitate temporara de munca
si pentru alte situatii deosebite, delegare in conformitate
cu prevederile art. 504 din 0.U.G. nr. 57/2019, delegatii,
etc.) atributii partiale din fisa de post se preiau de catre un
secretar general adjunct sau de catre un consilier grad
profesional superior care indeplineste conditiile de studii si
de vechime, in baza formularului de concediu aprobat.

3. in situatia lipsei justificate de la serviciu (concediu de
odihnd, concedii pentru incapacitate temporara de munca si
pentru alte situatii deosebite, delegare in conformitate cu
prevederile art. 504 din 0.U.G. nr. 57/2019, delegatii, etc.)
a secretarului general, titularul postului va prelua, in baza
cererii de concediu sau a notei aprobate, atributii partiale. In
aceasta situatie, titularul postului va exercita doar atributiile
partial preluate, avand in vedere functia de secretar general
exercita control ierarhic asupra functiei detinute.

Intocmit
Numele si prenumele FIREA GABRIELA
Functia publica de conducere MINISTRU 7
Semnatura
Data intocmirii
| 36.06-2023

Luat la cunostinta de catre ocupantul postului

Numele si prenumele

Semnatura

Data

Contrasemneaza

Numele si prenumele

Functia

Semnatura

Data




