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Emitent: Guvernul

In temeiul art. 108 din Constitutia Romaniei, republicata, al art. 3 alin (1) si (2) si al art. 8
alin. (1) si (4) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 121/2021 privind stabilirea unor
masuri la nivelul administratiei publice centrale si pentru modificarea si completarea unor
acte normative, cu modificarile i completarile ulterioare,

Guvernul Romaniei adopta prezenta hotarare.

CAPITOLUL I:Organizarea si functionarea Ministerului Familiei, Tineretului si
Egalitatii de Sanse

SECTIUNEA 1:Dispozitii generale, functii, principii si atributii

Art. 1

(1)Ministerul Familiei, Tineretului si Egalitatii de Sanse se organizeaza si functioneaza ca
organ de specialitate al administratiei publice centrale, cu personalitate juridica, in subordinea
Guvernului.

(2)Ministerul Familiei, Tineretului si Egalitatii de Sanse realizeaza politicile nationale,
corelate cu cele la nivel european si international, in domeniile politicilor familiale,
tineretului, protectiei drepturilor copilului si adoptiei, violentei domestice si egalitétii de
sanse Intre femei si barbati, indeplinind rolul de autoritate de stat, strategie si planificare,
reglementare, sinteza, coordonare, monitorizare si control.

(3)Ministerul Familiei, Tineretului si Egalitatii de Sanse asigura coordonarea aplicarii
strategiei si politicilor Guvernului in domeniile politicilor familiale, tineretului, protectiei
drepturilor copilului si adoptiei, violentei domestice si egalitatii de sanse intre femei si
barbati.



Art. 2
Ministerul Familiei, Tineretului si Egalitatii de Sanse are sediul in municipiul Bucuresti,
Calea Victoriei nr. 3, sectorul 1.

Art. 3

(1)Ministerul Familiei, Tineretului si Egalitatii de Sanse exercita, in conditiile legii, in

domeniile proprii de competenta, urmatoarele functii:

a)de strategie si planificare, prin care:
1.elaboreaza, actualizeaza si coordoneaza aplicarea strategiilor, planurilor si programelor
din domeniile sale de activitate;
2.elaboreaza documentele de politica publica in domeniile sale de activitate;
3.asigura elaborarea de cercetari, studii si prognoze pentru fundamentarea politicilor,
strategiilor si programelor din domentiile sale de activitate;
4.asigura cadrul juridic si institutional pentru facilitarea si stimularea dialogului asupra
politicilor, strategiilor si deciziilor ce decurg din domeniile sale de activitate;

b)de reglementare, sinteza si avizare, prin care:
1.elaboreaza proiecte de acte normative in domeniile sale de activitate;
2.avizeaza proiecte de acte normative elaborate de alte ministere si autoritati ale
administratiei publice centrale care privesc domeniile politicilor familiale, tineretului,
protectiei drepturilor copilului si adoptiei, violentei domestice si egalitatii de sanse intre
femei si barbati;
3.emite acte de reglementare in domeniile sale de activitate, potrivit prevederilor legale;
4.asigura includerea masurilor destinate domeniilor politicilor familiale, tineretului,
protectiei drepturilor copilului si adoptiei, violentei domestice si egalitatii de sanse intre
femei si barbati in cadrul politicilor si strategiilor elaborate la nivelul Guvernului
Romaniei;

c)de reprezentare, prin care reprezinta Guvernul in relatiile cu institutiile si organismele,

organizatiile si asociatiile interne, europene si internationale din domeniile sale de activitate,

promovand interesul national,

d)de autoritate de stat, prin care:
1.asigura implementarea politicilor guvernamentale in domeniile sale de activitate;
2.coordoneazd, monitorizeaza si asigura implementarea unitara a legislatiei nationale in
domeniile sale de activitate, armonizata cu prevederile si cerintele legislatiei Uniunii
Europene, tratatelor, conventiilor, acordurilor, memorandumurilor si protocoalelor la care
Romania este parte;
3.coordoneaza activitatea de raportare catre institutiile europene si internationale in
domeniile sale de competenta;
4.coordoneaza activitatea de elaborare a politicilor publice in domeniile sale de
competenta;
5.asigura promovarea studiilor de specialitate necesare pentru Imbunatatirea activitatii in
domeniile sale de competenta;

¢)de monitorizare si control, prin care:



1.asigura, prin compartimentele proprii sau entitatile aflate in subordinea sau sub
autoritatea sa, controlul respectarii legii In domeniile sale de activitate, constata
contraventiile pentru nerespectarea acesteia, aplica sanctiunile si, dupa caz, sesizeaza
organele de urmarire penala, potrivit prevederilor legale in vigoare;
2.efectueaza controlul activitatilor si serviciilor din domeniile sale de competenta;
3.exercita activitati de audit intern si control atat la nivelul aparatului propriu, cat si la
nivelul celorlalte entitati aflate in subordinea sa;
4.asigura controlul utilizarii resurselor financiare alocate prin bugetul de stat si a
resurselor din credite interne si externe;
5.asigurd indrumarea metodologica si procedurald a activitatii structurilor cu atributii
vizand implementarea programelor din domeniile sale de activitate;

f)de administrare, prin care:
1.inchiriaza sau primeste in administrare, in vederea desfasurarii activitatii proprii, bunuri
mobile si imobile proprietate publica ori privata a statului;
2.coordoneaza activitatea de administrare a patrimoniului unitatilor aflate in subordinea
sa;

g)de informare si constientizare a publicului in domeniile sale de activitate, prin care:
1.asigura informarea si consultarea publicului, conform prevederilor legale in vigoare, in
promovarea actelor normative si de reglementare din domeniile sale de activitate, la nivel
national, european si international;
2.pune la dispozitia publicului informatii generale si documente de interes public in
domeniile sale de activitate;
3.organizeaza campanii de informare si constientizare a publicului in ceea ce priveste
promovarea si implementarea politicilor, strategiilor si legislatiei din domeniile sale de
competentd, Tn vederea sensibilizarii opiniei publice si facilitarii intelegerii si respectarii
acestora;
4.initiaza si supune aprobarii Guvernului, in conditiile legii, bugetele de venituri si
cheltuieli ale operatorilor economici aflati in subordinea sau sub autoritatea sa;
5.elaboreaza politici, proiecte si programe in domeniile sale de activitate si
implementeaza aceste politici, proiecte si programe atat prin aparatul propriu, cat si prin
intermediul entitatilor care isi desfasoara activitatea in subordinea sau sub autoritatea sa.

(2)Activitatea Ministerului Familiei, Tineretului si Egalititii de Sanse se bazeaza pe
urmatoarele principii:

a)principiul ocrotirii familiei si copilului;

b)principiul sprijinirii tinerilor prin programe dedicate;

c)principiul respectarii demnitatii umane, egalitatii de sanse si de tratament;

d)principiul coeziunii sociale;

e)principiul respectarii dreptului fiecarei persoane la viata de familie;

fprincipiul respectarii legislatiei Uniunii Europene;

g)principiul transparentei activitatii fata de cetateni si fata de celelalte institutii ale statului,
ale Uniunii Europene si fata de societatea civila,

h)principiul eficientei managementului fondurilor publice;



1)principiul promovdrii unei societati echilibrate.

Art. 4

( l)in exercitarea atributiilor sale, Ministerul Familiei, Tineretului si Egalitatii de Sanse

indeplineste, in conditiile legii, urméatoarele atributii generale:
1.identifica, elaboreaza si promoveaza politici publice si acte normative in domeniul
politicilor familiale, protectiei drepturilor copilului si adoptiei, combaterii violentei
domestice si al egalitatii de sanse intre femei si barbati, activitatii de tineret, in deplina
concordanta cu prevederile Programului de guvernare si cu obligatiile Romaniei ce
decurg din statutul de stat membru al Uniunii Europene, pentru domeniile sale de
activitate;
2.inifiaza, elaboreaza ori, dupa caz, avizeaza proiecte de acte normative in vederea
realizarii obiectivelor strategice si a politicilor in domeniile politicilor familiale, protectiei
drepturilor copilului si adoptiei, combaterii violentei domestice si egalitafii de sanse intre
femei si barbati, activitatii de tineret;
3.elaboreaza rapoarte de monitorizare si evaluare cu privire la politicile publice initiate si
implementate la nivelul ministerului;
4.monitorizeaza si evalueaza politicile publice cu impact asupra domeniilor sale de
activitate;
5.avizeaza proiectele de acte normative elaborate de ministere si de organe ale
administratiei publice centrale pentru domeniile sale de activitate;
6.organizeaza, impreuna cu celelalte ministere si cu organele de specialitate ale
administratiei publice centrale si locale si cu alte persoane juridice, dupa caz, promovarea
actiunilor derulate in domeniile sale de activitate;
7.participa la sprijinirea dezvoltarii capacitdtii administrative a structurilor implicate in
programele din domeniile sale de activitate, precum si la consolidarea si extinderea
parteneriatelor;
8.participa cu personal propriu din cadrul structurilor ministerului la intalnirile grupurilor
de lucru in legdturd cu domeniile sale de activitate;
9.participa la schimbul de informatii si experienta cu institutiile si organismele nationale
si internationale cu privire la domeniile sale de activitate, in conditiile legii;
10.realizeaza sondaje de opinie, cantitative si calitative, prin intermediul unor institutii
specializate, in vederea fundamentarii documentelor strategice, a campaniilor de
comunicare si a informarii opiniei publice in domeniile sale de activitate;
11.contracteaza, in conditiile legii, servicii specializate in vederea obtinerii documentelor,
studiilor, colectarii datelor si informatiilor necesare realizarii atributiilor sale in domeniul
familiei, al tineretului si al egalitatii de sanse, precum si servicii de consultanta, inclusiv
servicii de evaluare, prognoza si statistica in aceste domenii;
12.organizeaza si sprijind, in conditiile legii, activitati si manifestari pentru promovarea si
sustinerea proiectelor din domeniile sale de activitate atat in tard, cat si In strainatate, prin
expozitii, simpozioane, sesiuni de comunicari, congrese, colocvii si alte asemenea
activitati;



13.asigurd implementarea prevederilor legislatiei Uniunii Europene in domeniile sale de
competenta, prin activitati specifice, in conditiile legii;

14.coordoneaza implementarea programelor de asistenta bilaterald, precum si a altor
programe de asistenta financiard acordate de Uniunea Europeand, in conformitate cu aria
de responsabilitate;

15.elaboreaza, implementeaza si monitorizeaza din punct de vedere tehnic proiecte
finantate din fonduri europene sau din alte surse, programe de colaborare internationala,
precum si proiecte de colaborare bilaterala pentru domeniile sale de activitate;
16.promoveaza parteneriatul public-privat in aplicarea programelor si proiectelor in
domeniu;

17.propune acordarea statutului de utilitate publica asociatiilor si fundatiilor din
domeniile sale de activitate;

18.colecteaza, prelucreaza si disemineaza date statistice In domeniile de activitate ale
ministerului;

19.asigura relatia cu Parlamentul, mass-media, Consiliul Economic si Social si cu alti
exponenti ai societatii civile In problemele specifice domeniilor ministerului;
20.elaboreaza si fundamenteaza documentele ce reflecta pozifia Romaniei in raport cu
politica si strategia Uniunii Europene pentru domeniile sale de competenta si asigura
participarea la activitatile institutiilor Uniunii Europene;

21.asigura Indeplinirea in domeniul de competenta a obligatiilor decurgand din calitatea
Romaniei de stat membru al Uniunii Europene, inclusiv in ceea ce priveste transpunerea
si/sau crearea cadrului juridic de aplicare directa a actelor juridice obligatorii ale Uniunii
Europene, implementarea i monitorizarea aplicarii acestora;

22.asigura relatia cu organizatiile internationale, al caror specific are legatura cu
domeniile sale de competenta;

23.negociaza si urmareste incheierea si aprobarea tratatelor internationale la nivel
departamental sau initiaza demersurile necesare negocierii, incheierii §i aprobarii
tratatelor la nivel de stat sau de guvern in domeniile de responsabilitate, in conditiile
prevazute de Legea nr. 590/2003 privind tratatele sau, dupa caz, de Legea nr. 276/2011
privind procedura prin care Romania devine parte la tratatele incheiate intre Uniunea
Europeana si statele membre, pe de o parte, si state terte sau organizatii internationale, pe
de alta parte;

24 .incheie documente de cooperare internationald care nu sunt guvernate de dreptul
international cu autoritati avand competente echivalente din state membre ale Uniunii
Europene sau state terte, respectiv organizatii internationale, In domeniile de
responsabilitate;

25.deruleaza relatii bilaterale cu ministerele si institutiile cu atributii in domeniile
familiei, tineretului si egalitafii de sanse intre femei si barbati din alte state;
26.reprezintd Romania, 1n conditiile legii, la organismele internationale si la institutiile
europene din domeniile sale de activitate;

27.asigura managementul administrativ-financiar al programelor comunitare si al
proiectelor cu finantare rambursabild si nerambursabila derulate de minister;



28.asigura, potrivit legii, mijloacele financiare din bugetul propriu in scopul adoptarii
standardelor europene armonizate conform domeniilor de competenta ale ministerului;
29.asigurd reprezentarea in fata instantelor de judecatd in problemele din domeniile de
activitate ale ministerului;

30.exercita controlul asupra activitatilor desfasurate de institutiile din subordine;
31.editeaza buletine informative si organizeaza seminare, conferinte, expozitii tematice si
alte actiuni similare in tara si in strainatate, in domeniile sale de activitate; cheltuielile
legate de tiparirea si difuzarea buletinelor informative, precum si cele legate de
organizarea seminarelor, conferintelor, expozitiilor si celorlalte actiuni tematice se
asigura din alocatiile bugetare aprobate Ministerului Familiei, Tineretului si Egalitatii de
Sanse;

32.fundamenteaza si sustine proiectele de bugete care se administreaza de catre aparatul
propriu sau de catre institutiile aflate in subordinea sa;

33.elaboreaza proiectul bugetului anual pentru activitatea proprie si a institutiilor
subordonate si programele de investitii anuale si multianuale;

34.monitorizeaza executia bugetara si ia masuri operative pentru asigurarea platii tuturor
drepturilor de protectie sociald, in limita fondurilor aprobate;

35.finanteaza programe de interes national in domeniile sale de activitate;

36.asigura administrarea bunurilor proprietate publica si/sau privata a statului aflate in
administrare, potrivit prevederilor legale, pentru desfasurarea activitatii aferente
domeniului de tineret, prin unittile din subordine;

37.actualizeaza inventarul centralizat al bunurilor din domeniul public al statului, pentru
bunurile aflate Tn administrarea sa, precum si pentru cele aflate in administrarea unitatilor
din subordinea sau sub autoritatea Ministerului Familiei, Tineretului si Egalitatii de
Sanse, pe baza actelor normative aprobate in acest sens;

38.actualizeaza inventarul centralizat al bunurilor imobile din domeniul privat al statului,
pentru bunurile aflate in administrarea sa, precum si pentru cele aflate in administrarea
unitatilor din subordinea sau sub autoritatea Ministerului Familiei, Tineretului si Egalitatii
de Sanse;

39.asigura urmadrirea aplicarii si controlul respectarii legilor si a celorlalte acte normative
din domeniile de competenta.

(2)Ministerul Familiei, Tineretului si Egalititii de Sanse indeplineste urmitoarele
atributii specifice:
a)in domeniul politicilor familiale si demografice:
l.initiaza si, dupa caz, avizeaza proiectele de acte normative care vizeaza sustinerea
familiei si cresterea natalitatii;
2.colaboreaza cu ministerele de resort in vederea elaborarii de programe privind
sustinerea natalitatii, precum $i protejarea viitoarelor mame;
3.stabileste si implementeaza, in colaborare cu autoritatile administratiei publice centrale
si locale, masuri de deductibilitate fiscala pentru familiile cu copii;
4.colaboreaza cu Ministerul Sanatatii in vederea initierii, elaborarii, implementarii si



monitorizarii de programe de planificare familiald si pentru imbunatatirea calitatii vietii;
5.colaboreaza cu Ministerul Educatiei si alte organe ale administratiei publice centrale n
vederea implementdarii de programe destinate dezvoltarii serviciilor de educatie timpurie,
respectiv crese si alte servicii complementare;
6.initiaza, elaboreaza, implementeaza si monitorizeaza, in colaborare cu autoritatile
administratiei publice centrale si locale, programe de finantare pentru achizitia unor
mijloace de transport, precum si a unor echipamente si dispozitive necesare pentru
desfasurarea orelor online sau in sistem de telemunca pentru familiile cu copii;
7.initiaza, elaboreaza, implementeaza si monitorizeaza, in colaborare cu autoritatile
administratiei publice centrale si locale, programe de creditare dedicate achizitiei de
locuinte, respectiv renovarii §i extinderii celor existente, pentru familiile cu copii;
8.initiaza, elaboreaza, implementeaza si monitorizeaza, in colaborare cu Ministerul
Finantelor, programe de creditare dedicate achizitiei de locuinte pentru familiile tinere;
9.initiaza, in colaborare cu Ministerul Educatiei, masuri pentru sustinerea extinderii
programelor de tip scoald dupd scoald;
10.1nitiaza, in colaborare cu autoritatile administratiei publice centrale si locale, masuri de
acordare de facilitati fiscale pentru operatorii economici care asigura decontarea unor
cheltuieli, precum si privind reducerea cuantumului contributiilor de asigurari sociale
datorate pentru familiile cu copii;
11.initiaza, elaboreaza, implementeaza si monitorizeaza, in colaborare cu autoritatile
administratiei publice centrale si locale, programe de acordare de facilitati, altele decat
cele fiscale, pentru familiile tinere;
12.initiaza, in colaborare cu Ministerul Muncii si Solidaritatii Sociale si Ministerul
Educatiei, programe de sprijin pentru angajatori, in vederea amenajarii unor spatii
crearea de parteneriate cu entitdti specializate care ofera servicii de ingrijire copii;
13.initiaza programe de sprijin financiar la nasterea fiecarui copil pentru familiile
vulnerabile, inclusiv familiile monoparentale;

b)in domeniul protectiei drepturilor copilului si adoptiei:
l.avizeaza cadrul normativ in domeniul protectiei si promovarii drepturilor copilului si
adoptiei si al armonizarii legislatiei interne in materia drepturilor copilului si adoptiei cu
normele si principiile prevazute de tratatele si conventiile internationale la care Roméania
este parte, precum si In vederea aplicarii efective a acestora;
2.coordoneaza elaborarea Strategiei nationale In domeniul protectiei si promovarii
drepturilor copilului si o supune aprobarii Guvernului;
3.coordoneaza si monitorizeaza implementarea politicilor si strategiilor in domeniul
protectiei si promovarii drepturilor copilului si adoptiei;
4.aproba standarde de calitate necesare organizarii si functionarii serviciilor sociale
destinate prevenirii separarii copilului de parintii sai si protectiei speciale a copilului
separat;
5.licentiaza servicii sociale destinate prevenirii separarii copilului de parintii sai,
protectiei speciale a copilului organizate, In conditiile legii, de cétre autoritatile publice



sau organismele private autorizate, prin Autoritatea pentru Protectia Drepturilor Copilului
si Adoptie;
6.initiaza si avizeaza, dupa caz, proiectele de acte normative cu impact asupra domeniului
protectiei drepturilor copilului si adoptiei;
7.monitorizeaza si evalueaza modul de implementare a politicilor si strategiilor n
domeniul protectiei si promovarii drepturilor copilului si adoptiei;
8.elaboreaza si implementeaza politici publice vizand sustinerea copiilor afectati de
migratie;
9.deruleaza campanii de informare si constientizare privind situatia copiilor afectati de
migratie;
10.1nitiaza si implementeaza programe de educatie parentald destinate parintelui ramas in
tard, respectiv persoanelor care se ocupa de cresterea si ingrijirea copilului;
11.initiaza si implementeaza, in colaborare cu ministerele cu responsabilitati in domeniu,
programe privind asigurarea unor servicii de consiliere scolara si psihologica;
12.contribuie la imbunatatirea cadrului legislativ privind monitorizarea modului de
crestere si ingrijire a copilului cu parinti plecati la munca in strainatate, precum si a celor
care au revenit 1n tard dupa o perioada de sedere in strainatate, alaturi de parinti, mai mare
de un an;

c)in domeniul violentei domestice si egalitatii de sanse intre femei si barbati:
1.coordoneaza elaborarea politicilor si planurilor nationale de actiune ale Guvernului in
domeniul violentei domestice si egalitatii de sanse intre femei si barbati;
2.avizeaza proiectele de acte normative, initiate de celelalte ministere si de alte organe de
specialitate ale administratiei publice centrale, in vederea integrarii si respectarii
principiului egalitatii de sanse si de tratament intre femei si barbati;
3.initiaza proiectele de acte normative in domeniul violentei domestice si egalitatii de
sanse Intre femei si barbati;
4.monitorizeaza si evalueaza modul de implementare a politicilor si strategiilor in
domeniul violentei domestice si egalitatii de sanse intre femei si barbati;
5.coordoneaza activitatea Comisiei nationale in domeniul egalitatii de sanse intre femei si
barbati (CONES). Presedintele CONES este secretarul de stat al Agentiei Nationale
pentru Egalitatea de Sanse intre Femei si Barbati;
6.aproba standarde de calitate necesare organizarii §i functionarii serviciilor sociale
pentru victimele violentei domestice;
7.licentiaza serviciile sociale din domeniul violentei domestice, prin intermediul Agentiei
Nationale pentru Egalitatea de Sanse intre Femei si Barbati, potrivit art. 19 din Legea nr.
197/2012 privind asigurarea calitatii in domeniul serviciilor sociale, cu modificarile si
completarile ulterioare;

d)in domeniul activititii de tineret:
l.aplica politica guvernamentala pentru tineret in concordanta cu legislatia in vigoare, cu
programul de guvernare, strategiile nationale si europene de tineret, cu rezultatele
cercetarii sociologice si ale procesului de consultare publicd;
2.stabileste prioritatile, tipologia proiectelor/actiunilor/activitatilor pentru tineret, bugetul



pe programe, proiecte, activitati si elaboreaza planurile de actiune, procedurile,
metodologiile, calendarele de proiecte, planurile de monitorizare si evaluare pentru
activitatea de tineret;

3.initiaza, elaboreaza, implementeaza $i monitorizeaza legislatia In domeniul tineretului;
4.fundamenteaza si elaboreaza studii §i cercetari, analize si prognoze privind tineretul, in
colaborare cu persoane juridice ori fizice autorizate, in conditiile legii;

5.colaboreaza cu autoritatile publice centrale si locale, parteneri institutionali, sociali si
organizationali, in plan intern si extern, in vederea indeplinirii obiectivelor in domeniul
tineretului;

6.initiaza, elaboreaza, organizeaza, finanteaza, implementeaza, monitorizeaza, evalueaza
programe, proiecte, activitati si actiuni pentru tineret cu caracter intern si international si
finanteaza proiecte pe baza de concurs, in conditiile legii;

7.autorizeaza, coordoneaza si avizeaza desfasurarea in bazele proprii a urmatoarelor
activitati de specialitate: proiecte de tineret, actiuni cultural-artistice, distractive,
educative, turistice interne si internationale, sportive, de agrement, precum si alte servicii
pentru copii, studenti §i tineri;

8.colaboreaza cu institutii si organisme similare la nivel international, organizeaza
activitati de profil cu caracter national §i international;

9.coordoneaza directiile judetene pentru familie si tineret, respectiv Directia pentru
Familie si Tineret a Municipiului Bucuresti, servicii publice deconcentrate, cu
personalitate juridica, finantate din venituri proprii si subventii acordate de la bugetul de
stat, aplicand prin intermediul acestora, la nivel local, politica In domeniul familiei si al
activitatii de tineret;

10.1nfiinteaza centre de tineret, in conditiile legii;

11.colaboreaza direct sau prin structurile specializate din subordinea sa cu autoritatile
administratiei publice centrale si locale, in domenii de interes comun;

12.avizeaza proiectele de acte normative initiate de alte institufii Tn domeniul tineretului;
13.fundamenteaza si elaboreaza studii §i cercetari, analize si prognoze privind
problematica studenteasca;

14.elaboreaza si implementeaza planul de reabilitare si de extindere a centrelor de
agrement, structuri fara personalitate juridica, aflate in administrarea Ministerului
Familiei, Tineretului si Egalitatii de Sanse, prin directiile judetene pentru familie si
tineret, respectiv Directia pentru Familie si Tineret a Municipiului Bucuresti, si care fac
parte din domeniul public al statului;

15.asigura organizarea si administrarea centrelor de agrement, structuri fara personalitate
juridica, aflate in administrarea Ministerului Familiei, Tineretului si Egalitatii de Sanse,
prin directiile judetene pentru familie si tineret, respectiv Directia pentru Familie si
Tineret a Municipiului Bucuresti, si care fac parte din domeniul public al statului;
16.elaboreaza regulamentul de organizare si functionare al centrelor de agrement;
17.elaboreaza, aproba prin ordin al ministrului familiei, tineretului si egalitatii de sanse si
implementeaza planul de extindere si dezvoltare a retelei caselor de cultura ale
studentilor;



18.coordoneaza si monitorizeaza buna desfasurare a activitatilor specifice caselor de
cultura ale studentilor si ale Complexului Cultural Sportiv Studentesc "Tei" din
Bucuresti;

19.elaboreaza si deruleaza proiecte si programe nationale si internationale 1n interesul
studentilor;

20.acorda asistenta de specialitate studentilor si structurilor asociative studentesti in
vederea elaborarii unor proiecte si programe care au obiective privind impulsionarea
participdrii studentilor, sub diversele ei forme, inclusiv prin implicarea acestora in actul
decizional, stimularea creativitatii studentilor, promovarea mobilitatii studentilor in
spatiul european si atenuarea impactului factorilor de risc care conduc la marginalizare si
excludere sociala;

21.sprijinad formarea, pregatirea si perfectionarea profesionald a studentilor si a tinerilor;
22.editeaza, produce si difuzeaza materiale de specialitate, cuprinzand informatii utile
tinerilor, precum si institutiilor si structurilor asociative studentesti implicate in activitatea
de tineret;

23.organizeaza direct sau prin institutiile din subordine activitati de agrement, tabere
nationale, tabere de odihna, tabere sociale, tabere tematice pentru copii, studenti si tineri,
precum si tabere pentru persoane cu handicap si tabere pentru olimpici;

24 .organizeaza evenimente n vederea promovarii programelor de tineret;

25.asigura absorbtia fondurilor europene in domeniul tineretului;

26.acceseaza fonduri structurale destinate sustinerii politicilor de coeziune in domeniul
tineretului, cu respectarea metodologiei specifice, in calitate de gestionar, beneficiar sau
partener;

27.gestioneaza fonduri publice si fonduri atrase de la organisme finantatoare interne sau
internationale, pe care le aloca sustinerii initiativelor tinerilor si ale structurilor
neguvernamentale de si pentru tineret, conform legislatiei specifice;

28.conlucreaza cu Agentia Nationald pentru Programe Comunitare in Domeniul Educatiei
si Formarii Profesionale;

29.dezvolta standarde de calitate si ghiduri pentru activitatea centrelor de tineret, inclusiv
privind componentele de informare, consiliere si formare;

30.dezvolta politici de finantare sustenabila si standarde de calitate si cost pentru centrele
de agrement aflate in administrarea ministerului sau a autoritatilor publice locale;
31.initiaza, in colaborare cu autoritatile administratiei publice locale, programe pentru
integrarea tinerilor institutionalizati Tn comunitate.

Art. 5

Ministerul Familiei, Tineretului si Egalitatii de Sanse, prin structurile sale, monitorizeaza
aplicarea unitard a dispozitiilor legale in domeniile sale de activitate in conformitate cu
atributiile conferite de lege.

Art. 6
In exercitarea atributiilor sale, Ministerul Familiei, Tineretului si Egalititii de Sanse



colaboreaza cu celelalte ministere si organe de specialitate din subordinea Guvernului, cu alte
autoritati publice si cu organisme guvernamentale si neguvernamentale.

Art. 7

Ministerul Familiei, Tineretului si Egalitatii de Sanse colaboreaza cu celelalte autoritati ale
administratiei publice, institutiile publice, precum si cu operatorii economici §i poate solicita
acestora documente, date si informatiile necesare pentru realizarea atributiilor sale, acestea
urmand a fi gestionate in conformitate cu prevederile legale referitoare la prelucrarea,
gestionarea si utilizarea datelor cu caracter personal.

Art. 8
Ministerul Familiei, Tineretului si Egalitatii de Sanse indeplineste orice alte atributii din
domeniile sale de activitate, stabilite prin acte normative.

SECTIUNEA 2:0rganizarea Ministerului Familiei, Tineretului si Egalitatii de Sanse

Art. 9

(1)Structura organizatorica a Ministerului Familiei, Tineretului si Egalitatii de Sanse este
prevazuta in anexa nr. 1.

(2)In cadrul structurii organizatorice, atat prin hotirare a Guvernului, cat si prin ordin al
ministrului familiei, tineretului si egalitatii de sanse, se pot organiza directii, servicii, birouri
si se poate stabili numarul posturilor aferente, cu respectarea prevederilor legale si incadrarea
in numarul maxim de posturi aprobat.

(3)Numarul maxim de posturi pentru aparatul propriu al Ministerului Familiei, Tineretului si
Egalitatii de Sanse este de 230 de posturi finantate de la bugetul de stat, exclusiv demnitarii si
posturile aferente cabinetelor demnitarilor.

(4)Numarul maxim de posturi aprobat pentru institutiile care functioneaza in subordinea si
sub autoritatea Ministerului Familiei, Tineretului si Egalitdtii de Sanse este prevazut in anexa
nr. 2.

(5)Personalul Ministerului Familiei, Tineretului si Egalitatii de Sanse este compus din
demnitari, personal contractual si functionari publici, care ocupa functii publice generale,
functii publice specifice si functii publice din categoria inaltilor functionari publici, salarizati
in conformitate cu prevederile legale in vigoare privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice.

(6)In structura Ministerului Familiei, Tineretului si Egalitatii de Sanse se organizeaza si
functioneaza, in subordinea ministrului, a secretarilor de stat si a subsecretarului de stat,
cabinetele demnitarilor.

(7)Atributiile si responsabilitatile compartimentelor functionale din aparatul propriu al
Ministerului Familiei, Tineretului si Egalitatii de Sanse se stabilesc prin regulamentul de
organizare si functionare a ministerului, aprobat prin ordin al ministrului familiei, tineretului
si egalitatii de sanse.

(8)Statul de functii si structura posturilor pe compartimente functionale se aproba prin ordin



al ministrului familiei, tineretului si egalitatii de sanse, in conditiile legii.

(9)Ministerul Familiei, Tineretului si Egalitatii de Sanse emite, in conditiile legii, acte
administrative privind incadrarea, numirea personalului, modificarea sau incetarea
raporturilor de munca ori a raporturilor de serviciu, dupd caz.

(10)Conducatorii institutiilor publice aflate in subordinea Ministerului Familiei, Tineretului si
Egalitatii de Sanse sunt numiti si eliberati din functie in conditiile legii.

(11)Ministerul Familiei, Tineretului si Egalitatii de Sanse are in subordinea sau sub
autoritatea sa unitatile prevazute in anexa nr. 2.

SECTIUNEA 3:Conducerea Ministerului Familiei, Tineretului si Egalitatii de Sanse

Art. 10

(1)Conducerea Ministerului Familiei, Tineretului si Egalititii de Sanse se asigura de cétre
ministrul familiei, tineretului si egalitatii de sanse.

(2)Ministrul familiei, tineretului si egalitatii de sanse reprezinta ministerul in justitie, in
raporturile cu ministerele, cu alte autoritagi publice si organizatii interne si internationale,
precum si cu persoane fizice si juridice romane si straine.

(3)In exercitarea atributiilor sale, ministrul familiei, tineretului si egalitatii de sanse emite
ordine §i instructiuni.

(4)Ministrul familiei, tineretului si egalitatii de sanse este ordonator principal de credite si
indeplineste atributiile generale prevazute la art. 56 alin. (1) din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare.

(5)Ministrul familiei, tineretului si egalitatii de sanse indeplineste si alte atributii specifice,
stabilite prin alte acte normative.

Art. 11

(1)Ministrul familiei, tineretului si egalitatii de sanse este ajutat in activitatea de conducere a
ministerului de 3 secretari de stat, un subsecretar de stat, de secretarul general si doi secretari
generali adjuncti.

(2)Ministrul familiei, tineretului i egalitatii de sanse poate delega atributii, in conditiile legii,
secretarilor de stat, subsecretarului de stat, secretarului general, secretarului general adjunct
si, dupa caz, altor persoane din aparatul propriu al ministerului si/sau institutiilor subordonate
sau aflate sub autoritatea acestuia.

Art. 12

(1)Pe langa ministrul familiei, tineretului si egalitatii de sanse functioneaza, ca entitate
consultativa, Colegiul ministerului.

(2)Componenta si regulamentul de functionare ale entitatii prevazute la alin. (1) se aproba
prin ordin al ministrului familiei, tineretului si egalitatii de sanse.

(3)La nivelul Ministerului Familiei, Tineretului si Egalitatii de Sanse pot functiona si alte
consilii consultative pe probleme de tineret. Infiintarea, desfiintarea, competentele si



componenta acestor consilii se stabilesc prin ordin al ministrului familiei, tineretului si
egalitatii de sanse.

Art. 13

(1)Secretarul general indeplineste atributiile si responsabilitatile prevazute la art. 61 alin. (2)
din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare,
iar secretarii generali adjuncti ai Ministerului Familiei, Tineretului si Egalitatii de Sanse, pe
cele stabilite de ministrul familiei, tineretului si egalitatii de sanse, conform prevederilor art.
61 alin. (3) din acelasi act normativ.

(2)Secretarul general si secretarii generali adjuncti pot indeplini si alte atributii prevazute de
Regulamentul de organizare si functionare al Ministerului Familiei, Tineretului si Egalitatii
de Sanse ori incredintate de ministrul familiei, tineretului si egalitatii de sanse.
(3)Conducatorii institutiilor aflate in subordinea ministerului exercita atributiile prevazute de
lege, precum si pe cele delegate prin ordin al ministrului familiei, tineretului si egalitatii de
sanse.

CAPITOLUL II:Dispozitii finale

Art. 14

Ministerul Familiei, Tineretului si Egalitatii de Sanse preia de la Ministerul Tineretului si
Sportului numarul de posturi, precum si personalul din cadrul Directiei politici pentru tineret,
personalul cu atributii in domeniul tineretului din cadrul Directiei sportul pentru toti si
programe pentru tineret, din cadrul structurii de implementare proiecte fonduri
nerambursabile, precum si din restul structurilor in care existd personal care desfasoara
activitafi in domeniul tineretului.

Art. 15

Casele de cultura ale studentilor si Complexul Cultural Sportiv Studentesc "Tei", institutii
publice cu personalitate juridica care indeplinesc atributiile prevazute de Hotararea
Guvernului nr. 801/2004 privind organizarea si functionarea caselor de cultura ale studentilor
si a Complexului Cultural Sportiv Studentesc "Tei", se transferd din subordinea Ministerului
Tineretului si Sportului in subordinea Ministerului Familiei, Tineretului si Egalitatii de Sanse,
prin preluarea tuturor drepturilor si obligatiilor institutiilor, inclusiv personalul si bunurile
mobile si imobile aflate in administrarea sau, dupa caz, in proprietatea acestora, pe baza de
protocol de predare-preluare, in termen de 30 de zile de la intrarea in vigoare a prezentei
hotarari.

Art. 16
Ministerul Familiei, Tineretului si Egalitatii de Sanse poate inchiria spatii pentru necesitati
proprii, in conditiile legii.

Art. 17
Ministerul Familiei, Tineretului si Egalitatii de Sanse utilizeaza potrivit dispozitiilor legale in



vigoare, pentru aparatul central, un numar de 10 autoturisme pentru transportul persoanelor, 2
microbuze, 6 autoturisme pentru activitati specifice, de monitorizare si control, cu un consum
lunar de carburant de 500 litri/autovehicul.

Art. 18

(1)Patrimoniul Ministerului Familiei, Tineretului si Egalitatii de Sanse se constituie prin
preluarea unei parti a patrimoniului Ministerului Muncii si Protectiei Sociale aferente
domeniului familiei si prin preluarea unei parti a patrimoniului Ministerului Tineretului si
Sportului aferent domeniului tineretului.

(2)Predarea-preluarea patrimoniului prevazut la alin. (1) se face pe baza protocoalelor de
predare-preluare ce se vor incheia in conditiile art. 8 alin. (2) din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 121/2021 privind stabilirea unor masuri la nivelul administratiei publice
centrale si pentru modificarea si completarea unor acte normative, cu modificarile si
completarile ulterioare.

(3)incadrarea personalului in numarul maxim de posturi aprobat si in structura organizatorica
se face in termenele si cu respectarea conditiilor si a procedurii aplicabile fiecarei categorii de
personal, iTn minimum 30 de zile de la data intrarii in vigoare a prezentei hotarari.

(4)Statul de functii si regulamentul de organizare si functionare ale unitatilor aflate in
subordinea Ministerului Familiei, Tineretului si Egalitatii de Sanse, finantate de la bugetul de
stat prin bugetul ministerului, se aproba prin ordin al ministrului familiei, tineretului si
egalitdtii de sanse, in termen de 30 de zile de la data intrarii In vigoare a prezentei hotarari, la
propunerea conducdtorilor acestora, cu exceptia cazurilor in care aprobarea acestora este
prevazuta prin acte proprii de organizare si functionare.

Art. 19

Ministerul Familiei, Tineretului si Egalitatii de Sanse, impreuna cu Ministerul Finantelor, va
opera modificarea corespunzatoare a anexei nr. 10 la Hotararea Guvernului nr. 1.705/2006
pentru aprobarea inventarului centralizat al bunurilor din domeniul public al statului, cu
modificarile si completarile ulterioare, pentru bunurile ce vor fi preluate In patrimoniul
ministerului.

Art. 20

La data intrarii in vigoare a prezentei hotarari si a hotararii Guvernului privind organizarea si
functionarea Ministerului Muncii si Solidaritatii Sociale se abroga prevederile contrare
prevazute in Hotararea Guvernului nr. 11/2013 privind organizarea si functionarea
Ministerului Tineretului si Sportului, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr.
42 din 19 ianuarie 2013, cu modificarile si completarile ulterioare, respectiv in Hotararea
Guvernului nr. 81/2020 privind organizarea si functionarea Ministerului Muncii si Protectiei
Sociale, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 76 din 3 februarie 2020, cu
completarile ulterioare.

Art. 21
Anexele nr. 1 si 2 fac parte integranta din prezenta hotarare.
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PRIM-MINISTRU

NICOLAE-IONEL CIUCA
Contrasemneaza:

Ministrul familiei, tineretului si egalitatii de sanse,
Gabriela Firea

Ministrul muncii si solidaritatii sociale,
Marius-Constantin Budai

Ministrul sanatatii,

Alexandru Rafila

Ministrul investitiilor si proiectelor europene,
Dan Vilceanu

Ministrul educatiei,

Sorin-Mihai Cimpeanu

p. Ministrul afacerilor externe,

Danut Sebastian Neculiescu,

secretar de stat

p. Ministrul sportului,

Nicoleta Hancia,

secretar general

Ministrul finantelor,

|Adrian Céciu

ANEXA nr. 1:STRUCTURA ORGANIZATORICA a Ministerului Familiei, Tineretului
si Egalitatii de Sanse

Numadrul maxim de posturi: 230,
exclusiv demnitarii si posturile aferente cabinetelor demnitarilor

MINISTRU 1 CABINET MINISTRU |
‘ COMPARTIMENTUL UMITATEA DE POLITICI ‘ COLEGIUL MINISTERULUI
PUBLICE 51 CONTROL INTERMN MANAGERIAL ‘
BIROU AUDIT PUBLIC INTERM | COMPARTIMEMT PROTECTIA DATELOR CUJ CARACTER
| PERSOMAL

‘ DIRECTIA CORP CONTROL 51 INTEGRITATE } } COMPARTIMENTUL INFORMATII CLASIFICATE S STRUCTURA BE SECURITATE

SECRETAR DE STAT SUBSECRETAR LE STAT

SECRETAR GENERAL

‘ SECRETAR DE 5TAT |

SECRETAR DE STAT ‘

Cahinet scoretar de Cabinet secretar de Cabinet secretar de Cabinet secretar de ‘ Sccretar general adjunct ‘ | Secretar gencral adjunct
stat stat stat stat
DIRECTIA DIRECTIA DIRECTIA DIRECTIA DIRECTIA COMIUNICARE RELATII DIRECTIA DIRECTIA DIRECTIA DIRECTIA GENERALA
HERIIEA RESURSE ECONOMIC, ACHIZITISI CU ORGANIZATIILE GENERALA FAMILIE GENERALA PROIECTE 51 PENTRU SUSTINEREA
HANE PATRIMONIU 51 TEHNDLDGIA NEGUVERNAMENTALE, RELATII 5 POLITICI B UIHCHEEHIRY) PROGRAME CU COPIILOR FAMILIILOR
ADMINISTRATIV INFDRMATIEI INTERMATIOMALE 51 AFACERI DEMOGRAFICE TINERET:51 FINANTARE PLECATE T DIASPORA
EUROPENE LOCUIRE EUROPEANA




ANEXA nr. 2:INSTITUTII care functioneaza in subordinea si sub autoritatea
Ministerului Familiei, Tineretului si Egalitatii de Sanse
Unitatile care functioneaza in subordinea Ministerului Familiei, Tineretului si Egalitatii de

Sanse:

1.Directiile judetene de familie si tineret, respectiv Directia pentru Familie si Tineret a
Municipiului Bucuresti (686 de posturi)
2.Autoritatea pentru Protectia Drepturilor Copilului si Adoptie (85 de posturi)
3.Agentia Nationala pentru Egalitatea de Sanse intre Femei si Barbati (51 de posturi)
4.Case de cultura studentesti (220 de posturi)
5.Complexul Cultural Sportiv Studentesc "Tei" din Bucuresti (64 de posturi)
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