MTS MINISTERUL TINERETULUI $I SPORTULUIL

MINISTERUL TINERSZLLUI $1 SPORTULUI

¢ | . §1 Tinere REGISTRATURA
In atentia Domnului avocat Marius Catalin Predut intrarohegire NRLSTY %Gf;&.,e (|
4

Catre: Sindicatul National Sport si Tineret

Ref: precizari referitoare la adresa nr. 2394/25.02.2021

Stimate Domn,

Avand in vedere adresa dumneavoastra nr. 2394/25.02.2021, inregistrata la
Ministerul Tineretului si Sportului va facem cunoscut urmatoarele:

Pentru formarea profesionala a personalului contractual si a functionarilor
publici din aparatul central si din unitatile subordonate, pentru fiecare din ultimii 5

ani, va comunicam urmatoarea situatie:

2017 ' 2018 2019 2020 2021
Buget alocat 381.209 507.205 553.963 385.366 427.463
Sume cheltuite 277.142 327.710 322.550 131.322 0

Totodata, anexam prezentului raspuns, in xerocopie, documentele solicitate,
respectiv ordinul ministrului tineretului si sportului nr. 517/02.04.2019 pentru
modificarea ordinului ministrului tineretului si sportului nr. 1582/13.10.2017 privind
constituirea comisiei paritare de la Ministerul Tineretului si Sportului, cu
modificarile si completarile ulterioare, si planul anual de perfectionare profesionala
pentru anii 2019 - 2020.

Cu stima,

Cristian Emilian Ghita

Subsecretar de Stat
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ORDIN

pentru modificarea ordinului ministrului tineretului si sportului nr.
1582/13.10.2017 privind constituirea comisiei paritare de la nivelul Ministerului

Tineretului si Sportului, cu modificarile si completarile ulterioare

Avand in vedere:

- Ordinul ministrului tineretului si sportului nr. 1582/13.10.2017 privind
constituirea comisiei paritare de la nivelul Ministerului Tineretului si Sportului, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- Nota de fundamentare a Serviciului Resurse Umane nr. 269/SRU/02.04.2019,
aprobata

in baza art. 8 alin. (4) din Hotdrarea de Guvern nr.11/2013 privind
organizarea si functionarea Ministerului Tineretului si Sportului, cu modificarile si

completarile ulterioare

Ministrul Tineretului si Sportului

emite prezentul ordin

ARTICOL UNIC Cu data prezentului ordin se aproba modificarea art.1 al
ordinului ministrului tineretului si sportului nr. 1582/13.10.2017 privind
constituirea comisiei paritare de la. nivelul Ministerului Tineretului si Sportului,

dupa cum urmeaza: -
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”Art. 1 (1) Cu data prezentului ordin, in baza art. 4 si art. 6 din Hotararea de
Guvern nr. 833/2007 privind normele de organizare si functionare a comisiilor
paritaresi incheierea acordurilor colective, cu modificarile si completarile
ulterioare, se constituie comisia paritara de la nivelul Ministerului Tineretuluisi
Sportului, compusa din 4 membri titulari si 2 membri supleanti, desemnati astfel:

a) De catre ministrul tineretului si sportului:

- Pretorian Elena-Monica - consilier clasa | grad profesional superior - Unitatea

de Politici Publice - membru titular;

- Tvardochlib Daniela-Roxana - consilier clasa | grad profesional principal -

membru titular;

- Nicolau Elena - sef birou grad Il - Biroul Coordonare Teritoriala - membru

supleant.

b) De catre majoritatea functionarilor publici din cadrul Ministerului

Tineretului si Sportului:

- Radu Cristiana-Roxana - consilier clasa | grad profesional asistent - Directia

Infrastructura Sportiva - membru titular:

- Preoteasa Lelia-Andreea - consilier clasa | grad profesional superior - Directia

Proiecte si Politici pentru Tineret - membru titular;

- Frangu Alina-Valentina - consilier juridic clasa | grad profesional asistent -

Biroul Contencios - membru supleant.

(2) secretarul titular si secretarul supleant ai comisiei paritare, numiti de

catre ministrul tineretului si sportului, sunt:

- Calin Mihaela - consilier clasa | grad profesional superior - Serviciul Resurse

Umane - secretar titular;

- Grigore Cristi-Florin - expert clasa | grad profesional superior - Directia

Activitati pentru Studenti si Tabere - secretar supleant.”

MINISTRU
CONSTANTIN - BOG
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Planul anual de perfectionare profesionala si
fondurile alocate in scopul instruirii functionarilor publici din
aparatul propriu al Ministerului Tineretului si Sportului,
in anul 2020

I. Domenii de Art. 14 alin. (1) lit. a) din H.G. nr. 1.066/2008
perfectionare Functii publice Nr. functionari publici
profesionala J_

I.1. identificate in rapoartele de evaluare

Domeniul: Consilier | superior 1

Managementul — -

resurselor umane Consilier | superior 1

' Expert I principal - 1

Domeniul: Consilier | superior 1

Managementul timpului — -

si eficienta personali Consilier | superior 1
Expert | principal 1




Domeniul: Cursuri
specifice domeniului

Consilier | superior

aChiZitii pUblice Consilier | Superior 1
Consilier | superior 1
Domeniul: Cursuri Consilier | superior 1
specifice activitatilor Ex i 3
privind gestionarea pert | superior 1
patrimoniului Consilier | principal 1
Consilier I principal 1
Referent Il superior 1
Domeniul: Elaborarea si | Consilier | superior 1
implementarea -
proiectelor cu finantare Expert | superior !
din fondurile europene Consilier | pn'ncipal 1
structurale si de
Referent Ill superior 1

investitii

l.2. prioritare conform art. 11 din H.G. nr. 1066/2008

Domeniul: Legislatia in
domeniul resurselor

Consilier | superior

Umane Expert | principal 1

Domeniul: Consilier | superior 1

Managementul functiei Consilier 1 : ]

publice si cariera onsilier | superior

functionarului public Expert | principal 1

Domeniul: Elaborarea si | Consilier | superior 1

1mp.lc.en.1entarea. Consilier | superior 1

politicilor publice

Domeniul: Aplicarea Consilier | superior 1

regulamentului (UE) — =

2016/679 privind Consilier | superior 1

| protectia datelor cu Consilier | superior 1

caracter personal

Domeniul: Consilier | superior 1

Managementul financiar I tor | asistent 1

(bugetar si contabil) in | 'MSPector [ asisten

institutiile publice Inspector | principal 1
Inspector | asistent 1
Referent Il superior 1
Consilier | superior 1

Domeniul: Controlul Consilier | superior 1

financiar preventiv,

instrument eficient de | Consilier | superior 1




utilizare a fondurilor Consilier I superior 1

publice

Domeniul: Activitati Consilier | superior 1

specifice domeniului .

financiar: ALOP, Referent lll superior 1

Inventarierea si Consilier | superior 1

gestionarea

patrimoniului Consilier | superior 1

Domeniul: Consilier | superior 1

Managementul —= -

informatiilor clasificate | COnsilier | superior 1
Consilier | asistent 1
Referent Ill superior 1
Expert | principal 1

Domeniul: Etica si Consilier | superior 1

integritate publica — -

s P Consilier juridic | superior 1
Domeniul: Audit public | Auditor | superior 1
intern Auditor | superior 1

Auditor | superior 1
Domeniul: Sistemul de Consilier | superior 1
control intern Consilicr | - 1
managerial onsilier | superior
Domeniul: Elaborarea si | Consilier | superior 1
implementarea —
proiectelor cu finantare Expert | principal !
din fondurile europene | Referent Il superior 1
structurale si de 3
investitii Consilier | superior 1
Inspector | asistent 1
Domeniul: Noutati in Consilier | superior 1
domeniul achizitiilor e I orincipal
publice pert | principa 1
Domeniul: Comunicare Consilier | superior 1
31 relatipublice Consilier | principal 1
Consilier | superior 1
Domeniul: Abateri Expert | principal 1
disciplinare. Comisia de — -
disciplini. Actul Consilier juridic | superior 1
administrativ de Consilier | superior 1

sanctionare

Il. Informatii privind avizul comisiei paritare!

Favorabil

ll. Informatii privind includerea de masuri




privind perfectionarea profesionald a

functionarilor publici in acordul colectiv?

IV. Fonduri alocate IV.1. De la bugetul ihs;titu;iei publice :
70.000 lei

IV.2. Alte surse : 0

| V. Persoand desemnati pentru indeplinirea atributiilor previzute la art. 15 alin. (2)
| din HG nr. 1066/2008

Institutia: Ministerul Tineretului si Sportului
Nume, prenume si functia : Cdlin Mihaela, consilier | superior
Telefon :

Adresa de e-mail : mihaela.calin@mts.ro

VI. gradul de corelare dintre planificarea aprobata, masurile efectiv implementate si
rezultatele efectiv obtinute conform art. 21 alin. (1) lit. d) din H.G. nr. 1066/20083

VIl. propunerile de imbunatatire a sistemului de formare profesionala a functionarilor
publici la nivelul autoritatii sau institutiei publice conform art. 21 alin. (1) lit. f) H.G.
nr. 1066/2008, daca este cazul*

DIRECTIA ECONOMICA SI RESURSE UMANE
DIRECTOR _
Mihaela Luminita CA

SERVICIU RESURSE UMANE
SEF SERVICIU
Eleng IARCA

Tntocmit,
ihaecla GALIN
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Planul anual de perfectionare profesionala si

fondurile alocate in scopul instruirii functionarilor publici

2019
I. Domenii de Art. 14 alin. (1) lit. a) din H.G. nr. 1.066/2008
perfectionare Functii publice Nr. functionari publici
profesionala
I.1. identificate in rapoartele de evaluare
Domeniul: sef serviciu 1
Managementul Consilier | superior 1
resurselor umane
Domeniul: Consilier | superior 1
N_\an:.ag.e mentut t'mpu.l"' Expert | principal 1
si eficienta personala
Domeniul: Cursuri Expert | principal 1
specifice domeniului
achizitii publice Consilier | superior 1




I.2. prioritare conform art. 11 din H.G. nr. 1066/2008

Programul de formare Director general 1
specializata: Director 1 —
Managementul S
autoritatilor si Director 1
institutiilor publice din | Director 1
Romania Director 1
Sef serviciu 1 B
Sef birou 1 '
Sef birou 1
Domeniul: Legislatiain | Consilier | superior 1
domeniul resurselor — -
umane Consilier | superior 1
Domeniul: Consilier | superior 1
Managementul functiei P
publige si cariera , Expert I principal 1
functionarului public
Domeniul: Elaborarea si | Consilier | superior 1
implementarea ' Consilier | superior 1
politicilor publice o
Domeniul: Aplicarea Consilier | superior 1
regulamentului (UE) — -
2016/679 privind Consilier | superior 1
protectia datelor cu Consilier I superior 1
| caracter personal S
Domeniul: Consilier | superior 1
Managementul financiar ["jhspector | asistent 1
(bugetar si contabil) in —
institutiile publice Inspector | principal 1
Inspector | asistent 1
Consilier | superior 1
Domeniul: Controlul Consilier 1 superior 1
financiar preventiv, — - —
instrument eficient de | Consilier | superior 1
utilizare a fondurilor Consilier | superior 1
publice -
Domeniul: Activitati Consilier | superior 1
specifice domeniului
financiar: ALOP, ) -
inventarierea si Consilier | superior 1
gestionarea
patrimoniului
Domeniul: Consilier | superior 1
Managementul Consilier | superior 1 — )
informatiilor clasificate e :
’ Consilier | asistent 1
Referent Il superior 1




Expert | principal 1
Domeniul: Etica si Consilier | superior 1
integritate publica Consilier juridic | superior 1
Domeniul: Audit public | Auditor | superior 1
intern Auditor | superior 1
Domeniul: Sistemul de Consilier | superior 1
control intern Consilier | - 1
managerial onsilier | superior
Domeniul: Elaborarea si | Consilier | superior 1
implementarea P
proiectelor cu finantare Expert | pnnc1pal' !
din fondurile europene | Referent lil superior 1
structurale si de Consilier | superior 1
investith Inspector 1 asistent 1
Domeniul: Noutati in Consilier | superior 1
domeniul achizitiilor P
publice ’ Expert | principal 1
Domeniul: Comunicare Consilier | superior 1
i relatii publice Consilier | superior 1
Domeniul: Abateri Expert | principal 1
disciplinare. Comisia de Consilier uridic 1 - ]
disciplini. Actul onsilier juridic | superior
administrativ de Consilier | superior 1
sanctionare

Il. Informatii privind avizul comisiei paritare!

Favorabil

lli. Informatii privind includerea de masuri

privind perfectionarea profesionala a

functionarilor publici in acordut colectiv?

IV. Fonduri alocate

IV.1. De la bugetul institutiei publice :

45000 lei

IV.2. Alte surse : 0

V. Persoana desemnaté pentru indeplinirea atributiilor prevazute la art. 15 alin. (2)

din HG nr. 1066/2008

Institutia: Ministerul Tineretului si Sportului

Nume, prenume si functia : Calin Mihaela, consilier | superior

Telefon :




" Adresa de e-mail : mihaela.calin@mts.ro

VI. gradul de corelare dintre planificarea aprobata, masurile efectiv implementate si
rezultatele efectiv obtinute conform art. 21 alin. (1) lit. d) din H.G. nr. 1066/20083

VIi. propunerile de imbunatatire a sistemului de formare profesionala a functionarilor
publici la nivelul autoritatii sau institutiei publice conform art. 21 alin. (1) lit. f) H.G.
nr. 1066/2008, daca este cazul*

! Se va mentiona tipul avizului dat de comisia paritard conform art. 13 alin. (4) din H.G. nr. 833/2007 privind
pormele de organizare si functionare a comisiilor paritare si incheierea acordurilor colective

2 Se va mentiona ,)Nu este cazul” dacd nu existd acord colectiv sau dacd acesta nu contine mésuri privind
perfectionarea profesionald a functionarilor publici iar in cazul in care existi prevederi se va (vor) detalia
clauza/clauzele respectivi(e)

3 Se vor prezenta informatiile sintetic referitoare la actualizarca semestriala, la rezultatele implementérii mésurilor
in primul semestru al anului si a rezultatului final al implementirii mésurilor la sférgitul perioadei raportate

4 Se vor prezenta informatiile sintetic, cu accent asupra problemelor intimpinate, efectele mésurilor privind
perfectionarea profesionali si propuneri de imbunétitire

DIRECTIA ECONOMICA SI RESURSE UMANE
DIRECTOR _
Mihaela Luminita

SERVICIU RESURSE UMANE
SEF SERVICIU
Elega IARCA

Tntocgﬁt.
Miha N
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pentru modificarea ordinului ministrului tineretului si sportului nr.
1582/13.10.2017 privind constituirea comisiei paritare de la nivelul Ministerului

Tineretului si Sportului, cu modificarile si completarile ulterioare

Avand in vedere:

- Ordinul ministrului tineretului si sportului nr. 1582/13.10.2017 privind
constituirea comisiei paritare de la nivelul Ministerului Tineretului si Sportului, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- Nota de fundamentare a Serviciului Resurse Umane nr. 269/SRU/02.04.2019,
aprobata

in baza art. 8 alin. (4) din Hotdrarea de Guvern nr.11/2013 privind
organizarea si functionarea Ministerului Tineretului si Sportului, cu modificarile i

completarile ulterioare

Ministrul Tineretului si Sportului

emite prezentul ordin

ARTICOL UNIC Cu data prezentului ordin se aproba modificarea art.1 al
ordinului ministrului tineretului si sportului nr. 1582/13.10.2017 privind

constituirea comisiei paritare de la.nivelul Ministerului Tineretului si Sportului,

dupa cum urmeaza: &
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"Art. 1 (1) Cu data prezentului ordin, in baza art. 4 si art. 6 din Hotérirea de
Guvern nr. 833/2007 privind normele de organizare si functionare a comisiilor
paritaresi incheierea acordurilor colective, cu modificérile si completirile
ulterioare, se constituie comisia paritara de la nivelul Ministerului Tineretuluisi
Sportului, compusa din 4 membri titulari si 2 membri supleanti, desemnati astfel:

a) De catre ministrul tineretului si sportului:

- Pretorian Elena-Monica - consilier clasa | grad profesional superior - Unitatea

de Politici Publice - membru titular;

- Tvardochlib Daniela-Roxana - consilier clasa I grad profesional principal -

membru titular;

- Nicolau Elena - sef birou grad II - Biroul Coordonare Teritoriala - membru

supleant.

b) De catre majoritatea functionarilor publici din cadrul Ministerului

Tineretului si Sportului:

- Radu Cristiana-Roxana - consilier clasa | grad profesional asistent - Directia

Infrastructura Sportiva - membru titular:

- Preoteasa Lelia-Andreea - consilier clasa | grad profesional superior - Directia

Proiecte si Politici pentru Tineret - membru titular;

- Frangu Alina-Valentina - consilier juridic clasa | grad profesional asistent -

Biroul Contencios - membru supleant.

(2) secretarul titular si secretarul supleant ai comisiei paritare, numiti de

catre ministrul tineretului si sportului, sunt:

- Calin Mihaela - consilier clasa | grad profesional superior - Serviciul Resurse

Umane - secretar titular; .

- Grigore Cristi-Florin - expert clasa | grad profesional superior - Directia

Activitdti pentru Studenti si Tabere - secretar supleant.”

MINISTRU™ ’
CONSTANTIN <:BOGDARLMATE

<.
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Planul anual de perfectionare profesionala si
fondurile alocate in scopul instruirii functionarilor publici din
aparatul propriu al Ministerului Tineretului si Sportului,
in anul 2020

I. Domenii de Art. 14 alin. (1) lit. a) din H.G. nr. 1.066/2008
perfectionare Functii publice Nr. functionari publici
profesionala

I.1. identificate in rapoartele de evaluare

| Domeniul: Consilier 1 superior 1
Managementul — -
resurselor umane Consilier | superior 1
Expert 1 principal 1
Domeniul: Consilier | superior 1
Managementul timpului — —
si eficienta personala Consilier | superior 1
Expert | principal ) 1




Domeniul: Cursuri Consilier | superior 1
specifice domeniului — -
achizitii publice Consilier | superior 1
Consilier | superior 1
Domeniul: Cursuri Consilier | superior 1
| specifice activitatilor | -
' privind gestionarea Expert I superior 1
patrimoniului Consilier | principal 1
Consilier | principal 1
Referent Il superior 1
Domeniul: Elaborarea si | Consilier | superior 1
implementarea ™ I -
proiectelor cu finantare pert | superior _ 1
din fondurile europene [ Consilier | principal 1
| structurale si de I
| investitii S | Referent Il superior 1

.2."prioritare conform art. 11 din H.G. nr. 1066/2008

' Domeniul: Legislatiain | Consilier | superior 1
domeniul resurselor — =
umane Expert | principal 1
Domeniul: Consilier | superior 1
| Managementul functiei | Consilier | ; ]
publice si cariera onsilier | superior
functionarului public Expert | principal 1
Domeniul: Elaborarea si | Consilier | superior 1
implementarea F -
' politicilor publice Consilier | superior 1
' Domeniul: Aplicarea Consilier | superior 1
regulamentului (UE) - -
2016/679 privind Consilier | superior 1
protectia datelor cu Consilier | superior 1
caracter personal
Domeniul: Consilier | superior 1
Managementul financiar -
(bugetar si contabil) in Inspector | asistent | 1
institutiile publice Inspector | principal K
' Inspector | asistent 1
' Referent 1Ii superior 1
Consilier | superior | 1
' Domeniul: Controlul | Consilier | superior 1
financiar preventiv,
instrument eficient de | Consilier | superior 1




utilizare a fondurilor Consilier | superior 1
publice
Domeniul: Activitati Consilier | superior 1
specifice domeniului -
financiar: ALOP, Referent Il superior 1
inventarierea si Consilier | superior 1
gestionarea
patrimoniului Consilier | superior 1
Domeniul: Consilier | superior 1
Managementul = -
informatiilor clasificate | Consilier I superior 1
Consilier | asistent 1
‘ Referent il superior 1
| Expert | principal 1
Domeniul: Etica si Consilier | superior 1
integritate publica
® B Consilier juridic | superior 1
Domeniul: Audit public | Auditor | superior 1
intern Auditor | superior 1
Auditor | superior K
Domeniul: Sistemul de Consilier | superior 1
control intern Consilier 1 - 1
managerial onsilier | superior
| Domeniul: Elaborarea si | Consilier | superior 1
implementarea e
proiectelor cu finantare Expert | principal !
din fondurile europene | Referent Ill superior 1
structurale si de — :
investitii Consilier | superior 1
Inspector | asistent 1
Domeniul: Noutati in Consilier | superior 1
domeniul achizitiilor —
| publice | Expert | principal 1
| Domeniul: Comunicare Consilier | superior 1
i relatii publice Consilier I principal 1
Consilier | superior 1
Domeniul: Abateri Expert | principal 1
disciplinare. Comisia de Consilier Juridic | - 1
diSCipliné. Actul onsiier junaic | superor
administrativ de Consilier | superior 1

sanctionare

Il. Informatii privind avizul comisiei paritare!

Favorabil

lll. Informatii privind includerea de masuri




privind perfectionarea profesionala a l

functionarilor publici in acordul colectiv? ,'

IV. Fonduri alocate | IV.1. De la bugetul institutiei publice :
70.000 lei

IV.2. Alte surse : 0

V. Persoana desemnata pentru indeplinirea atributiilor prevazute la art. 15 alin. (2)
din HG nr. 1066/2008

Institutia: Ministerul Tineretului si Sportului

Nume, prenume si functia : Calin Mihaela, consilier I superior

Telefon :

Adresa de e-mail : mihaela.calin@mts.ro

VI. gradul de corelare dintre planificarea aprobata, masurile efectiv implementate si
rezultatele efectiv obtinute conform art. 21 alin. (1) lit. d) din H.G. nr. 1066/20083

VIl. propunerile de imbunatatire a sistemului de formare profesionala a functionarilor
publici la nivelul autoritatii sau institutiei publice conform art. 21 alin. (1) lit. f) H.G.
nr. 1066/2008, daca este cazul*

DIRECTIA ECONOMICA SI RESURSE UMANE
DIRECTOR _
Mihaela Luminita CAP;

SERVICIU RESURSE UMANE
SEF SERVICIU
Elena JARCA

intocmit,
Mihaela CALIN

’
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Planul anual de perfectionare profesionala si
fondurile alocate in scopul instruirii functionarilor publici
2019

I. Domenii de Art. 14 alin. (1) lit. a) din H.G. nr. 1.066/2008

perfectionare Functii publice ’ Nr. functionari publici
profesionala ‘, l
I.1. identificate in rapoartele de evaluare
Domeniul: sef serviciu
Managementul

resurselor umane

Consilier 1 superior

Domeniul:

Managementul timpului
si eficienta personala

Consilier | superior

Expert | principal

Domeniul: Cursuri

specifice domeniului

achizitii publice

Expert | principal

Consilier | superior




1.2. prioritare conform art. 11 din H.G. nr. 1066/2008

| Programul de formare | Director general [1
' specializata: Director E
' Managementul - ;
autoritatilor si Director 1
| institutiilor publice din | Director | 1
| 'Romania Director 1
| Sef serviciu 1
| = | Sef birou 1 o
& | Sef birou | 1
Domegnitil- Legislatiain | Consilier | superior [ 1
domeniul resurselor o : :
umane = Consilier | superior 1
Domemul“ g eﬁ Consilier | superior 1
Managem tul fun ei =
| pubﬁce s:;tx:‘anera Expert | principal 1
functlonarulm public
Domemut. Elaborarea si | Consilier | superior 1
lmp.__lgn)gntarea. Consilier | superior 1
politicilor publice
' Domeniul: Aplicarea Consilier | superior 1
' regulamentului (UE) — -
| 2016/679 privind Consilier | superior 1
protectia datelor cu Consilier | superior 1
caracter personal | !
Domeniul: ' Consilier | superior 1
Managementul financiar ["jnspector | asistent 1
(bugetar si contabil) in =t
institutiile publice Inspector | principal 1
Inspector | asistent "1
' Consilier | superior 1
| Domeniul: Controlul Consilier i superior 1
financiar preventiv, _ .
instrument eficient de | Consilier | superior 1
utilizare a fondurilor ‘ Consilier | superior 1
_publice
Domeniul: Activitati Consilier | superior 1
specifice domeniului
financiar: ALOP,
inventarierea §i Consilier | SUperior 1
gestionarea
patrimoniului
' Domeniul: Consilier | superior 1
' Managementul Consilier 1 superior 1
| informatiilor clasificate — -
| ’ Consilier | asistent 1
Referent lil superior } 1




| Expert | principal 1
Domeniul: Etica si ] Consilier | superior 1
integritate publica | Consilier juridic I superior 1
Domeniul: Audit public | Auditor | superior |1
intern Auditor | superior K
Domeniul: Sistemul de Consilier | superior 1
control intern . -

‘ managerial Consilier | superior 1
Domeniul: Elaborarea si | Consilier | superior 1
implementarea ' =

| proiectelor cu finantare Expert | pnnc1pal. !

| din fondurile europene | Referent lll superior 1

| structurale si de Consilier | superior 1
investitil Inspector | asistent 1
Domeniul: Noutati in Consilier | superior 1
domeniul achizitiilor —

| publice | Expert | principal 1
Domeniul: Comunicare | Consilier | superior 1
3 Felsti publice Consilier | superior 1
Domeniul: Abateri Expert | principal 1
disciplinare. Comisia de —— s
disciplini. Actul | Consilier juridic | superior 1
administrativ de Consilier | superior K

| sanctionare
Il. Informatii privind avizul comisiei paritare’ | Favorabil
lil. informatii privind includerea de masuri
privind perfectionarea profesionala a
functionarilor publici in acordul colectiv?

IV.1. De la bugetul institutiei publice :

45000 lei
IV. Fonduri alocate

| IV.2. Alte surse : 0

V. Persoani desemnata pentru indeplinirea atributiilor prevazute la art. 15 alin. (2)
din HG nr. 1066/2008

Institutia: Ministerul Tineretului si Sportului

Nume, prenume si functia : Cdlin Mihaela, consilier | superior

Telefon :




Adresa de e-mail : mihaela.calin@mts.ro

VI. gradul de corelare dintre planificarea aprobata, masurile efectiv implementate si
rezultatele efectiv obtinute conform art. 21 alin. (1) lit. d) din H.G. nr. 1066/20083

VII. propunerile de imbunatatire a sistemului de formare profesionala a functionarilor
publici la nivelul autoritatii sau institutiei publice conform art. 21 alin. (1) lit. f) H.G.
nr. 1066/2008, daca este cazul*

! Se va mentiona tipul avizului dat de comisia paritari conform art. 13 alin. (4) din H.G. or. 833/2007 privind
normele de organizare gi functionare a comisiilor paritare si incheierea acordurilor colective

2 Se va mentiona ,,Nu este cazul” dacd nu existi acord colectiv san dacid acesta mu contine misuri privind
perfectionarea profesionalid a functionarilor publici iar In cazul in care existi prevederi se va (vor) detalia
clauza/clauzele respectivi(e)

3 Se vor prezenta informatiile sintetic referitoare la actualizarea semestriald, la rezultatele implementirii mésurilor
in primul semestru al anului $i a rezultatului final al implementirii masurilor la sfargitul perioadei raportate

4 Se vor prezenta informatiile sintetic, cu accent asupra problemelor intimpinate, efectele mésurilor privind
perfectionarea profesionali §i propuneri de imbunétitire
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